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INTRODUCCIO

Un cop aprovada pel Patronat de la Fundacio, us faig arribar la memoria
d’activitats de la Fundacié Lacetania corresponent al curs 2013/14 on hi trobareu
un ampli resum dels fets mes rellevants de la nostra gestio.

Pel que fa al Centre de Formacié Practica ha sigut un any dificil, atesa la
denegacié d’una de les activitats formatives prevista en el pressupost 1 que
suposava un important volum de recursos economics. Aixo en ha fet intensificar
I’impuls de noves accions en I’ambit de la formacio, com és la proposta de la
formacio de demanda bonificable i la intensificacié dels contactes amb les
empreses en 1’ambit de la prestacid de serveis amb un projecte singular que es va
concretant i que preveiem tindra continuitat en un futur immediat.

Un dels aspectes positius a destacar, entre altres, en aquest exercici és 1’increment
de la prestacid de serveis 1 d’assessorament tecnologic al conjunt de la petita 1
mitjana empresa del sector del metall de la nostra comarca.

S’ha mantingut practicament inalterable el nombre de convenis de practiques dels
alumnes dels diferents instituts , si bé persisteix el percentatge d’empreses que no
fan la donaci6 i la poca demanda que s’observa en les borses de treball.

Els cursos de reciclatge del professorat, una nova edicio del curs de preparacio per
a les proves d’accés a cicles formatius de grau superior, la col-laboracié amb el
programa PUNTAL i la convocatoria un any més dels Premis Fundacio Lacetania
completen el conjunt d’activitats que la nostra institucio ha realitzat al llarg del
curs.

Finalment dir, que tot aixo0 és possible gracies a la col-laboracié que sempre hem
trobat en les institucions, empreses, agents socials i patrons. La implicacio del
personal de la Fundacié i la dedicacio de moltes altres persones a la seva gestio
son una garantia de futur. Gracies a tots.

Pere Casals i Perramon

President de la Fundacié Lacetania
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FUNDACIO LACETANIA

Membres fundadors:

. Cambra de Comerg i IndUstria de Manresa
. Institut Lacetania
. Patronal Metal-lurgica del Bages

Institucions i entitats representades al Patronat:

. Cambra de Comerg i Industria de Manresa
. Institut Lacetania
. Patronal Metal-lurgica del Bages
. Escola Universitaria Politecnica de Manresa
. Ajuntament de Manresa
. Consell Comarcal del Bages
. Comissions Obreres
. Instituts de Manresa i comarca
. Departament d”"Ensenyament de la Generalitat de Catalunya
. Pimec, Petita i mitjana empresa de Catalunya
. Fapaes
Fundacio Caixa Manresa

Instituts adherits:

. Institut Lacetania de Manresa

. Institut Guillem Cata de Manresa

. Institut Lluis de Peguera de Manresa

. Institut Pius Font i Quer de Manresa

. Institut Mig-Mon de Sdria

. Institut Llobregat de Sallent

. Institut Quercus de Sant Joan de Vilatorrada

. Institut Castellet de Sant Vicencg de Castellet

. Escola d’Art de Manresa

. Institut Gerbert d’Aurillac de Sant Fruitos de Bages
Institut Cal Gravat de Manresa
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ORGANIGRAMA

Composicié de la Fundacio

La Fundacié privada Lacetania per al foment de la formaci6 professional esta
subjecta a la legislacio de la Generalitat de Catalunya, Llei 4/2008 de 24 d’abril i

ha estat fundada per les entitats seglents:

- Cambra de Comerg i Industria de Manresa
- Institut Lacetania de Manresa
- Patronal Metal-l0rgica del Bages

Seu Social
La Fundacio Lacetania té la seva seu social a Manresa, a I"Avda de les Bases de

sManresa, 55.

Organigrama
MEMBRES FUNDADORS

Cambra de Comerc¢ i Ind. de Manresa- Institut Lacetania - Patronal Metal-largica

del Bages.

COMISSIO EXECUTIVA PATRONAT

President ................ President, el President de la Cambra de Comerg i
Industria de Manresa.
Sotspresident 1r, el Director d’ Institut Lacetania
Sotspresident 2n, el President de la Patronal Metal-ldrgica del
Bages

Secretari ............. Secretari, el Secretari General de la Cambra de Comerg
I IndUstria de Manresa
Sotssecretari, un representant d’ Institut Lacetania
Interventor, un representant d’ Institut Lacetania
Vocals

Vocals.........ccue..ee. 2 de I’ Institut Lacetania

Vocals........coue..... 3 de la Cambra de Comerg¢ i Industria de Manresa

Vocal.......cccue.e.. 1 de la Patronal Metal-lurgica del Bages

1 de I’Ajuntament de Manresa

1 del Consell Comarcal del Bages

1 de I"Escola Universitaria Politécnica

1 Comissions Obreres
Vocal................... 1 dels Instituts pablics de Manresa
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Vocal........cou...e. 1 dels Instituts publics de la resta del Bages
1 del Departament d”Ensenyament
1 de Pimec Petita i mitjana empresa de Catalunya
1 de Fapaes
1 de Fundacio Caixa Manresa

ADMINISTRACIO

Gerent, un representant de 1’ Institut Lacetania

Assessor fiscal i comptable, tutor tecnic de I' Institut Lacetania

Directora del CFP, Emma Moreno Puy

Secretaria, tutor tecnic de I Institut Lacetania

Administratius/ives, quatre persones amb contracte laboral

Coordinador de Practiques, membre de 1’equip directiu de 1 Institut Lacetania
Formadors i resta personal , Toni Revilla, Victor Orrit, Jordi Cuadros, Xavier
Martinez, Marcel Masnou i Dani Montero.
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ORGANS RECTORS

Composicio del Patronat de la Fundacio Lacetania de I’1 de setembre de
2013 al 31 d’agost de 2014.

President Pere Casals i Perramon
Vicepresident 1r Francisco J. Fernandez i Alvarez
Vicepresident 2n Xavier Perramon i Ferran
Secretari Josep Gracia i Casamitjana
Sotssecretari Olga Asensio Soler

Interventor Moisés Rojas i Gras

Vocals Jaume Barniol i Subira (Gerent)

Montserrat Sala Casanova
Joan Morros i Torner
Josep Font i Teixidor
Ismael Ledn Gracia
Lluis Vidal Sixto Orozco
Antoni Cornudella i Companys
Isabel Vila Tulleuda
Ramon Roig i Camprubi
Montse Seubas Salvans
Silvia Gratac6s Gonzalez
Lloren¢ Juanola Foixench
Sonia Diaz Casado
Jordi Tragant i Mestres de la Torre
Marc Vidal Castelld

Composicié de la Comissio Executiva del Patronat de la Fundacié Lacetania
de I’1 de setembre de 2013 al 31 d’agost de 2014.

President Francisco J. Fernandez i Alvarez
Secretari Olga Asensio Soler
Vocals Jaume Barniol i Subira (Gerent)

Joan Morros 1 Torner
Ismael Ledn Gracia
Montse Sala i Casanova
Marc Vidal Castell
Moisés Rojas i Gras
Isabel Vila Tulleuda
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RESUM D’ACTIVITATS

Programa Puntal. Caminem Junts

El programa Puntal es porta a terme a 4 instituts i 4 escoles de primaria de
Manresa. L’experiéncia acull a alumnes amb dificultats d’aprenentatge 1
socioeconomiques i reben classes de repas de professorat voluntari. Disposa de
monitors, la majoria alumnes de Batxillerat qué fan 1’estada per I’empresa 1 reben
una beca. Fan 2 hores de classe els dimarts, i 2 hores els dijous.

El dia 16 de juny va tenir lloc a I’institut Lacetania 1’acte de lliurament de
diplomes als 27 monitors que han col-laborat aquest curs al programa PUNTAL.
Va estar presidit per la Sra. Merce Rosich, regidora de I'Ajuntament de Manresa.

Convenis de practiques:

Els convenis realitzats el curs 2013-2014 han estat:

CONVENIS D'FCT DE LA FUNDACIO LACETANIA CURS 2013-14

DEL1/09/2013 AL
31/08/2014
CONVENIS | SENSE DONACIO
IES SEP LACETANIA

SIST.MICROINFORMATICS | XARXES 22 18 82%
ADM.SIST.INFORMATICS EN XARXA 18 9 50%
GEST.ADMINISTRATIVA 40 8 20%
ADM.l FINANCES 30 2 7%
PROJECTES D'EDIFICACIO 8 4 50%
MECANITZACIO 12 1 8%
DISSENY FAB.MECANICA 12 1 8%
PROGRAMACIO DE LA PROD.EN

) 5 2 40%
FABRICACIO MECANICA
ELECT.DE VEHICLES 30 27 90%
INSTAL.LACIONS AUTOMATIQUES 18 7 39%
AUTOMATICA Y ROBOTICA o
INDUSTRIAL 12 1 8%
INSTAL.LACIONS 0
TELECOMUNICACIONS 14 13 93%
INST.MANT,ELECT.COND.LINIES 21 5 24%

80%

DESENV.PROJECTES DE LA WEB 15 12
TOTALS 257 110 43
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INSTITUT GUILLEM CATA
COMERC 3
GEST.COMERCIAL | MARQUETING 12
PERRUQUERIA 13
FUSTERIA | MOBLE 0
LABORATORI DIAGNOSTIC CLINIC 0
TOTAL 28
IES QUERCUS
INST.FRED | CALOR
3 0
PREVENCIO DE RISCOS LABORALS 0 0
3
288 | 0] 0%
IES SEP LACETANIA
BATXILLERAT 65
PQPI 15
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Acte de lliurament dels premis Fundacio Lacetania

L’acte de lliurament dels premis Fundacié Lacetania en la seva 12a. edicid va
tenir lloc el passat 27 de febrer al Salo Rosa de I’Institut Lacetania, amb
I’assisténcia dels alumnes guardonats i les seves families . Va presidir 1’acte
I’Alcalde de la ciutat Sr. Valenti Junyent i Torras . Acompanyaven a 1’Alcalde a
la taula presidencial, el president de la Fundacio i de la Cambra Sr. Pere Casals i
el coordinador d’FP dels SS.TT d’Ensenyament Sr. Antoni Cornudella.

La Sra. Immaculada Martinez, representant del jurat, va llegir ’acta del jurat dels
premis. Després del lliurament dels diferents premis als alumnes guardonats i dels
discursos de les autoritats, alumnes del conservatori de Manresa van oferir als
assistents unes peces musicals.

Visites i col-laboracions:

*Participacio en el projecte KUBIK sobre 1’aplicacio de les TIC, innovacid 1
competitivitat en la indUstria i economia sostenible. Es va dur a terme una taula de
treball on varen participar entre d’altres Iberpotash, F. Condals, Centre
Tecnologic, la FUB, I’institut Lacetania i la propia Fundacio.

*Assistencia del gerent, Sr. Jaume Barniol, a una jornada de ESADE i NOTUS el
dia 26 de juny sota el nom -Evaluacion de las estructures de gobernanza y
criterios de financiacion en los sistemes de FP Dual” .

*Participacio a la Jornada de Qualitat que va organitzar el Departament
d’Ensenyament el passat 14 de novembre a Bellaterra. El gerent va participar com

a ponent en una taula de treball explicant les activitats de la Fundacio.

*Participacio del gerent com a representant de la Fundacié en el Jurat dels premis
de ’impuls empresarial organitzats per I’ Ajuntament de Sant Viceng de Castellet

*Assisténcia, a I’ Auditori de I’antiga CEM amb motiu del 15e aniversari del
CFGS d’Animaci6 Sociocultural 1 Turisme.

*Assistencia, a la Cambra de Comerc per signar el conveni amb la Fundacio
Llissach.

10
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* Assistencia a la Fundacié Bertelsman en una jornada sobre el Programa de
Garantia Juvenil.

* Assisténcia del gerent el dia 26 de juny a una jornada sobre FP Dual.

Els cursos realitzats durant el mes de juliol van ser els seqguents:

*Un total de 74 professors han assistit als 6 cursos de reciclatge del professorat
impartits durant ’estiu a D'institut Lacetania 1 al Guillem Cata, repartits de la

manera seguent:

Dret Laboral 12
Photoshop 15
Virtualitzacié 8
Bim Revit 13
Maquina-eina 10
Aerograf 24

Jornades Cientificotecnologiques:

Del dia 24 al 28 de mar¢ van tenir lloc a I'Institut Lacetania les “Jornades
cientificotecnologiques, Setmana de la ciéncia, la técnica i les humanitats”.

L’acte inaugural es va celebrar el dilluns dia 24 a la sala d’actes de I’'Institut
Lacetania amb la preséncia de diferents personalitats i un conferenciant. Sota el
titol 'La Revoluci6 virtual' van tenir lloc diferents actes programats, xerrades i
tallers adrecats a I’alumnat durant tota la setmana, 1 el dimecres a la tarda es van
fer les activitats pel professorat. També hi va haver, com cada any, el lliurament
de diplomes de la Fundacié a les empreses col-laboradores

L’institut Guillem Cata portara a terme les seves Jornades dels dies 19 a 21 de

marg sota el titol ‘Cata en Accid’ amb un festival, tallers, xerrades i diferents
activitats.

11
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Fira de ’estudiant:

En I’edici6 d’enguany, la Fira de I’estudiant i I’exposicié de Cicles Formatius es
va celebrar dels dies 7 al 10 d’abril de 2014. L’acte inaugural va tenir lloc el
dilluns dia 7 a les 12h al Museu de la Tecnica. Hi ha hagut canvis en relacid a
I’edicié anterior, com son ’atencio de més d’un grup de manera simultania,
I’increment de les cabines d’orientacio 1 el canvi d’ubicacid d’aquestes i1 dels
estands de les universitats.

Pel que fa a I’aspecte economic es van repetir les aportacions de I’anterior edicio.
A part de 1’aportacié de 1I’Ajuntament i Consell Comarcal que es fan carrec de
determinades despeses de forma directa, els SS.TT d’Ensenyament de la
Catalunya central, van aportar 3.000 €, 1800 € els participants a la Fira 1 1.000 €
més d’aportacions per part de patrocinadors. Un patrocinador fa la seva aportacio
en treballs i no monetaria.

Promocio dels Cicles Formatius d’FP

Enguany s’ha dut a terme la promocio del Cicles Formatius d’FP mitjangant la
jornada de portes obertes de Cicles Formatius als diferents instituts. Des de la
Fundacio es va fer difusié de la oferta de formacio professional dels diferents
instituts adherits amb un anunci al diari Regi6 7 i i també amb un banner al diari
digital Manresa-Info mostrant 1’oferta de Cicles Formatius de Grau Mitja i
Superior i les dates de les jornades de portes obertes.

Com a novetat hi ha hagut 5 visites concertades per alumnes d’ESO per informar-
los dels CFGM .Els centres que¢ ho han demanat han estat 1’Institut de Navarcles,
I’Ave Maria de Manresa, ’Oms i1 de Prat de Manresa,i el FEDAC de Manresa 1 de
Sant Viceng de Castellet. A dues de les visites hi ha anat professors del Quercus, i
a la resta professors del Lacetania.

Curs de preparacio a les proves d’accés:

Aquest curs s’ha fet la quarta edicid del curs de preparacid per a les proves
d’accés a cicle superior. Va comengar el dia 16 de setembre amb la presentacio, i
el dia 17 van comencar les classes fins el mes de maig de 2014 amb un total de
13 alumnes, molts menys que el curs anterior. L’horari es de dilluns a dijous de
18h a 21°30 h, 1 s’han cursat les assignatures comunes de catala i castella (3
hores), i anglés i mates (4 hores), en una aula de I’institut Lacetania.

12
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Reconeixement als representants d’institucions que han deixat el Patronat.

En la reunié del Patronat del dia 10/7/14 es va dur a terme el reconeixement als
representants de diferents institucions que han deixat el patronat, els Srs. Moisés
Rojas, Joan Morros, Isabel Vila, i Josep Font i Teixidor.

Donacions empresarials

Enguany s’ha incrementat de 201 a 207€ la donaci6 de ’empresa a partir de
setembre. També s’ha incrementat la compensacio als alumnes que passa de 4,87
a 4°95€ per dia.

Cursos d’anglés

El Gerent, Sr. Jaume Barniol ha fet la proposta d’organitzar cursos d’anglés per
professorat a través de la Fundacio pel curs vinent. S’organitzara en dos nivells,
un basic i un altre avangat, i a ser possible d’uns 20 alumnes . Valdra 50 € de
matricula per pagar durant el mes de setembre, més una quota de 65€ per pagar
durant la resta del curs. Per fer-ne difusié s’ha enviat la informacié a tots els
centre educatius de la Catalunya Central.

Col-laboracio amb el Montepio de Conductors

Durant aquest curs s’ha portat a terme la col-laboracio amb el Montepio de
conductors a través de la signatura d’un conveni de practiques. EI Montepio fara
una aportacié de 300 € als premis Fundacio Lacetania. Els instituts adherits
vehicularan les propostes del Montepio.

13
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Institut Lacetania — Departament de Relacié amb

les Empreses (DRE)
Informe 2013-2014

L'equip de professors de FP que ha format part del Departament de Relacié amb les Empreses,

durant aquest curs és el segUent:

CICLE

TUTOR/A curs 13/14

Gestid Administrativa -A/B-

Angels Bover/Gemma Badia

Electromecdnica de vehicles automobils

Juanjo Guimerd

Instal lacions eléctriques i automdatiques

Joaquim Pareja

Instal lacions de telecomunicacid

Joel Gonzalez

Mecanitzacié

Joan Pons

Manteniment electromecadnic

Miquel Orive

Sistemes microinformatics i xarxes

Marcos Mateo

Desenvolupament d'aplicacions Web

Pere Tomads

Administracid i finances

Pilar Domingo/Josep M. Férez

Sistemes de regulacid i control automatics

Carles Antequera

Programacioé de la produccié en fabricacié mecdnica

Joan Vidal

Disseny en fabricacié mecdnica

Joan Ribalta

Projectes d'edificacio

Raquel Morales

Administracié de sistemes informatics en la xarxa

Lluis Delgado

Batxillerat

Jordi Sunyer

PQPI

Pere Roqueta

Cap del Departament de Relacié amb les Empreses

Isabel Vild

14
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Aquest departament estd format pels tutors/es de la FPCT dels CFGM, els CFGS, el tutor de
I'estada a I'empresa de Batxillerat i el tutor dels alumnes que cursen el PQPI. En total sén 18

tutors i tutores.

La seva principal responsabilitat juntament amb I'equip docent corresponent és oferir a
I'alumnat la possibilitat de fer la formacid practica en una empresa del sector on participin en

el dia a dia de I'activitat economica i alhora s'integrin i coneguin el mén laboral.

Es indispensable la planificacié dels tutors i la coordinacié amb les empreses, aixi com la

collaboracié de I'alumnat en mostrar una bona actitud i predisposicié pels aprenentatges.

Homologacié d’empreses col iaboradores

Al llarg d'aquest curs el procés d’homologacions ha funcionat correctament. L'Institut
Lacetdnia te una Base de Dades amb més de 1400 empreses, ja que el Centre te una

llarga trajectoria amb la relacié amb les empreses i la Formacié Professional.

Recordem que l'accié d’homologar que en els Ultims anys es va portant a terme te
I'objectiu de declarar la idoneitat del centre de treball per dur a terme la formacid
practica. Es formalitza per a cada centre de treball que tingui I'empresa o entitat i per cicle

formatiu o ensenyament que, en cada cas, s'indiqui.

Aplicatiuv informatic QBID

Aquest any s'ha introduit la participacié d’algunes empreses en la utilitzacié de
I'aplicativ QBid. S6n empreses del CFGM d’Installacions de telecomunicacié i del CFGS de
Projectes d'Edificacid, com experiéncia pilot, ja que el Departament d'Ensenyament vol fer

extensiva la seva implantacid a la resta de CF de cara al curs vinent.

L'experiéncia no ha estat negativa, perd cal dir que la realitat és que les empreses
necessiten un mitjd practic i facil per tal que, malgrat la seva bona voluntat, els hi sigui
comode fer el seguiment de I'alumne per via informatica. A vegades aixd ha estat dificil,

perd I'aportacié dels tutors implicats aqui ha estat molt important.

La implicacié de la Blanca continua essent molt important. Ella fa els convenis des de la

Fundacid, i collabora en qualsevol afer que necessitin els tutors i tutores.

Borsa de Treball

Malgrat la crisii el poc moviment en la Borsa de Treball, el departament de Relacidé amb
les Empreses volia potenciar; innovant en un nou sistema més agil, ampli, qualitativ i obert
als exalumnes i empreses que ho solficitin. L'objectiu era oferir una plataforma perque els

interessats s'hi podessin inscriure i infercanviar interessos.
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La implantacié d'aquesta plataforma perd, no ha estat efectiva aquest curs i la borsa ha
funcionat a traves d'un formulari que els alumnes interessats fan arribar al departament de

relacié amb les empreses.

Convenis de Formacio Practica en Centres de Treball (FPCT)

Podem observar en el quadre comparatiu i en les grafiques que el nombre total de

convenis ha pujat lleugerament en referéncia al curs passat.

Aquest increment ve donat per I'increment de matricula, ja que els joves i en alguns
casos persones en atur, busquen en la formacid professional, una sortida a la seva situacid,

volen més formacid i per lo tant més possibilitats de tornar a entrar al mén laboral.

En qualsevol cas, i encara més per l'increment de matricula, la majoria de

Departaments continuen tenint problemes per tfrobar empreses per fer la FCT.

El cicle formatiu que ha vist més disminuida la seva matricula i en conseqiéncia
s'han generat menys convenis ha estat el de Projectes d’edificacid, que ha passat de fer

uns vint convenis a fer-ne nou.

Quadre comparatiu per cursos

TOTAL CONVENIS CURS07/08 | CURS08/09 | CURS0%/10 | CURS10/11 | CURS11/12 | CURS12/13 | CURS13/14
ADM.| FINANCES 18 21 21 35 31 29 30
ADMINISTRACIO DE SIST.INFORMATICS 14 20 7
EN XARXA 10 21 20 18
PROJECTES D'EDIFICACIO 10 14 10 21 20 9 8
DISSENY FAB.MECANICA 2 2 1 15 4 10 12
ELECT.DE VEHICLES 26 29 35 28 28 31 30
INSTAL.LACIONS DE 9 14 9
TELECOMUNICACIONS 6 7 14
GEST.ADMINISTRATIVA 32 34 30 9 43 41 40
MANTENIMENT ELECTROMECANIC 10 10 9 11 18 15 21
INSTAL.LACIONS ELECTRIQUES 2 5 4
AUTOMATIQUES 10 13 9 18
MECANITZATS 7 6 14 8 10 12 12
PROGR. DE LA PROD.EN FABRICACIO 6 8 13
MECANICA 5 4 9 5
AUTOMATICA | ROBOTICA IND. 16 13 12 9 15 15 12
SIST.MICROINFORMATICS | XARXES 14 10 15 11 19 16 22
DESENVOLUPAMENT D'APLICACIONS
WEB 5 15
BATXILLERAT 10 4 24 28 44 60 65
PQPI 11 12 12 10 16 14 15
TOTAL 187 202 216 215 292 302 337
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GRAFIC COMPARATIU DELS CONVENIS FETS DES DEL CURS 2007/2008 FINS AL 2013/2014
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Insercié Laboral

L'equip de professors de FP que ha fgrmof part del Departament de Relacié amb les Empreses
han passat les enquestes d’ INSERCIO LABORAL als alumnes que van acabar els estudis I'any

2013.
Alumnes que Alumnes que
Alumnes que Treballen i Enquestes van acabar el

CICLE Treballen estudien realitzades CFal 3013
Gestid Administrativa -A/B- 2 10 22 28
Electromecdnica de vehicles

<L 1 16
automobils
Ins’rol.lo‘c!ons electriques i : 0 8 8
automatiques
Intal.lacions de telecomunicacid
Mecanitzacié 2 5
Manteniment electromnecanic 2 3 12 22
Sistemes microinformatics i xarxes 1 2 9 9
TOTAL CFGM 6 15 54 93
CFGS
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Desenvolupament d'aplicacions

1 0 1 1
Web
Administracid i finances 5 2 11 30
Sls’reme‘s _de regulacio i control : 5 5 00
automatics
Programacié de la produccié en : . 3 9
fabricaci® mecdnica
Disseny en fabricacié mecdnica 3 2 7 6
Projectes d'edificacié 0 4 7 9
Admlm\s’r_rcx:lo de sistemes 3 5 7 19
informatics en la xarxa
TOTAL CFGS 14 13 41 96
TOTAL 20 28 95 189

index d'insercié laboral dels alumnes de CFGM
(Alumnes que treballen + alumnes que treballen i estudien) / total d’alumnes enquestats)*100)
al curs 12-13.

\ ((6 + 15)/54)*100= 38,88%

index d'insercié laboral dels alumnes de CFGS
(Alumnes que treballen + alumnes que freballen i estudien) / fotal d'alumnes enquestats)*100)
al curs 12-13.

| (14 +13)/41)*100= 65,85%

Total mitjana GS + GM

[ ((20 + 28)/95)*100 = 50,53 %
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Enquestes de satisfaccié en FPCT:

Enquestes de satisfaccié dels alumnes en FCT (ES-5):

La puntuacié global supera I'objectiv minim de l'indicador (I5), que enguany s'ha
augmentat fins a 3,5. Tot i aixi, les mitjanes han experimentat un lleuger descens respecte
del curs passat.

Per cicles formatius, els CCFFGM obtenen les segUents valoracions: 4,43 en la valoracié de
I'entitat o empresa i 4,34 en la valoracié de I'institut. En els CCFFGS la valoracid de I'entitat
o empresa presenta un valor de 4,37, mentre que la valoracid de I'institut és de 4,40.

Respecte a les puntuacions de les diferents qUestions demandades a I'enquesta, totes sén
valorades per sobre del nivell minim d’acceptacid dels 3,3 punts. No hi ha cap puntuacid
per sota de 4.

Els valors més alts es donen en les valoracions que I'alumnat fa de I'entitat o empresa on ha
realitzat les practiques. El que ha rebut més bona valoracié ha estat “L'atencid, tracte i
disponibilitat de les persones per les quals has treballat” (4,51), i el que ha obtingut la
valoracié més baixa és “El grau de responsabilitat donat” (4,15).

En I'apartat de valoracié de I'institut el valor més baix es troba en “La informacid sobre els
criteris d'avaluacid han estat clars” (4,25). Podem observar que en el curs anterior també
va ser la pregunta amb menor puntuacié. El valor més alt es froba en “Com valores
globalment el funcionament de I'FPCT en el teu centre?” (4,50)

Enguestes de satisfaccio de les empreses sobre la FCT (ES-46):

La puntuacié global supera I'objectiv minim de l'indicador (l6). que enguany s'ha
augmentat fins a 3,5, perd baixa 0,18 punts respecte del curs anterior.

Per cicles formatius, els CCFFGM presenten les puntuacions més baixes que els CCFFGS
(4,08 / 4,30).

Respecte a les puntuacions de les diferents qlestions demandades a I'enquesta, totes sén
valorades per sobre del nivell minim d'acceptacié dels 3,5 punts

Continua essent més alt I'item “L'actitud i comportament dels alumnes durant I'FPCT",
malgrat que enguany ha baixat respecte del curs passat (4,45)

A GM hi ha dos items que no arriben al 4: “Atencid i informacié donada per part del centre
educatiu “ (3,95) i “El nivell de formacid dels alumnes del centre” (3,79). A GS tofts els items
han superat el 4, essent el més ben valorat “L'actitud i comportament dels alumnes durant
I'FPCT" (4,54).
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INSTITUT GUILLEM CATA (Manresa)

INFORME SOBRE ELS CONVENIS DE FCT DURANT EL CURS
2013/2014

L’equip de professors que ha gestionat la Formacié en Centres de Treball ha estat el
seguent:

Coordinador de FP Joan Morros

Tutors dels diferents cicles formatius

CFGM Atenci6 sociosanitaria Imma Playa

CFGM Comerg Angels Masats

CFGM Cures auxiliars d’infermeria Cecilia Duarri / Meritxell Roig / Irene Calixto
CFGM Estetica Betsabé Pérez / Pilar Marmi
CFGM Fabricacio a mida i instal-laci6 de fusta Jordi Sanchis

CFGM Perrugueria Maite Garcia

CFGS Animacié sociocultural i turistica Encarna Bosch

CFGS Educacio6 infantil Puri Jaime

CFGS Gestié comercial i marqueting Joan Soler

CFGS Laboratori diagnastic clinic Irene Calixto / Mar Raluy
Estades a 'empresa de batxillerat Alex de Sande

Valoracio dels resultats

Globalment

Durant el curs 2013/14 la matriculacié de I'alumnat susceptible de fer FCT ha disminuit
en 58 alumnes respecte al curs anterior. De 358 alumnes del curs 2012/2013 s’ha
passat a 300 el curs 2013/2014. La disminucié s'ha donat en els cicles de grau mitja,
mentre que els de grau superior s‘han mantingut.

Convenis

Per contra, el nombre de convenis d’alumnes matriculats i avaluats a la fi de curs ha
augmentat en 119. S’ha passat dels 225 del curs 2012/2013 als 344 del curs 2013/14.

CICLES FORMATIUS 06-07 | 07-08 08-09 [ 09-10 [ 10-11 [11-12 [12-13 [13-14

CFGM Atenci6 Sociosanitaria 0 0 12 16 15 28 36 23
CFGM Comerg 11 12 20 23 24 26 36 31
CFGM Cures auxiliars d’infermeria 39 36 46 44 49 59 60 48
CFGM Esteética 0 21 33 33 11 24 26 32
CFGM Fab. a mida de fustai moble. 10 10 9 8 12 8 36 14
CFGM Perruqueria 18 19 20 27 22 20 37 25
CFGS Animacio sociocultural i turistica 21 22 23 22 26 19 49 33
CFGS Educaci6 Infantil 30 31 29 31 29 28 31 33
CFGS Gestié comercial i Marqueting 25 28 32 29 33 33 33 36
CFGS Laboratori diagnostic clinic 0 0 0 0 13 18 14 25
Totals cicles formatius | 154 179 224 233 234 263 358 300
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Empreses

Pel que fa a les entitats i empreses col-laboradores, durant el curs 2013/14 han
augmentat lleugerament, ja que s’ha passat de les 161 dels curs anterior a les 168 de
I'actual. Un increment de 7 empreses que han tingut alumnes en practiques.

En general, en tots els cicles es continua disposant d’empreses i entitats
col-laboradores, pero, tal com ja va passar en el curs anterior, la dificultat per trobar
empreses que vulguin acollir alumnes en practiques ha continuat en alguns cicles.
Aquesta dificultat I'han patida sobretot aquelles especialitats que treballen amb
empreses petites, com és el cas d’Estética, perqué son les que noten més la crisi
economica.

Com en els cursos anteriors, en una part important dels cicles, les entitats
col-laboradores o empreses no col-laboren economicament amb la Fundacié. El curs
2013/2014 hi ha hagut 23 empreses que han fet la seva aportacio: 9 del cicle de
perruqueria, 12 del cicle de Gestié comercial i marqueting i 2 del cicle de comerc.

ORMA 06-07 07-08 08-09 09-10 10-11 | 11-12 12-13 | 13-14
CFGM Atenci6 Sociosanitaria 0 0 4 6 11 15 15 15
CFGM Comerg 6 4 8 7 9 6 11 7
CFGM Cures auxiliars d’infermeria 9 10 5 4 1 5 6 4
CFGM Estetica 0 10 14 8 10 15 22 24
CFGM Fab. a mida de fustai moble. 6 5 9 9 10 4 12 14
CFGM Perruqueria 9 7 8 5 14 14 23 23
CFGS Animacié sociocultural i turistica 5 7 16 19 21 19 38 29
CFGS Educaci6 Infantil 4 26 26 20 30 26 24 31
CFGS Gestié comercial i Margueting 9 9 4 7 9 13 11 15
CFGS Laboratori diagnostic clinic 0 0 0 0 14 7 3 22

Totals 48 78 94 85 118 124 | 161 | 168

Exempcions

El nombre total d’exempcions durant el curs 2013/2014 ha disminuit lleugerament,

ORMA 06-07 07-08 | 08-09 | 09-10 | 10-11 |11-12 |(12-13 |13-14
CFGM Atenci6 Sociosanitaria 0 0 7 7 20 32 29 20
CFGM Comerg 6 4 9 9 11 9 13 18
CFGM Cures auxiliars d’infermeria 31 27 31 30 64 58 13
CFGM Estética 0 10 20 8 15 25 28 61
CFGM Fab. a mida de fustai moble. 7 5 8 9 12 4 16 14
CFGM Perruqueria 9 7 7 18 12 22 29 28
CFGS Animaci6 sociocultural i turistica 5 6 13 22 29 32 44 74
CFGS Educaci6 Infantil 5 20 20 53 33 31 29 42
CFGS Gestio comercial i marqueting 9 9 4 9 9 14 16 23
CFGS Laboratori diagnostic clinic 0 0 0 0 14 19 8 20
Totals |_ 72 88 119 | 165 | 219 | 246 | 225 | 344
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passant de les 76 del curs 2012/13 a les 71 del 2013/14. Aquesta disminucié s’ha
produit sobretot en les exempcions totals que han passat de les 37 del curs 2012/2013
a les 24 de l'actual. Les exempcions del 25 % han augmentat de 34 a 42. Les del 50 %
s’han mantingut.

EVOLUCIO DE LES EXEMPCIONS DEL 50%

CICLES FORMATIUS 06-07 07-08 | 08-09 | 09-10 | 10-11 | 11-12 | 12-13 | 13-14

CFGM Atencio6 Sociosanitaria 0 0 0 0 1 0 0 0
CFGM Comerg 0 0 0 1 0 0 0 0
CFGM Cures auxiliars d’infermeria 4 1 5 4 2 4 4 1
CFGM Estética 9 0 1 0 0 0 0 0
CFGM Fab. a mida de fustai moble. 1 0 1 0 0 0 0 0
CFGM Perruqueria 1 2 0 1 0 0 0 0
CFGS Animaci6 sociocultural i turist 1 0 5 4 3 1 1 2
CFGS Educacio Infantil 0 6 1 0 0 1 0 1
CFGS Gestio comercial i Marqueting 0 0 0 0 0 1 0 0
CFGS Laboratori diagnaostic clinic 9 0 1 0 0 0 0 1

Totals 16 9 13 10 6 7 S S

EVOLUCIO DE LES EXEMPCIONS DEL 25%

CICLES FORMATIUS 06-07 | 07-08 | 08-09 | 09-10 | 10-11 | 11-12 | 12-13 | 13-14
CFGM Atenci6 Sociosanitaria 0 0 0 0 2 2 3 2
CFGM Comerg 0 1 0 0 0 0 0 0
CFGM Cures auxiliars d’infermeria 6 5 10 3 6 10 5 6
CFGM Estética 0 4 4 4 0 2 3 2
CFGM Fab. a mida de fustai moble. 0 0 2 0 0 0 0 0
CFGM Perruqueria 0 3 2 1 0 0 3 0
CFGS Animacio sociocultural i turist 0 4 3 4 6 4 5 6
CFGS Educacio Infantil 0 1 19 14 3 18 12 11
CFGS Gestio comercial i Marqueting 6 8 1 3 4 4 2
CFGS Laboratori diagnostic clinic 0 0 0 7 11 9
Totals | 12 26 41 29 28 ol 34 42
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EVOLUCIO DE LES EXEMPCIONS DEL 100 %

CICLES FORMATIUS 06-07 | 07-08 | 08-09 | 09-10 | 10-11 | 11-12 | 12-13 | 13-14

CFGM Atencié Sociosanitaria 0 0 5 9 0 2 7 10
CFGM Comerg 2 3 1 0 0 1 1 0
CFGM Cures auxiliars d’infermeria 3 4 8 10 6 12 18 4
CFGM Estética 0 1 0 1 0 0 1 1
CFGM Fab. a mida de fustai moble. 2 2 0 0 3 3 2 0
CFGM Perruqueria 1 4 3 3 2 1 0 0
CFGS Animacio sociocultural i turistic 12 12 7 8 5 3 4 5
CFGS Educacio Infantil 0 12 3 5 3 1 1 2
CFGS Gesti6 comercials i Marqueting ) 3 7 5 1 4 3 1
CFGS Laboratori diagnostic clinic 0 0 0 0 1 0 0 1

Totals | 28 41 34 41 21 27 37 24

Taula i grafica de I’evolucio de les exempcions per cursos

curs 06.07 07.08 08.09 09.10 10.11 11.12 12.13 13.14
Parcial 25 % 16 26 41 29 28 51 34 42
Parcial 50 % 12 9 13 10 6 7 5 5
Parcial 100 % 28 41 34 41 21 27 37 24

Total 56 76 88 80 55 85 76 71
60
50
40

B Parcial 25 %

B Parcial 50 %
I Parcial 100 %

06.07 07.08 08.09 0910 1011 1112 1213 13.14
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Convenis signats

1. Convenis signats del cicle formatiu de grau mitja Instal-lacions de
produccié de calor (IPC)

e Promoci6 2012-14

Convenis Signats

Alumnes que han fet conveni

Empreses col-laboradores

Convenis gestionats per la Fundacié Lacetania

[CSAE= L& 16!

Cicle formatiu de grau mitja d’instal-lacions de produccié de calor

Convenis de la promoci6 2012 - 2014

Alumne/a

Empresa

Total hores del conveni

Marc Jurado Pleguezuelos

Calefaccions Ruiz SL

3/4/13 al 14/6/13 = 162 h
15/6/13 al 10/9/13= 140 h
16/10/13 al 9/11/13=64 h

Total.....364 h

Kevin Bosch Cazalla

ASITEC Barcelona SCP

9/19/13 al 28/2/14 = 387 h

Javier Sdamaniego Alquézar

Lampisteria MAGIC SL

7/10/13 al 21/2/14 = 364 h

Joel Agudo Toledo

Servei Tecnic Berral SL

8/10/13 al 21/2/14 = 363h 30 min

David Matas Aguilar

Calefaccions Ruiz SL

17/2/13 al 30/4/14
conveni donat de baixa 12/3/14
Total hores = 202 h 45 min
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2. Convenis dels cicles formatius de grau superior de Prevenci6 de riscos professionals

e Promoci6 2012-14

Convenis Signats + prorrogues 13
Alumnes que han fet conveni 7
Empreses col-laboradores 7
Convenis gestionats per la Fundacié Lacetania 0

Cicle formatiu de grau superior de Prevencié de Riscos professionals

Convenis de la promoci6 2012 - 2014

Alumne/a Empresa Total hores del conveni
Casafont Guitart, Marti Asepeyo 390 h
Exposito Monago, Albert Munby 2004 SL 393 h
Juanola Pujol, Narcis Iberpotash 400 h
Pérez Pérez, José Grup Lasem SL 293 h
Rachdi Companyé, Wahid Fem prevenci6 SL 390 h
Rebollo Tubio, Javier Ofice SL 293 h
Segovia Lopez, Laura Prevenci6 i Salut del Bages 294 h

3. Convenis del cicle formatiu de grau superior Eficiencia energética i energia solar

térmica

e Curs 2013-14

Convenis Signats

Alumnes que han fet conveni

Empreses col-laboradores

Convenis gestionats per la Fundacié Lacetania

OININ|N

Cicle formatiu de grau superior d’Eficiéncia energética i energia solar térmica

Convenis del curs 2013 - 2014

Alumne/a Empresa Total hores del conveni
Guillem Planell Bobytecnic 135h
Enric Pujols Grupinstec 2010 224 h

4. Convenis del cicle formatiu de grau superior d’Animacié d’Activitats fisicoesportives
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e Promoci6 2012-14

Convenis Signats (+ Prorrogues) 28
Alumnes que han fet conveni 14
Empreses col-laboradores 17
Convenis gestionats per la Fundaci6 Lacetania 0

Cicle formatiu de grau superior d’Animacioé d’activitats fisicoesporttives

Convenis de la promoci6 2012 - 2014

Alumne/a Empresa Total hores del conveni
BALLESTEROS, DANIEL PUJOLET VIDA SL 410H
CUBE FITNESS
BARCONS, GUILLEM AJUNTAMENT CARDONA 410H
CASALS, MARTI NAT'S SPORT 205H
CASTELA, DAVID DINAMIC SPORT SCP 410H
EZZAYANY, IBRAHIM ESPLAI CANIGO 410H
GARCIA, ALEX CLUB TENNIS MANRESA 305H
GONZALEZ, JUDIT NATURSPORT NAVAS SL 410H
GUERRA, HECTOR APA ESCOLA PAU VILA 410H
MARTINEZ, ALBERT NATACIO MANRESA 410H
EGIBA
ORTIZ, Fco JOSE SERVEIS DENSENYAMENT |410H
FUTBOL SALA OLESA
VERGARA, DANIEL GIMBE 410H
ESPLAI CANIGO
VILALTA, PAU AJUNTAMENT CARDONA 410H
GIMNAS DAINA
BOZA MANEL TAEKHONDO CASTELLET 410H
PUIG, JORDI GIMASTIC MANRESA 305H
5. Convenis de I'’estada a ’empresa del batxillerat
e Promoci6 2012-14
Convenis Signats 13
Alumnes que han fet conveni 13
Empreses col-laboradores 10
Convenis gestionats per la Fundacié Lacetania 0

26



FURIDACIO
LACETAIIA

Per al foment de la Formacié Professional

Batxillerat

Convenis de la promoci6 2012 - 2014

Alumne/a Empresa Total hores del conveni

MIREIA GISPERT AJ. S.J. VILATORRADA 143H

JUDITH MARTINEZ LLAR D’INFANTS ELS 140H
XIULETS

DANIEL SANCHEZ +1+3,S.C.P. 140H

MIRIAM LOPEZ S.FORMACIO FORMAT 140H
2011 SL

DANIEL LOZANO ESQUINAS 140H
ELECTRICITAT I
AUTOMATISMES

YAMILA SAAVEDRA CAP (BAGES) 146H

MARINA SALAZAR FARMACIA SOLA 140H

AINA JUAN AJ. S.J.VILATORRADA 144H

AINA SOLSONA ALTHAIA 140H

MIREIA PORTO ESCOLA AMETLLER 140H

JORDI VILA AUSA CENTER SLU 146H

ANTONIO MARTIN BUFET JURIDIC SM-TA- 140H
SL

CLAUDIA BOSCH AJ.S.J. VILATORRADA 140H
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CENTRE DE FORMACIO PRACTICA. FUNDACIO
LACETANIA.
EL CENTRE

El Centre de Formacié Practica (CFP), del qual és titular la Fundacié Lacetania,
neix a mitjans del 2001, de la voluntat d'un conjunt d'institucions i empreses de
dotar la comarca del Bages d'un centre de formacié practica de referencia

per al sector del metall.

El consens entre el sector public i el sector privat ha permés que el CFP sigui

una realitat. El metall és pioner en aquest tipus de didleg al Bages.

El Centre de Formacio Practica:

e Estd compromes amb la formacid i el coneixement i ha creat un sistema
de divulgacié tecnologica per afavorir la competitivitat del teixit
empresarial del sector del metall, a través de la capacitacié de les

persones en les tecnologies més avancades.

e Treballa per a la qualificacié dels recursos humans en les tecnologies del
disseny, la fabricacié i la verificacid. La tendéncia en el mén de la
indUstria del metall és de canvi rdpid, és per aixd que la qualificacid del
personal i I'assimilacié rapida de coneixement son i seran en el futur

temes clau de competitivitat empresarial.

e Treballa des de la moderna tendencia a I'enginyeria concurrent, la qual
coordina les actuals tecnologies de software de disseny i de fabricacio,
el rapid prototyping, la digitalitzacio 3D, el software de simulacid i nous
enfocaments del disseny, per a una més eficient i competitiva

industrialitzacié dels components mecanics.

e Collabora amb I'Escola Politécnica Superior d'Enginyeria de Manresa
(EPSEM).
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CENTRE DE FORMACIO PRACTICA. FUNDACIO LACETANIA.
INSTAL LACIONS

El Centre de Formacid Prdctica disposa de 1.000m2, distribuits en diferents
espais, els quals estan equipats amb la maquindria disponible per dissenyar,

mecanitzar i verificar.

Les instaldacions del Centre de Formacié Practica queden dividides de la

segUent manera:

AULA | '
VERIFICACIO

ESPAI PLANXA

AULA
DISSENY

)
z=
=2
155
3&3
<Z(|—
=)
=<

TALLER

SALA
REUNIONS

ENTRADA
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CENTRE DE FORMACIO PRACTICA. FUNDACIO LACETANIA.
INSTAL LACIONS

La maquinaria disponible és:

e Centre de mecanitzat de 5 eixos MORISEIKI. Amb CNC FANUC.

e Centre de mecanitzat 2i 1/2 eixos KONDIA. Amb CNC FAGOR 8055.
e Centre de mecanitzat 5 eixos DECKEL MAHO. Amb control HEIDENHAIN.
e Centre de mecanitzat 3 eixos DART CNC. Amb CNC FANUC.

e Torn PINACHO. Amb CNC FANUC.

e Simuladors de CNC FAGOR, FANUC i HEIDENHAIN.

e Robot MOTOMAN.

e Plegadora AXIMAQ.

e Punxonadora FINPOWER.

e Electroerosié per penetracié. ONA.

e Bancs hidraulica. FESTO.

e Cellules flexibles FESTO.

e Tridimensional MITUTOYO

e Maquina enginyeria inversa. CYCLONE.

e Bragc tridimensional portatil. ROMER ABSLOTUE ARM.

e Llicencies de CAD/CAM/CAE, SOLIDWORKS, WORK NC, AUTOCAD,
INVENTOR, MASTERCAM, TEBIS, TOPSOLID, efc.
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CENTRE DE FORMACIO PRACTICA. FUNDACIO LACETANIA.

PROMOTORS | COL LABORADORS

Els membres promotors del Centre de Formacid Practica sén els segUents:

AJUNTAMENT DE MANRESA

CAIXA MANRESA

CAMBRA DE COMERC DE MANRESA
FUNDACIO LACETANIA

PATRONAL METAL LURGICA
PIMEC - PETITA | MITJANA EMPRESA
DE CATALUNYA

Les institucions i empreses coliaboradores del Centre de Formacidé Prdctica

son les seguents:

AFM, SA

AUTOMOVILES UTILITARIOS, SA

COL LEGI D’ENGINYERS TECNICS
INDUSTRIALS DE MANRESA
CONSTRUCCIONES MECANICAS DE
MANRESA, SL

CONSTRUCCIONES MECANICAS
SOLPEY, SL

DAYCO EUROPE AUTOMOTIVE, SL
DESEURAS, SA

DINAMIC LASER, SL

DISSENY, ESTUDI | MECANITZACIO, SL
ENGRANAUJES ESPECIALES, SA
FONTIME, SL

FUNDERIA CONDALS, SA

GEAR SOLUTIONS ES, SL

GESTAMP

GETSA, CB

INDUSTRIA'Y CONTROL MONTANER, SL
INOXFORMA, SL

INOXTOP, SA
MAPRO SISTEMAS DE ENSAYO, SA
MAQUINARIA AGRICOLA SOLA, SL
MAQUINARIA PARA EL PULIDO
AUTOMATICO, SA

MASATS, SA

MATRIBAGES, SL

MAXION WHEELS ESPANA, SL
MECANICA VILARO, SL

MOLINS DISTRIBUCIONS TECNIQUES, SL
MUTUA INTERCOMARCAL

OLIVA TORRAS, SA

PIRELLI NEUMATICOS, SA

PRODUCTOS METALICOS DEL BAGES, SL
SINDICATS DEL BAGES (CCOOQ)
TALLERES RATERA, SA
TECNIACERO, SA t

RIUS CLAPERS, SA '
VILARDELL PURTI, SA \
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CENTRE DE FORMACIO PRACTICA. FUNDACIO
LACETANIA.
ORGANITZACIO INTERNA

Les persones que han estat treballant en el Centre de Formacié Practica

durant aquest periode son:

e Direccié: Emma Moreno Puy

e Responsable de formacid: Antoni Revilla Linuesa
e Formador: Xavier Martinez Fit6

e Formador: Marcel Masnou Andrés

e Formador: Ramon Ferndndez Hierro

e Suport ala formacio: Victor Orrit Moncunill

e Enginyeria: Jordi Cuadros Ollé

e Enginyeria: Daniel Montero Ribera

e Administracié: Patricia Linares Hidalgo

Els membres de la comissié executiva son:

e Ajuntament de Manresa: Silvia Gratacds
e Cambra de Comerc de Manresa: Ester Herndndez
e Fundacié Lacetania: Jaume Barniol
e Patronal Metallurgica del Bages: Xavier Perramon (president) i Sergi
Gonfaus (TEKNIA MANRESA, SL)
¢ PIMEC- Catalunya Central: Montse Seubas
e UPC Manresa: Josep Font Teixidor
e Comissions Obreres: Lluis Vidal Sixto
e Assessors: Sebastia Catlla i Viceng Mauri
e Centre de Formacio Practica: Emma Moreno
o Empreses:
o INOXFORMA, SL: Jordi Serra
o MAQUINARIA AGRICOLA SOLA, SL: Marc Clotet
o MAQUINARIA PARA EL PULIDO AUTOMATICO, SA: Josep Pujol
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CENTRE DE FORMACIO PRACTICA. FUNDACIO LACETANIA.
FORMACIO

El Centre de Formacid Practica ofereix formacid especialitzada i qualificada,
vinculada a les drees de creacié de producte, fabricaci® mecdnica,

manteniment, automatismes i verificacio.

La formacidé s'organitza en:

e Formacioé continua o de reciclatge: cursos i jornades tecniques dirigits a

persones en actiu i persones en situacioé de desocupacio.

e Formacidé ocupacional: qualificacions professionals per a persones en

situacid d'atur i insercid laboral.

e Formacié especifica: cursos i programes formatius dissenyats a mida,

que responen a necessitats concretes de les empreses.

Cal destacar que, al gener de 2013, el Centre de Formacid Practica es va
donar d'alta a la Fundacié Tripartita com a entitat organitzadora per a tramitar
les comunicacions d'inici i fi de les accions formatives de les empreses davant
la Fundacié Tripartita, gestionant, d'aquesta manera, el crédit per a la
formacié dels seus freballadors de que disposen les empreses, mitjancant
I'aplicacid de bonificacions a la Seguretat Social. Com sabem, totes les
empreses que cotitzen per la formacid professional disposen d'una quantitat
(credit de formacid) per a bonificar la formacié que realitzin els seus
treballadors anualment. Aquest credit és una quantitat per a invertir en
formacid, és a dir, un import que li correspon a cada empresa, d'Us lliure en
formacié. Un cop redlitzada la formacid, la despesa és deduible mitjancant les

cotitzacions a la Seguretat Social.

Aixi doncs, i d'acord amb la classificacid anterior, des del setembre de 2013 al

juliol de 2014, el Centre de Formacié Practica ha redlitzat els segUents cursos:
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CENTRE DE FORMACIO PRACTICA. FUNDACIO LACETANIA.

FORMACIO
DENOMINACIO D(:E‘g‘)“ INICICURS ~ FICURS  ALUMNES

SOLDADURA 20 13/09/2013  27/09/2013 14
s o T e ORA 40 16/09/2013  27/09/2013 14
SOLDADURA 20 16/09/2013  30/09/2013 15
SOLDADURA 40 23/10/2013  19/12/2013 18
INTERNATIONAL STAMPING TRAINING 30 28/10/2013  31/10/2013 8
DISSENY 3D AMB SOLIDWORKS SOLIDS 32 05/11/2013  10/12/2013 6
ggi@';ﬂﬁgﬁf" MAQUINA EINA 40 05/11/2013  13/12/2013 12
CNC TORN FANUC. NIVELL Ii 32 21/11/2013  19/12/2013 8
Fcfggi.ohl';‘,:m”c HEIDENHAIN | 70 21/11/2013  25/02/2014 16
PDI;E;\A‘Agu?ﬁ:s/ B e AR /A 1140 19/12/2013  31/07/2014 19
MUNTATGE | POSADA EN MARXA DE

BENS D’EQUIP | MAQUINARIA 690 03/02/2014  31/07/2014 17
INDUSTRIAL

SOLDADURA 90 07/02/2014  06/05/2014 21
gﬁ‘:)"lf:%? RIS 48 28/02/2014  30/05/2014 4
CAM AMB FIKUS 51 03/03/2014  10/04/2014 7
SOLDADURA 20 03/03/2014  02/04/2014 1
DISSENY 3D AMB SOLIDWORKS SOLIDS 32 13/03/2014  25/04/2014 9
ADHESIUS 16 17/03/2014  25/03/2014 14
CAD-CAM AMB MASTERCAM 32 18/03/2014  08/04/2014 5
ADHESIUS 16 19/03/2014  27/03/2014 15
DISSENY 3D SOLIDS (CATIA) 32 24/03/2014  25/04/2014 27
INTERPRETACIO DE PLANOLS 20 24/03/2014  28/04/2014 17
HIDRAULICA PERFECCIONAMENT 32 25/03/2014  25/04/2014 15
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SOLDADURA

20

28/03/2014

05/05/2014

11

CENTRE DE FORMACIO PRACTICA. FUNDACIO LACETANIA.

FORMACIO
DENOMINACIO D(:Ef;'z‘;‘ INICI CURS FI CURS ALUMNES
CAD-CAM AMB TEBIS 40 07/04/2014  19/05/2014 16
;ﬁgkgﬁgumémc DE MAQUINES 60 08/04/2014  03/06/2014 14
DISSENY 2D AMB AUTOCAD 32 09/04/2014  28/05/2014 10
MANTENIMENT INDUSTRIAL 90 14/04/2014  17/06/2014 13
MANTENIMENT DE MATRIUS 30 22/04/2014  01/07/2014 10
DISSENY 3D SUPERFICIES (CATIA) 24 28/04/2014  16/05/2014 24
METROLOGIA BASICA 6 05/05/2014  06/05/2014 2
SISTEMA SMED | METODOLOGIA 5$ 16 08/05/2014  12/06/2014 17
METAL 1URGIA 8 12/05/2014  21/05/2014 28
L"g‘ggzﬁiﬁéw AUTOMATS 30 19/05/201  18/06/2014 18
CNC FRESADORA 1SO FAGOR. NIVELL | 30 19/05/2014  18/06/2014 14
DISSENY 3D SOLIDS (CATIA) 32 23/05/2014  11/07/2014 32
METAL 1LURGIA 8 26/05/2014  04/06/2014 21
TOLERANCIES GEOMETRIQUES 8 27/05/2014  27/05/2014 30
METAL 1LURGIA 8 29/05/2014  06/06/2014 21
E:gfﬁ&;ﬁl'gs”sc";‘gfl AND 12 29/05/2014  17/07/2014 8
DISSENY 3D SUPERFICIES. APLICACIO 28 02/06/2014  20/06/2014 11
CNC FRESADORA HEIDENHAIN. NIVELL | 32 18/06/2014  16/07/2014 1
DISSENY 3D AMB SOLIDWORKS. SOLIDS. 30 07/07/2014  24/07/2014 8
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CENTRE DE FORMACIO PRACTICA. FUNDACIO LACETANIA.
EVOLUCIO DE L'ACTIVITAT FORMATIVA

Evolucio del nombre de cursos. Curs 2001/2002 - 2013/2014.
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CENTRE DE FORMACIO PRACTICA. FUNDACIO LACETANIA.
EVOLUCIO DE L'ACTIVITAT FORMATIVA

Evolucio del nombre d’alumnes. Curs 2001/2002 - 2013/2014.

1200

1000

800

600
1.975
946
400 —————————————— 796
e 645 611
520 514
200 375 416 400
307

200

0

$ & , @&‘ & ﬁ'@“’ ' ,‘96‘ '\9& ' ,‘9@ :\9“’0 , w@?’ ‘ '190 ’ é\?’ ' "9'»"‘

'\9& ﬁ&e’" & "90"‘ & "9& ,&6‘ '\90% g 19~,° '19'»"’ '190 '\9'4”




FURDACIO
LACETAFIIA

Per al foment de la Formacié Professional

CENTRE DE FORMACIO PRACTICA. FUNDACIO LACETANIA.
SERVEIS COMPLEMENTARIS A LA FORMACIO

DIVULGACIO TECNOLOGICA

Relacié amb I'Escola Politecnica Superior d’Enginyeria de Manresa

(EPSEM de la UPC).

Col1aboracié amb el CTM.

SUPORT TECNIC A LES EMPRESES

Assessorament en CAD/CAM/CAE.

4
e N

Diagnostic del sistema de mecanitzat i propostes de millora.

Oferim les nostres instal {acions i equipament com a banc de proves en

processos innovadors, en fabricacions especials o en readlitzacié de

protfotips.

Donem suport en el llancament de nous productes tecnologics.

Oferim la realitzacié de digitalitzacions (enginyeria inversa).

Oferim la readlifzacid de verificacions amb maquina de mesura

tridimensional.

Alguns dels clients que aquest any han fet Us d'aquests serveis tecnics

serien:

o O O O

o O

L'Oliva Torras, SA

Construcciones  Mecdnicas
Solpey, SL
Disseny, Estudi i

Mecanitzacid, SL

Dissenys matriceria, SL
Jersey24, SL

Fundacié CTM

Maqguinaria para el pulido
automatico, SA

Olesa Tecservice, SLU
Repulsados Lasa

Talleres Tabo, SA

O O O O O

INMEC Bages, SCP
DAYCO Automotive Sucursal
Espana

Mecanitzats Gumer, SL

Taller Setvalls Morera, SL
Rius-Comatex, SA

Renishaw Iberica, SAU
Tecnoshock Racing Shocks,
SL

A. Raymond - Tecniacero,
SAU

Vidal Metal {Urgics, SA
INOXFORMA
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O O O O

Mecaniques Joan, SL

Tacer Gestion, SL

ECME, SL

Hitachi  Air  Conditioning
Products Europe, SA
Fundiciones de Odena, SA
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LACETANIA.
ALTRES DADES D’INTERES

VISITA DEL SR.

MELCIOR
ARCARONS AL
CFP

12/09/2013. Aprofitant la signatura del
conveni entre el departament d'Ensenyament
i la Patronal Metal {Urgica del Bages per | 'inici

d'un cicle de mecanitzacié en modalitat d'FP

. dual a I' Institut Lacetania, el director general
de Formacid Professional Inicial i Ensenyaments de Regim Especial va fer una visita all

nostre centre.

PROGRAMA PERQUE PETITES EMPRESES ACCEDEIXIN A LA FORMACIO CONTINUA

04/02/2014. La Cambra de Comerc de Manresa i el Centre de Formacid Practica
treballaran conjuntament per millorar I'accés a la formacié continua de les petites i
microempreses del Bages. Per aquest motiu, s'han afegit al projecte Forma Empresab0,
impulsat pel Servei d'Ocupacié de Catalunya a través del Consorci per a la Formacié
Continua de Catalunya, i que contempla la realitzacié d'un seguit d'accions per
facilitar que aguestes empreses utilitzin el credit de que disposen per realitzar accions
de formacié. La Cambra i el CFP sén les Uniques institucions de la comarca del Bages
que s'han adherit a aquest programa. L'objectiu de Forma Empresa50 és incorporar
noves micro i petites empreses al sistema de formacié de demanda, optimitzar la
qudlificacio professional de les persones freballadores i consolidar la formacidé continua

com a eina de competitivitat al servei de les empreses catalanes.

Enfre les accions que s'impulsaran tant des de la Cambra de Comer¢c com des del
Centre de Formacid Practica, hi ha l'assessorament personalitzat a les empreses en
aquesta materia, la gestid de les seves bonificacions, aixi com accions d'informacid i
difusié sobre el sistema de formacid continua i la importdncia d'aguesta en la
competitivitat de les empreses. Aquestes accions estan especialment adrecades a
empreses fins a 50 freballadors i que en el darrer any no hagin fet Us del credit per a

formacio.
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Per al foment de la Formacié Professional CENTRE DE FORMACIé PRACTICA. FUND\ACIé
LACETANIA.
ALTRES DADES D’INTERES

FELIP PUIG QUALIFICA
D'EXCEL LENT LA TASCA DEL CFP

07/02/2014. El  conseller
d'Empresa i Ocupacio, Felip
Puig, ha visitat aquest mati
les installacions del Centre
de Formacio Practica
ubicades al Palau Firal de
Manresa, acompanyat pel

nou secretari d'Ocupacid i

Relacions Laborals, Joan

Aregio. Puig ha pogut

coneéixer de primera ma la tasca que es fa des del CFP, tant pel que fa a formacid de
professionals de la indUstria com collaborant amb les empreses en el
desenvolupament de productes. El conseller ha estat rebut pel president de la
Fundacid Lacetdnia, impulsora del CFP, Pere Casals; el president de la Patronal
Metal {Urgica del Bages, Xavier Perramon; i per representants de les principals empreses

del sector del metall del Bages.

Després de la visita, Felip Puig s'ha reunit amb els membres de la comissid executiva del
CFP, en una tfrobada que ha servit per posar sobre la taula diferents projectes formatius
en els quals el govern compta amb la implicacio del CFP. Un dels més imminents és la
formacié ocupacional dual, en qué persones en situacid d'atur podran formar-se al
CFP i, al mateix moment, rebre formacié practica remunerada en una empresa, de la

mateixa manera que es fa amb la formacioé professional dual.

Puig ha lloat la tasca del CFP, que ha qualificat de "centre que s'‘apropa a
l'excellencia" i n'ha destacat la seva capacitat tecnologica i l'alt nivell dlinsercié
laboral dels participants als seus cursos de formacid. El conseller ssha compromes a
tenir en compte el CFP en els projectes del seu departament en materia de formacid i
ha valorat la implicacié de diferents agents del territori en un centfre que beneficia el

conjunt de la industria de la comarca.
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LACETANIA.
ALTRES DADES D’INTERES

GEST! REALITZA UNA SESSIO DE SENSIBILITZACIO ALS ALUMNES DELS CURSOS DE
FORMACIO OCUPACIONAL REALITZATS AL CFP

28/05/2014. L'associacid manresana de professionals seniors Gestl va fer una sessid de
sensibilitzacid en temes de qualitat, d'actitud i responsabilitat positiva davant la feina
als cursos de formacidé ocupacionals. La collaboracié amb Gest! permet transferir als

alumnes la seva experiencia professional en el sector metal 1Urgic.

EL CFP DEBAT SOBRE LA INDUSTRIA DEL FUTUR

09/06/2014. El Centre de Formacié Practica va organitzar la jornada “Cap a la factoria
del futur”, amb el suport del centre tecnologic ASCAMM de Cerdanyola del Valles i la

participacié d'una trentena de persones.

La jornada va comencar amb la benvinguda dels
assistents a carrec del president de la Fundacid
Lacetania, Pere Casals. La primera ponencia va

anar a carrec de Joan Guasch, d'ASCAMM, qui va

parlar del programa europeu “Factories of the
Future”, que té per objectiu recuperar el teixit industrial al continent a fravés de la
recerca iinnovacié en processos i gestid de la producciod. La segona ponencia va anar
a carrec de Ramon Costa, del MIC Productivity de Microsoft, qui es va encarregar de
parlar sobre productivitat i noves solucions tecnologiques que les empreses tenen a
l'abast per ser més competitives. La sessid va continuar amb una ponencia sobre
ciberseguretat a la indUstria 4.0, a carrec de Xavier Homs, de Palo Alto Networks, que
va exposar a quins reptes de seguretat s'enfronten les empreses que treballen amb
sistemes automatics de produccid. La jornada es va tancar amb I'experiencia de dues
empreses: la multinacional Trety, dedicada al sector de I'automocid, que va parlar de
la gestié dels processos i la gestid del canvi productiu per arribar a la fabrica del futur; i
I'empresa Avinent, que va explicar com s’ha convertit en una fabrica del futur gracies

a la personalitzacié del producte i de la produccio.

43



FURDACIO
LACETAPIIA

Per al foment de la Formacié Professional

APORTACIONS ECONOMIQUES

BEQUES ALUMNES

SUBVENCIONS ALS INSTITUTS

IES GUILLEM CATA

IES QUERCUS

IES LLOBREGAT

IES LLUIS DE PEGUERA
IES LACETANIA

IES PIUS FONT | QUER

ESCOLA D’ART DE MANRESA

IES CASTELLET

TOTAL

IES LACETANIA

Cursos de reciclatge
Explotacio

IES GUILLEM CATA

Cursos de reciclatge
Explotacio

IES QUERCUS

Cursos de reciclatge
Explotacio

IES LLOBREGAT

Explotacio

IES LLUIS DE PEGUERA

Explotacio

IES PIUS FONT I QUER

Capitalitzaci6 convenis
Aportaci6 al capital

IES CASTELLET

Capitalitzacid convenis
Aportacid al capital

9.127,79
796,08

0

0
44.608,83
0

0

0

54.532,27

1.310,00
4.576,64

15,76
683,14

58,01

o

o o
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ESCOLA D’ART

Capitalitzaci6 convenis
Aportacio al capital

APORTACIONS ECONOMIQUES REBUDES

Les aportacions economiques compromeses per les diferents institucions, que s'aplicaran al financament dels
projectes de modernitzacié presentats pels Instituts Quercus, Guillem Cata, Lacetania, Llobregat.

Caixa Manresa 0
Cambra de Comerg i Industria de Manresa 0
Patronal Metal.lurgica del Bages 915.22
Comissions Obreres 465.37
Consell Comarcal del Bages 1845,95
Ajuntament de Manresa 1845.95
UPC 0
Pimec 0
Fapaes 465.37

RESULTATS DE L'EXERCICI

Els resultats de I'exercici comptable de la Fundacié del periode 01-09-13 al 31-08-14 han estat de —115.490,27
Euros.
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RECULL DE PREMSA

12 DILLUNS, 13 DE GENER DEL 2014

sCiETAT» GALERIA W a0 ;
RMAO)

mummmdwm

»amammuumammmammwmum
dAutoSuministres Motor de Sant Fruitds de Bages, concessionari  taller autoritzat Mercedes-Benz per al Bages, Osona | Anoia. Els joves van visitar les diferents

seccions del centre de trebal | van finaitzaf 1 visita amb un tom obert de preguntes amb els responsables de 1 instaklacio.
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07-03-2014

Dv 3314

Hoc va quedar ol treball

€ guardonats amb els premis Lacetania

Formdelles, de MEscola dArt. ' androming. Bl segon Bocva  de la Fundackd Lacetania, Pere |
Pel que fa a batxillerat, Joan Marla  ser per a Joume Boldu | Amau

Garcla | Gerard Marmi, del Lace- alumnes del

thnia, es van emportar ef primer

Lacethnia,
e lev dhoac 20 omagrwtion. A

Casals, el coordinador de Forma-
6 Professional a la Catalunys
Central. Antoni Cornudella, | Fal-
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O 26.2.1M
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Marg 2014

16/ DIVENDRES, 28 DE MARC DEL 2014

SOCIETAT» GALERIA . ¥ .
S ane La revoluciéde la impressio en 3D

sions, 3D, causen furor. Ahir estu-

| EMLTEMESSY orribaalinstitut Lacetania de Manresa

va una peca i fer un munt de pre-
guntes sobre el seu funcionament. ~
Era una xerrada sobre '

3D que es va fer en el marc de les
28enes Jomades Cientificotecno-

£ | $102 130 3V 30 52 ‘SLIVWIO
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PER A ELLS, MARXAR NO €S UN DRAMA 1 La situaci6 econdmica actual ha ob
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sessorament | reconetcement de | ca per fer que of certamen surth  «si 1ot va en ks mateixa linka que  dons | col laboradors. tes formatives. En aquesta edicld,
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s e e 128 ‘Mates’ més divertides son al carrer

--a-ﬂ'-:-'-"'-?--..." » Uns 850 alumnes de 13 instituts bagencs disputen a Manresa la 9a Gimcana Matematica
: a
:ﬁd"bhmh:ﬁ » l primer de iguals | després
mer-
catde les flors, a la part baixa. Per c*#b“hd—
que es respim ser ferents. Un cop superada la prova
dissabte, no: és dijous i és la ~que els ha fet treballar la geome-
novena: la: tria de forma gairebé inconscient-,
temitica, organitzada pel Centre els alumnes surten al
de Recursos Pedagbgics del Bages parc de la Seu, on hi ha la darrera
i que té com a finalitat demostrar de les dotze proves.
als alumnes que fent matemiti- Pilar [lla, del Centre de Recursos
del Bages, comentava

Els carrers Man- \
resa s6n plens de nois | noles de «en aquesta novena

primer d'ESO (850, en total) de 13 renovat les Tenen un caire
centres del Bages i el Moianés, é diferent i n’hi ha que son esporti-
que, en grups de cing, disputenla f s ves: n’hi ha una que és jugar al 21
mcanuml-:t E ‘r T un:nﬂfhc;:
cant parades | demanant \ . : ’ prediccions del rebot d'una

nants on cau tal plaga. Quan hi ar- <o 1 »3!' ta i una altra basada en el darrer re-
riben, entre esbufec i esbufec, pre-  Un grup d"alumnes resolent una de les proves, ahir sultat del Basquet Manresas. Tot
gunten als encarregats de la pro- un divertiment per als nois i noles
va -alumnes de quart d'ESO- qué mmmhﬂh simulant que s'ha de canviar l'en-  de primer d’ESO, tenint en comp-
han de fer Cal Gravat els mostren mﬁwm&ha te que estan en plena dasse de ma-

Ala plaga d’Europa, per exem-  una imatge de la mateixa placai, retalls de geométriques:  tematiques.
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10/ DIOUS, 12 DE JUNY DEL 2014

SOCIETAT» MANRESA

» Estudiants que ahir van viure Ia primera jornada de les proves de la
selectivitat deien que catala i castella havien estat forga assequibles

Cronica

CEMMA CAMPS, | MANEESA
‘opci6 B de l'examen
l de catala de la selecti-
vitat que van poder
triar els alumnes pro-
posava una analisi del text « Per qué
no orinen els ocells?s, d'Albert

12 -06-2014

rior d'Enginyeria | I'institut Lace-
tania, que s'estrenava com a seu |

lnﬂw&qluqmm
no tenen bufeta
(In-dtmmdpq
tenen) i només tenen un orifici de

Alumnes del Guillem de Bergueda de Berga al Lacetania, a la tarda
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qualificacié
dexcel lent (un resultat igual o su-
a9)en les Proves dAccés a
Universitat (PAU) que van re-
alitzar el mes de juny passat.
Els estudiants de la Catalunya
Central que ahir van ser recone-
guts pel seu esforg | pel seu talent
son: Marta Bertrin, de I'institut

Lacethnla de Manresa; Raquel  de Sant Viceng; Eva Alberch, de  serrat; Patricla Roméin, de I'instl-  ri de Barcelona, | aquest ha estat  diploma acreditatiu com a reco-
Horta, de Navarcles [ estudiant del  Santa Maria d'016 | estudiant de  tut Pere Fontdevila de Gironella;  'any que hi ha hagut més estu-  netxement als seus merits, | els
Gerbert dAurillac de Sant Pruitds  'institut Bosch | Jover | Lidia Rufz | David Vargas, de  diants guardonats des que s va  vult estudiants amb millor nota
de Bages; Andrea Solsona | Mar-  d'Arntés; Aymerich, de l'es-  Iinstitut de Pulg-relg. crear ol premi lany 2000 Atotsels  també van rebre tun obsequi es-
ta Contreras, de linstitut Castellet  cola Daina Isard d'Olesa de Moot Lacte es va celebrar aAudito-  premiats se'ls va ferentregad'un  pecial.

22 -07-2014
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ESTUDIAR DINS UNA EMPRESA I La formaci6 professional dual,la que combina estudis a [aula amb estades remunerades
és una de les apostes fermes del Govern catala actual. Lexperiéncia es va posar en marxa el curs passat i ha crescut significativa
any. Ala Catalunya Central, ja hi ha vuit centres que tenen estudis amb modalitat dual i [oferta de graus ja arriba ala dotzena

f;)nnaéié professional dual esfa u
lloc als instituts de la Catalunya Cent

fEIs estudis que combinen teoriaales aules | estades a les empreses passen de 4 a 12 el primer any dimpl

CARMINA OUVERAS | MANAESA 3 e - fr—
B La formaci6 professional dual, [ -'r T o e
que combina estudis dins l'aula =
amb estades remunerades a les Institut Lacet
empreses, sest fent un lloc a les P Grau Mitfa d
escoles | instituts dela Catalunya dmm.gf
Central, En un curs, les propostes experiéncies a
destudis duals han passat de qua- P Grau Superi
trea dotzei els centres que les im- Industrial. Nov
parteixen han augmentat de qua- d  aquest curs an
tre a vuit, segons les dades facili- Patronal Metal
tades pels Serveis Territorials de la Institut Guille
Catalunya Central, que controlen P Grau Mitja d
les comarques de [Anoia, el imparteix per
¢l Bergueda, Osona, el i dual passant e
una petita part del nord del Vallés tradicional al d
Oriental. : amb establime
Fl departament d'Ensenyament Institut Quere
va implantar la modalitat dual el Vilatorrada

curs passat i per a aquest que s'i-

nicia ara hi haura 122 centres que Energética  én
laplicaran a tot el pais, el 9,7% dels Iniciat el curs p
Quals s6n de les comarques cen- primeres exper
trals. Els primers 'oferir-la van ser Escola Montse
linstitut Lacetinia de Manresa, de Castellet
¢l Quercus de Sant Joan de Vila- | P Grau Superig
torrada, l'institut de Vic i l'escola Internacional, |
Montserrat de Sant Viceng de Cas- = = . dres s ko
tllt. Aquest curs shi afogeix el _Seatha anunciat que contracarh o primers 45 estudants deformack dual que es van gaduar el jumy  Cataknya.
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