FUFIDACIO
LACETAFIIA

Per al foment de la Formacid Professional

Exercici99/00

Cambra de Comer¢ i Industria de Manresa
IES Lacetania
Patronal Metal.ldrgica del Bages

Ajuntament de Manresa

CaixaManresa

Consell Comarcal del Bages

Escola Universitaria Politécnica de Manresa

CCOO representant dels sindicats del Bages

Departament d’Ensenyament de la Generalitat de Catalunya
Pimecsefes

Centres adherits:

IES Guillem Cata de Manresa

IES Lacetania de Manresa

IES Llobregat de Sallent

IES Lluis de Peguera de Manresa

IES Mig-Moén de Stria

IES Castellet de Sant Viceng de Castellet
IES Pius Font i Quer de Manresa

IES Quercus de Sant Joan de Vilatorrada
Escola d’Art de Manresa




TNEOAUCCIO oo seevrarmesssmnnnessassmssss s53s8 a0 rEsbonsbinansn dibvudiviiera s b bR R R v m e e
Orans TECLOTS ...vuuvuivnieriicisiensinsiiinsinss
Organigrama ..........ooooeniessssiiiinniiiinoens
Fundacio Lacetania ..o
Resum d'activitats ......cccooieeiiniiiinininn
GESTIG (& CUISOS «vvreerseeeiinessesasessisssesarsnssssnsnsssnsiessbesassassssssanssnsesaspaessassssasis iy
Informe sobre convenis €n AlteIMANGA .....cuvvrrvrrrererreeesisiiariin e

Informe IES Lacetania...............

Informe TES Guillem Catil......ooovierrioeiiiseemieeiases i iimsieisseeesssseassiines
........................................................ 26

Informe IES Llobregat................
Informe IES Pius Font 1 QUET .......c.coiiiiiiiiiiiiiiiiii it
Informe IES QUETCUS ...oovviverureuiririvrineseissineisnss s ss i
Informe IES Lluis de PEGUETa .....cccciivvimimeiiiiinssiniii s
Llistat d'empreses col.laboradores.......
Llistat d'alumnes en conveni................

Aportacions eCOnOMIqUes ..........oviuevis.

Recull de premsa ..o,

16
18
24

28
30
36

......................................................... 49

Membéria d'activitats exercici 9900  pagina 2




Introduccio

Fer memoria dels cursos passats sempre €s una satisfaccié a la Fundacié Lacetania.
Les noves incorporacions, la innovacié en les activitats, la col-laboracié amb les
empreses i, en definitiva, la participacié en 1’activitat econodmica i social d’aquesta
ciutat i d’aquesta comarca, ens donen sempre un balang positiu.

La fundaci6é va néixer en el seu moment amb unes expectatives de futur limitades,
perd no mancades d’ambicid, i al llarg dels anys s’ha demostrat amb escreix que
és un organisme necessari, un organisme amb ganes i capacitat de vehicular les
necessitats de formacié que la nostra societat i la dinamica del mercat generen dia
a dia.

Vivim un moment en el qual la formacié ha adquirit una importancia vital, sens
dubte la que es mereix; les nostres empreses demanen personal ben preparat i
depenen d’aquests professionals per continuar essent competitives i desenvolupar-
se en uns mercats cada vegada més internacionalitzats i, per aix0d, més durs.
Necessitem gent jove 1 ben preparada i necessitem també que les persones que fa
anys que estan integrades en el mercat laboral accedeixin al reciclatge, tan necessari
com la formacié inicial.

En aquest sentit, la Fundacié Lacetania esta desenvolupant una tasca molt lloable,
una tasca que hem d’agrair a tots aquells que hi treballen dia a dia oferint el millor
dels seus coneixements i formant joves que son el nostre futur. Aquest €s el seu
compromis i el nostre.

Jordi Santasusana i Codina
President de la Fundacié Lacetania
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Organs rectors

President
Vicepresident 1r
Vicepresident 2n
Secretari
Sotssecretaria
Interventor
Vocals

President
Vicepresident 1r
Vicepresident 2n
Secretari
Sotssecretaria
Interventor
Vocals

Composici6 del Patronat de la Fundacié Lacetania a 1 de setembre de 1999.

Jordi Santasusana i Codina
Ramon Raluy i Planas

Pere Font i Bosch

Josep Ribera i Ferrer

Neus Montserrat i Golsa
Moisés Rojas i Gras

Sebastia Catlla 1 Calvet
Montserrat Grané i Altarriba
Xavier Perramon i1 Ferran
Josep Camprubi i Duocastella
Ernest Arenas i Egea

David Brunet i Vila

Conxita Tarrés 1 Gol

Feliu Formosa 1 Prat

Jordi Tragant i Mestres de la Torre
Moisés Rojas i Gras

Lluis Vidal Sixto Orozco
Eduard Perez i Montfort
Antoni Cornudella i Companys
Jaume Vilanova i Ros

Composici6 del Patronat de la Fundacié Lacetania a 31 d’agost de 2000.

Jordi Santasusana i Codina
Ramon Raluy i Planas

Pere Font i Bosch

Josep Ribera i Ferrer

Neus Montserrat i Golsa
Moisés Rojas 1 Gras

Sebastia Catlla 1 Calvet
Montserrat Grané i1 Altarriba
Xavier Perramoén i Ferran
Josep Camprubi i Duocastella
Ernest Arenas 1 Egea

David Brunet i Vila

Conxita Tarrés i Gol

Feliu Formosa i Prat

Jordi Tragant i Mestres de la Torre
Moisés Rojas i Gras

Lluis Vidal Sixto Orozco
Eduard Perez i Montfort
Antoni Cornudella i Companys
Jaume Vilanova i Ros

Vicen¢ Mauri i Claret
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Composicié de la Comissié Executiva del Patronat de la Fundacié Lacetania a 1 de setembre

de 1999.

President
Secretaria
Vocals

Ramon Raluy i Planas

Neus Montserrat 1 Golsa

Sebastia Catlla i Calvet

Jaume Barniol i Subira

Moises Rojas i Gras

Montserrat Grané i Altarriba
Eduard Pérez i Montfort

Antoni Cornudella i Companys
Xavier Perramon i Ferran

Jordi Tragant i Mestres de la Torre

Composicié de la Comissié Executiva del Patronat de la Fundaci6 Lacetania a 31 d'agost

de 2000.

President
Secretaria
Vocals

Ramon Raluy i Planas

Neus Montserrat 1 Golsa

Sebastia Catlla i Calvet

Jaume Barniol i Subira

Moises Rojas i Gras

Montserrat Grané i Altarriba
Eduard Pérez i Montfort

Antoni Cornudella i Companys
Xavier Perramon i Ferran

Jordi Tragant i Mestres de la Torre

Composicié dels responsables de 1'administracié a 1 de setembre de 1999.

Geréncia
Secretaria

Comptabilitat i assessoria fiscal

Director de cursos
Coordinador de practiques
Orientaci6 laboral i SCC

Jaume Barniol i Subira

Neus Montserrat i Golsa -
Moises Rojas 1 Gras

Josep Manel Fernandez Hierro
Montserrat Grané i Altarriba
Roberto Andrés Cantarero

Composici6 dels responsables de 1'administracio a 31 d'agost de 2000.

Gerencia
Secretaria

Comptabilitat i assessoria fiscal

Director de cursos
Coordinador de practiques
Orientacié laboral i SCC

Jaume Barniol i Subira

Neus Montserrat 1 Golsa
Moises Rojas i Gras

Josep Manel Fernandez Hierro
Montserrat Grané i Altarriba
Roberto Andrés Cantarero
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‘ Organigrama

Composici6 de la Fundacié
La Fundaci6 privada Lacetania per al foment de la formacié professional esta subjecta a la legislacié de
la Generalitat de Catalunya, Llei 1/1982 de 3 de marg i ha estat fundada per les entitats que actualment
composen el Protectorat:

-Cambra de Comerg i Industria de Manresa

-Institut Lacetania de Manresa

-Patronal Metal.largica del Bages

Seu Social
La Fundacié Lacetania té la seva seu social a Manresa, a 'avinguda de les Bases de Manresa, 55.

Organigrama

[  FUNDACIO LACETANIA |

| PROTECTORAT |

Cambra de Comerg i Indistria de Manresa - Institut Lacetania - Patronal Metal lirgica

| CONSELL EXECUTIU | | PATRONAT |

President .............. President, el President de la Cambra de Comerg i Industria
Sotspresident 1r, el Director de I’Institut Lacetania
Sotspresident 2n, el President de la Patronal Metal-lirgica
Secretari, el Secretari general de la Cambra de Comerg

Secretari .............  Sotssecretari, un representant de 1’Institut Lacetania

Vocal ... Interventor, un representant de 1’Institut Lacetania
Vocals

Vocals.................... 2 de I'Institut Lacetania

Vocals ..o 3 de la Cambra de Comerg i Indistria

Vocal .................... 1 de la Patronal Metal.llrgica

1 de I'Ajuntament de Manresa

1 del Consell Comarcal del Bages

1 de Caixa Manresa

1 de I'Escola Universitaria Politecnica

1 dels Sindicats del Bages, Comissions Obreres

1 dels Instituts publics de Manresa

1 dels Instituts publics de la resta del Bages

1 del Departament d'Ensenyament de la Generalitat de Catalunya
1 de Pimecsefes
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| ADMINISTRACIO |

Gerent, membre de I’equip directiu de I’Institut Lacetania

Assessor fiscal i comptable, tutor técnic de I’Institut Lacetania

Director de cursos, tutor técnic de 1’Institut Lacetania

Orientacié laboral i Servei Catala de Col.locacid, tutor tecnic de 1'Institut Lacetania
Secretaria, tutor técnic de I'Institut Lacetania

Administratius/ives, dues persones amb contracte laboral

Coordinador de Practiques, membre de I'equip directiu de 1'Institut Lacetania
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Fundacio Lacetania

Membres fundadors:

, Cambra de Comerg 1 Indistria de Manresa
. Institut Lacetania
. Patronal Metal.ldrgica del Bages

Institucions i entitats representades al Patronat:

. Cambra de Comerg i Indistria de Manresa

. Institut Lacetania

. Patronal Metal.lirgica

. Caixa Manresa

. Escola Universitaria Politécnica

. Ajuntament de Manresa

. Consell Comarcal del Bages

. Representant dels sindicats del Bages (CCOO)
. Instituts de Manresa i comarca

. Departament d'Ensenyament de la Generalitat de Catalunya
. Pimecsefes

Instituts adherits:

. Institut Lacetania de Manresa

. Institut Guillem Cata de Manresa

. Institut Lluis de Peguera de Manresa

. Institut Pius Font i Quer de Manresa

. Institut Mig-Mon de Stiria

. Institut Llobregat de Sallent

. Institut Quercus de Sant Joan de Vilatorrada
. Institut Castellet de Sant Viceng de Castellet
. Escola d’ Art de Manresa
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° Resum d’activitats

Incorporacié d’un nou patré a la Fundaci6

En el present exercici la Patronal Pimecsefes s’ha incorporat a la nostra entitat. Aixi doncs, el Patronat
estd format per la Cambra de Comerg i Industria de Manresa, I'IES Lacetania, la Patronal Metal-ldrgica
del Bages, I’ Ajuntament de Manresa, Caixa Manresa, el Consell Comarcal del Bages. L’Escola Politecnica
de Manresa, CCOO representant dels sindicats del Bages, el Departament d’Ensenyament de la Generalitat
de Catalunya, la Patronal Pimecsefes i els representants delsInstituts de Manresa i comarca.

Totes aquestes entitats i institucions, conjuntament amb els centres ptblics d’Educacié Secundaria del
Bages, treballen per al foment i la promocié de la formaci6 professional.

Participaci6 a I’Expobages 2000

La Fundacié ha participat en 1’'Expobages d’enguany, tot oferint als assistents la informaci6 referent a
les diverses activitats que porta a terme.

D-altra banda, amb motiu del desé aniversari de entitat, s’hi ha exposat una seleccié de fotografies que
sén el testimoni grafic de la seva propia historia.

Jornades Cientificotecnologiques

Del 20 al 24 de marg, I’IES Lacetania ha celebrat les
catorzenes jornades cientificotecnologiques amb el lema “La
Qualitat a ['ensenyament: El repte per al segle XXI”.
Aplicar la filosofia de la qualitat i utilitzar-ne les diferents
metodologies és un problema d’actituds, de lideratge i de
persones, no del tipus d’empresa, d’organitzacio, d’entitat o
de centre educatiu. Per tot aix0, els principis de la qualitat
s6n tan complexos i dificils d’implantar en una empresa, en
una organitzacié o en un centre educatiu. Aquestes dificultats
fan que treballar per a la introduccié de les metodologies i la
filosofia de la qualitat a I’ensenyament sigui un autentic repte.
Per aix0, alumnes, professorat i public en general han pogut
assistir al llarg d’una setmana a un seguit de ponencies i de
taules rodones per tal de reflexionar sobre les noves
exigéncies socials i la dimensié de servei public que té
I’educaci6 .

Dese aniversari de la Fundacio

La Fundacié Lacetania ja té deu anys de vida, i per a celebrar aquesta efeméride s’han endegat diverses
actuacions.

En primer lloc, amb la col.laboracié de I'Escola d’ Art de Manresa, s’ha dissenyat un nou logotip que ha
permes evidenciar aquesta commemoracio tan especial.

En segon lloc, amb motiu de la celebraci6 de les catorzenes Jornades Cientificotecnologiques de I'IES
Lacetania, s’ha inaugurat una exposicié fotografica que recull alguns dels moments més rellevants de la
vida d’aquesta institucio.
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Aixi doncs, les diverses imatges posen de manifest la fructifera tasca que, al llarg d’aquests deu anys,
han desenvolupat, amb grans dosis d’il.lusié i d’entusiasme, les persones que, voluntariament, han estat
al capdavant de la Fundaci6.

Finalment, el mes de novembre, una jornada de treball al recinte del Palau Firal de Manresa i un sopar
multitudinari en un restaurant del Bages clausuraran els actes del des¢ aniversari de la Fundacio.

Exposicié de cicles formatius

Del 27 de mar¢ a 1’1 d’abril, el Museu de la Técnica
de Manresa ha acollit ]la 2a exposicié de cicles
formatius, coincidint amb la 8a Fira de I’Estudiant.
En aquesta edicié, unes dues mil persones, entre
alumnes, pares i professionals, han pogut coneixer
els diversos cicles formatius de grau mitja i superior
que imparteixen els centres adherits a la Fundacid.

Concurs de «Esports Sagi»

L’establiment comercial
Esports Sagi va demanar a la
nostra Fundacié la nostra
col-laboracié per estimular la
participacid, entre 1’alumnat
dels centres adherits, en un
concurs per premiar el millor
disseny d’un logotip que
representés aquella entitat
comercial. Aix{ es va fer: la
participacié va ser un &xit en quantitat i qualitat. La fotografia correspon al lliurament dels premis del
concurs.

Relacions amb altres organismes

A través de I’organisme de CCOO, CEPROM, la Fundaci6 ha participat en el grup de treball del programa
“Valquiria”, I’objectiu del qual és la insercié de les dones en el sector metal.largic.

Aixi doncs, aquest programa consisteix en un curs de formacié de 425 hores, una part de les quals -50 h-
seran de practiques en empreses del sector del Metall.

També, hem continuat la col.laboracié amb I’Institut Europeu de Formacié Empresarial (IEFE) pel que
fa a cursos de formacié per a professionals.

D-altra banda, amb la finalitat d’establir noves col.laboracions, hem mantingut entrevistes amb la Fundacié
ASCAM i amb I"'empresa de treball temporal Alta Gension.
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Introduccio

Gestio de cursos

Cada any, I’equip de persones que gestionem els cursos organitzats per la Fundacié Lacetania ens marquem
dos objectius basics. D'una banda, volem superar el nivell assolit en els cursos efectuats en 1’exercici
anterior i; de 1"altra, ens proposem nous reptes per tal de millorar el nostre servei, en relacié a la formacio
professional permanent dels treballadors.

Valoracio dels resultats

L’actual exercici ha estat positiu perque s han aconseguit els objectius que a priori s’havien fixat.
En relacié als cursos portats a terme al Harg d"aquest exercici, cal destacar que el balang ha estat satisfactort,
ja que s’han superat les dades dels exercicis anteriors 1 la valoracio realitzada pels assistents en acabar

cada un dels cursos, en general, ha estat molt positiva.

Pel que fa referéncia als objectius fixats a I'inici d’aquest periode, s’han portat a terme les segiients

tasques:

Dades

- Al llarg d"aquest exercici s"han realitzat 25 cursos.

S’ha iniciat una campanya per millorar la imatge dels cursos que la Fundacid promou en
col-laboracié amb el Departament d'Ensenyament. Aquesta campanya s'ha centrat en els
materials Miurats als alumnes participants i1 en Iactualitzacid de les programacions.

S’ha automatitzat la confeccio de documents mitjancant programes informatics.

S’ha iniciat Ta recollida de dades per tal de realitzar 'inventari de totes les aules tecniques

dels Tnstituts que formen part de la Fundacio.

S*ha realitzat una cerca d'experts a tots els Instituts adherits o la Fundacio, per disposar

d'un planter de formadors més ampli.

- S™han signat 15 convenis amb 4 entitats promotores de cursos.
. S’han format 332 alumnes.

. S’han impartit 1487.5 hores de formacié.

. La tipologia dels cursos ha estat variada i ha compres 13 camps professionals. el més sol.licitat dels
quals ha estat el de mecanica.

1400+
1200+

10004~

800

6004
400+
200+

04

1600+

OHores cursos
98-99

HEHores cursos
99-00

OAlumnes 98-99
Halumnes 99-00
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Caracteristiques dels cursos desenvolupats a I’exercici 1999-2000
Entitat promotora: Fundaci6 per a la formaci6 i ’estudi “Paco Puerto” CEPROM

Curs de Soldadura de 70 hores
Del 24/09/99 al 20/12/99
Alumnes participants: 15

Curs de CNC de 60 hores
Del 22/09/99 al 26/11/99
Alumnes participants: 10

Curs d’Electricitat i Manteniment de 40 hores
Del 29/09/99 al 03/11/99
Alumnes participants: 11

Curs de Soldadura de 60 hores
Del 21/09/99 al 30/11/99
Alumnes participants: 12

Curs de Pneumatica de 60 hores
Del 30/09/99 al 17/11/99
Alumnes participants: 12

Curs de Mecanica convencional i CNC de 268 hores
Del 20/09/99 al 22/12/99
Alumnes participants: 12

Curs de Soldadura de 60 hores
Del 16/05/00 al 21/07/00
Alumnes participants :13

Curs de Pneumatica de 60 hores
Del 16/05/00 al 20/07/00
Alumnes participants: 8

Curs de CNC de 60 hores
Del 16/05/00 al 01/07/00
Alumnes participants: 12

Entitat promotora: Departament d’Ensenyament

Curs de CAD de Topografia de 30 hores
Del 26/06/00 al 30/06/00
Alumnes participants: 18

Curs d’Actualitzacié comptable i fiscal (2on nivell) de 30 hores
Del 26/06/00 al 30/06/00
Alumnes participants: 14

Curs de Recollit de Cabells de 30 hores
Del 03/07/00 al 06/07/00
Alumnes participants: 19
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Curs d’Instal.lacions de climatitzacié (2n nivell) de 30 hores
Del 03/07/00 al 07/07/00
Alumnes participants: 12

Curs d’ Aprofitament d’energies alternatives de 30 hores
Del 04/09/00 al 08/09/00
Alumnes participants: 18

Entitat promotora: IEFE

Curs de Soldadura de 40 hores
Del 30/11/99 al 21/12/99
Alumnes participants: 12

Curs de CNC de 40 hores
Del 25/1099 al 20/12/99
Alumnes participants: 12

Curs de Soldadura de 40 hores
Del 26/05/00 al 13/07/00
Alumnes participants: 10

Curs de CNC de 40 hores
Del 17/05/00 al 28/06/00
Alumnes participants: 10

Entitat promotora: Pol de Formacié Continua - ASCAMM

Curs de Mecanitzacié convencional, torn i fresa, de 105 hores
Del 13/09/99 al 22/12/99
Alumnes participants: 12

Curs de CNC de 74’5 hores
Del 28/09/99 al 22/12/99
Alumnes participants: 12

Entitat promotora: Cambra de Comerg —Patronal Metal.ldrgica - Fundacié

Curs de Qualitat Basica ,de 40 hores
Del 04/04/00 al 15/06/00
Alumnes participants:15

Curs d’Ajustage i Muntatge ,de 50 hores
Del 10/04/00 al 29/06/00
Alumnes participants:12
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Entitat promotora: UGT- Fons de Formacio

Curs d’Hidraulica, de 50 hores
Del 15/04/00 al 01/07/00
Alumnes participants: 12

Curs de Soldadura, de 50 hores
Del 15/04/00 al 01/07/00
Alumnes participants: 10

Curs de Soldadura, de 50 hores
Del 15/04/00 al 01/07/00
Alumnes participants: 10

Entitat organitzadora:DAP BAGES-BERGUEDA-SOLSONES

Curs de Comunicacié per a auxiliars dinfermeria, de 20 hores
Del 15-05-00 al 26-05-00
Alumnes participants: 19

Grafica comparativa

90+
OCAD de topologia
807 M Act.comptable i fis
70 OTec cabells
O Climatitzacio
601 M Hidraulica
soll— M OCNC
M Mecanica
407 O Soldadura
304——— M Electricitat i mant
B Pneumatica
20 = A | O Energies alternatives
10- [0 Qualitat
M AUX.Infermeria
0_

Alumnes
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Objectius per al nou exercici.

Des de la Direccié de cursos volem potenciar la nostra oferta dirigida als sectors relacionats amb tasques
administratives i de gesti6 dins les empreses i les administracions. Alhora, volem fomentar els cursos de
formaci6 permanent del professorat, atés que en aquests darrers anys han tingut molta demanda i acceptacio.
També continuarem insistint en la millora de la qualitat dels cursos que impartim, sobretot pel que fa al
perfeccionament de les programacions i a la dotacié de material didactic per als alumnes participants.
Pel que fa a I’inventari de les instal-lacions, ens proposem, com a objectiu, la confecci6 d’un cataleg que
descrigui les caracteristiques de cada aula técnica, amb la finalitat d’oferir un millor servei a les entitats
que ens el sol-licitin.

Valoracio de cara al futur

El fet de trobar-nos a les portes del tercer mil-lenni ens convida a visualitzar el futur amb un horitz6 més
llunya del que és habitual i amb 1’esperit renovador dels canvis d’any multiplicats per cent.

Amb aquesta perspectiva, permeteu-me que vaticini, en el camp de la formacié professional permanent,
un magnific marc de col-laboracié amb les entitats promotores dels cursos. Les favorables condicions
econdmiques i la creixent demanda de tecnics qualificats, lligada a la consolidacié de la nostra gestio -
cal recordar que en aquest exercici es complira el dese aniversari de la constituci6 de la Fundacié-, ens
permeten d oferir unes instal-lacions singulars amb equipaments actualitzats i amb formadors d acreditada
experiéncia.

Agraiment

Vull agrair a totes aquelles persones que han participat positivament en el desenvolupament dels cursos
que la Fundacié Lacetinia, en col-laboracié amb les entitats promotores, ha portat a terme al llarg de
I’exercici 1999-2000.

Comencant per les direccions dels Instituts, les quals van facilitar I’ds de les seves instal-lacions i van
col-laborar en el seu desplegament. Als mateixos participants, des dels alumnes i els formadors, als
interlocutors de les respectives entitats promotores, passant per I’equip de persones que des de la Fundacio6
han treballat junts per portar a bon punt aquesta gestid; sense ells no hauria estat possible obtenir aquests
bons resultats. I per acabar vull agrair molt especialment la col-laboracié de totes aquelles persones, que
des del voluntarisme, hi han posat el seu gra de sorra, fent que aixo rutllés.

Comiat

M’agradaria aprofitar I’oportunitat que m’ofereixen aquestes linies per demanar a totes aquelles persones
que per les seves competéncies tenen la capacitat de decidir i d’influir en els plans de formacié dels
ciutadans d’aquesta comarca, que deixant de banda legitims interessos particulars, donessin un pas
endavant, tot cercant férmules per a unir esforgos, en el sentit d’aprofitar més positivament els recursos
humans i les infraestructures existents, i que potenciessin més els punts comuns.
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Informe sobre els convenis
d’alternanca

En les pagines segiients podrem veure les xifres i les dades corresponents als
convenis portats a terme duran el curs 99/00 en els diferents instituts adherits a la
Fundacié. Globalment, les xifres han estat superiors a les del curs 98/99.

Cada institut fa el seu propi balang i explica les variacions que s’han produit, pel
que fa a la quantitat de convenis que, normalment, sén condicionades per la propia
organitzaci6 dels cicles formatius.

La resposta de les empreses ha estat com sempre molt positiva en tots els ambits i
families professionals, fet que ajuda molt en la tasca dels tutors d’FCT que estan
“obligats” a trobar empreses per a tots els alumnes dels Cicles Formatius — Els
convenis en alternanga es fan dins el marc de la programacié general dels C.F. i
més concretament, dins el credit obligatori de Formacié en Centres de Treball.
D’altra banda, s’ha valorat molt positivament la coordinaci6 entre tutors dels
diferents instituts pel que fa a les estades de 1’alumnat de batxillerat, amb vista a
contactar amb empreses de diferents ambits dins la comarca.

Pel que fa als convenis que s’han portat a terme amb empreses col-laboradores de
la Fundaci6, podem observar que el total varia considerablement amb els que
s’havien fet durant el curs anterior (de 308 passen a 394); aquest augment ve
donat principalment pel nombre de convenis de I’Institut Guillem Cata, en que els
convenis de col-laboraci6 de 33 passen a 101, i els d’estada a les empreses del
batxillerat de 2 passen a 20; igualment, en 1’Institut Lacetania, els d’estada a les
empreses de batxillerat , de 6 passen a 21 .

En els altres centres adherits a la Fundacié no ha variat gaire el nombre de convenis
respecte als del curs anterior.
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CONVENIS DE PRACTIQUES EN ALTERNANCA CURS 99/00
AMB EMPRESES COL-LABORADORES DE LA

FUNDACIO LACETANIA

. i E
Institut Estudis Convenis Alumnes mpreses
97/98 | 98/99 | 99/20 | 97/98 | 98/99 99/00 || 99/00
FP2
Lacetania | CF 194 204 203 173 190 191
Batxillerat 7 6 21 7 6 21
Total 201 210 224 180 196 212 173
FP2 52 48
Guillem Catal_ CF 11 33 101 11 32 81
Batxillerat 1 2 20 1 2 18
Total 64 35 | 121 60 34 % || 70 |
FP2 8 6
Quercus CF 16 24 18 15 22 18
Batxillerat 2 4 1 2 4 1
Total 26 28 19 23 26 19 13
CF 16 12 16 12
Llobregat | pjixillerat 6 6
Total 22 12 22 12 1|
| Peguera | Batxillerat | 8 | 9 13 | 8 o | 13 || 7 |
| I:scolﬁ_d’Art| CF l ‘ q J q I |
X1 I+) 15
[Fros FonrTauer EAverar | I | |
| Casteliet I paixifierat | ‘ | ‘ J
308 394 277 291 360

| FUNDACIO Total 305

274
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Informe de I'TES Lacetania de Manresa

Departament de relacié6 amb les empreses

L’equip de professors que ha format part aquest curs del Departament de Relacié amb les Empreses é€s el
segiient:

Cap del departament: Montserrat Grané

Tutors de practiques:

Familia professional Administracio: Pilar Domingo, Moises Rojas i Isabel Vila
Familia professional d’Automocio: Joan Cerarols

Familia professional d’Edificacié i Obra Civil: Santi Castifieiras

Familia professional d’Electricitat i Electronica: Amadeu Bargay, Josep M. Vila i Pere Zafra
Familia professional d’Informatica: Lluis Delgado

Familia professional de Mecanica: Joan Pons i Joan Pérez

Familia professional de Manteniment i serveis

a la producci6: Angel Rosell

Estada a ’Empresa dels alumnes de Batxillerat:  Joan Canyadell

Valoracié de resultats:
Globalment:

Durant aquest curs escolar, si bé el nivell de realitzacié de convenis ha estat similar a altres anys, s’ha
produit un lleuger descens del nombre de convenis de practiques.

Aquest descens és motivat per una disminucié de la matricula dels cicles formatius, basicament en algun
cicle formatiu de grau superior. La disminucié de la matricula contrasta alhora amb un fort increment per
part de les empreses de les demandes tant de convenis en practiques per als alumnes, com per contractes
de treball per a exalumnes, que gestiona el departament de Relacié amb les Empreses a través de la
Borsa de treball.

Aquest fet posa de manifest les diferéncies existents, pel que fa a les necessitats que tenen les empreses
de ma d’obra qualificada, i la baixa matricula que es produiex en alguns cicles formatius.

Sens dubte, un dels objectius per al proper curs hauria de ser trobar els mecanismes que permetin una
millor projeccié de la formacié professional vers la societat en general, i més concretament en relacié a
aquells alumnes que han acabat els nivells educatius previs que possibiliten 1’accés als Cicles Formatius.
En aquest sentit caldria millorar el sistema d’atencié al public que es duu a terme a I’Institut durant tot el
procés de preinscripcid i matricula, per tal que no es produeixin tants desequilibris de matricula entre els
cicles formatius, basicament de grau superior.

Administratiu:
S’ha mantingut el nivell de convenis de cursos anteriors, amb un lleuger augment dels convenis realitzats
en el Cicle Formatiu de Grau Superior d’ Administracié 1 Finances.

Automocié:
En aquesta familia professional s’han realitzat un nombre de convenis molt similar al curs anterior.
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Edificacié i Obra Civil:

Tal i com es va produir el curs passat, la disminucié de la matricula i el fet que molts dels alumnes ja
treballen han suposat una disminucié del nombre de convenis en practiques.

Han quedat empreses per satisfer.

Electricitat i Electronica:

En aquest cas el nombre de convenis realitzats tant en el cicle formatiu de grau mitja com en el de grau
superior, ha estat inferior a altres cursos, basicament motivat pel fet que molts dels alumnes tenien la
FCT realitzada o convalidada, o bé pel fet que treballaven.

A més, en el cas del cicle formatiu de grau superior aixo ha coincidit amb una disminucié de la matricula,
cosa que ha fet que hagin quedat moltes empreses i molt importants per satisfer.

Mecanica:

Globalment el nombre de convenis de la familia professional ha estat semblant al curs 97/98, amb una
certa disminucid respecte al curs passat, a causa d’una matricula més baixa del cicle formatiu de grau
superior de Produccié per Mecanitzacié. Pel que fa al nombre de convenis del Cicle formatiu de grau
mitja de Mecanitzacid, els convenis han augmentat.

Manteniment i serveis a la producci6:

Al cicle formatiu de grau mitja de Manteniment electromecanic i conducci6 de linies, a causa de I’especial
idoneitat dels continguts del cicle respecte a les necessitats de les empreses, el nombre de convenis de
practiques ha augmentat un 42% respecte al curs anterior.

Informatica:

La imparticié del 2n curs del Cicle formatiu de grau superior d’ Administracié de sistemes informatics ha
produit un augment molt important del nombre de convenis, que ha passat de 4 convenis el curs 98/99 a
15 convenis el curs 99/2000.

Batxillerat:
Aquest curs hi ha hagut una disminucié important del nombre de convenis a batxillerat a causa, basicament,
que en alguna modalitat hi havia pocs alumnes.
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Dades comparatives dels cursos 97/98, 98/99, i 99/2000

97/98 98/99 99/2000
Families professionals

ADMINISTRATIU 65 69 71
AUTOMOCI,O 22 26 22
EDIFICACIO | OBRA CIVIL 17 14 11
ELEQTRICITATIELECTRONICA 37 39 25
MECANICA 39 45 37
MANTEN‘IMENTISERVEISALA PROD. 14 14 20
INFORMATICA 0 4 15
Batxillerat 42 32 21
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CONVENIS DE PRACTIQUES EN ALTERNANCA PER GRUPS
LE.S. LACETANIA

CURS 1999/2000

CICLE FORMATIU Matricula | Convenis | % Al. Conv/matricula
99/2000 99/2000 99/2000
CFGM Gestié Administrativa A 30
CFGM Gestié Administrativa B 30
CFGM Gestiéo Administrativa 60 47 78.3%
CFGS Administracio i Finances 1r 30 12 40.0%
CFGS Administracio i Finances 2n 30 12 40.0%
CFGS Administracid i Finances 60 24 40.0%
ADMINISTRATIU 120 71 59.2%
CFGM Electromecanica de Vehicles 1r 30 10 33.3%
CFGM Electromecanica de Vehicles 2n 13 12 92.3%
AUTOMOCIO 43 22 51.2%
CFGS Desenv. i aplic. proj. construccio 1r 15 9 60.0%
CFGS Desenv. i aplic. proj. construccio 2n 15 2 13.3%
EDIFICACIO | OBRA CIVIL 30 11 36.7%
CFGM Equips i instal. electrotécniques 1r 25 7 28.0%
CFGM Equips i instal. electrotecniques 2n 12 9 75.0%
CFGM Equips i instal. electrotécniques 37 16 43.2%
CFGS Sistemes de Req. i control Autom. 1r 15 5 33.3%
CFGS Sistemes de Req. i control Autom. 2n 17 4 23.5%
CFGS Sistemes de Reg. i control Autom. 32 9 28.1%
ELECTRICITAT | ELECTRONICA 142 25 17.6%
CFGM Mecanitzacidé 1r 20 13 65.0%
CFGM Mecanitzacio 2n 19 9 47 4%
CFGM Mecanitzacié 39 22 56.4%
CFGS Produccié per Mecanitzacid 1r 16 5 31.3%
CFGS Produccié per Mecanitzacio 2n 20 10 50.0%
CFGS Produccio per Mecanitzacié 36 15 41.7%
MECANICA 75 37 49.3%
CFGM Inst. i manteniment electromec. 1r 15 10 66.7%
CFGM Inst. i manteniment electromec. 2n 13 10 76.9%
MANTENIMENT | SERVEIS A LA PROD. 28 20 71.4%
CFGS Administracié de sistemes Inf. 1r 29 3 10.3%
CFGS Administracio de sistemes Inf. 2n 17 12 70.6%
INFORMATICA 46 15 32.6%
Batxillerat 21
TOTAL 484 222 45.9%

Memoria d'activitats exercici 99/00  pagina 21




Evolucio historica dels convenis
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Baixes de convenis 1999/2000

Curs 1999/2000 Motiu Baixa

CICLE FORMATIU A |B |[C|D|E |F |G |X | TOTALS
CFGM Gestié Administrativa 1 1) 1 1 4
CFGS Administracié i Finances 1 1
ADMINISTRATIU 1 1 11 1 5
CFGM Electromecanica de Vehicles 3 1 1 5

CFGS Desenv. i aplic. proj. construccio

CFGM Equips i instal. electrotécniques 1 1 2
CFGS Sistemes de Reg. i control Autom.

ELECTRICITAT | ELECTRONICA 1 1 2
CFGM Mecanitzacio 1 1 2
CFGS Produccié per Mecanitzacio 2 2 4
MECANICA 3 3 6
CFGM Inst. i manteniment electromec. 1 1
CFGS Administracié de sistemes Inf. 1 1 2
TOTAL CICLES 9 11 1] 2| 1] 2| 5 21

Exempcions FCT 1999/2000

Curs 1999/2000 Exempcions

CICLE FORMATIU A |B |C |TOTAL

CFGM Gestid Administrativa 3 2

CFGS Administracio i Finances 3 9

ADMINISTRATIU 6 11

CFGM Electromecanica de Vehicles

CFGS Desenv. i aplic. proj. construccio 2 6

CFGM Egquips i instal. electrotécniques 3

CFGS Sistemes de Reg. i control Autom. 4 15

ELECTRICITAT | ELECTRONICA 7 15
Nota: Motius de Baixa

CFGM Mecanitzacid 9 A: Treball

CFGS Produccio per Mecanitzacié 4 2| 15 B: Per estudiar

MECANICA 4 2| 24 C: Problemes amb
I’empresa

CFGM Inst. i manteniment electromec. D: Deixar els estudis
E: Motius personals

CFGS Administracio de sistemes Inf. 12 1 1 F: Canvi d’empresa
G: Insatisfaccié alumne

TOTAL CFGM 6 11 X: Altres

TOTAL CFGS ; 25 3| 46
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Informe de 1'TES Guillem Cata de Manresa

ALUMNE
BUSQUETS MARC
ESCARRE MARC
MARGINET JAUME
OCANA SARA
TEMPORAL ELTSABET
CUADROS RAMON
RIVERO SILVIA
CUNILL ESTER
ORGAZ ANNA
TORRES ADAM
GARCEA VERONICA
FALIP GEMMA
DIEGUEZ SOPHIE
GIRALT EUDALD
REQUENA MARTA
REQUENA MARTA
MANCERA JUDIT
GRENO MANEL

RUIZ 6ENOVEVA
PLANAGUMA NURTA
PLANAGUMA NURIA
ALHAMA YOLANDA
DOMINGUEZ MONICA
DONCEL MONTSERRAT
CAPEL VERONICA
CASTRO RAQUEL

€O0S ANNA
FERNANDEZ MYRIAM
GALINDO SILVIA
GARDENES ANTONIETA
MURIOZ DIANA
PEREZ NOELTA
REGUANT GEMMA
RIERA ANNA
SANCHEZ SONIA
SORRIBES LAURA
COTS ALBA

FARGAS ALBERT
FRIAS DAVID
MONTEAGUDBO SER6IO
OLLE ALBERT

PEREZ JOSE LUIS
PLANS JORDI

PONS JOSEP

RIBOT ERNEST

SALA JORDI
SANTAEULALIA DAVID
SENSADA JORDI
VILES RAMON
BUSQUETS MARC
GRAELLS RAMON
MORENO FRANCES M
JIMENEZ MIRIAM
CUADROS RAMON
PORTI ANTONIA
GARCIA LORENA
MARGINET JAUME
DOMINGUEZ EVA CRIS
TEMPORAL ELISABET
LLUMA LAURA
QUEVEDO DAVID

CICLE

BESTIO COMERCIAL T MARQUETING
GESTIO COMERCIAL I MARQUETING
GESTIO COMERCIAL I MARQUETING
GESTIO COMERCIAL I MARQUETING
GESTIO COMERCIAL I MARQUETING
GESTIO COMERCIAL I MARQUETING
COMERG

COMERG

COMERG

COMERG

COMERG

COMERG

COMERC

COMER(

COMERG

COMERC

COMERC

COMERC

COMERC

COMERG

COMERC

COMERC

COMERC

COMERG

PERRUQUERIA

PERRUQUERIA

PERRUQUERIA

PERRUQUERIA

PERRUQUERIA

PERRUQUERIA

PERRUQUERIA

PERRUQUERTA

PERRUQUERIA

PERRUQUERTA

PERRUQUERTA

PERRUQUERIA

FUSTERIA

FUSTERIA

FUSTERIA

FUSTERIA

FUSTERIA

FUSTERIA

FUSTERIA

FUSTERIA

FUSTERTA

FUSTERIA

FUSTERIA

FUSTERIA

FUSTERIA

GESTIO COMERCIAL I MARQUETING
GESTIO COMERCIAL I MARQUETING
GESTIO COMERCIAL I MARQUETING
GESTIO COMERCIAL I MARQUETING
GESTIO COMERCIAL I MARQUETING
6ESTIO COMERCIAL I MARQUETING
GESTIO COMERCIAL I MARQUETING
GESTIO COMERCIAL I MARQUETING
GESTIO COMERCIAL I MARQUETING
GESTIO COMERCIAL I MARQUETING
GESTIO COMERCIAL I MARQUETING
GESTIO COMERCIAL I MARQUETING

EMPRESA
TRANSPORTS CASTELLA SA

IMPRESSIONS INTERCOMARCALS SA (RESIO 7)

EXEL LOGESTIC SA

PLATO 6LOBUS SA

CATEL COMUNICATIONS SL

AUSA

JOIERIA 6AUDI

MANBENET SL (BENETTON)

RUBI I CASALS

FARRES-INTEX SL (JOGUIBA)

LA BOTIGA DELS TURCS

MORRAL- CORS SL (SUBIRANA)
MANDEMAN 5L (MANGO)

T6LESIAS MODA

INSTALERNA SL

DOLCE QUORE

LA CREADORA SL

TRADINEX SL (ESPORTS M2)
CALZADOS PENARROYA

REQUESENS ASSOCIADOS SL (TKKS)
CANTO

MORRAL- CORS SL (SUBIRANA)
FRANCINA

BIT 104 SL

PERRUQUERIA JOAN S.C.P. (BERGA)
PERRUQUERTA MERCE (ARTES)
PERRUQUERTA M° CARME
PERRUQUERIA ALTARRIBA (MANRESA)
PERRUQUERIA M° CARME
PERRUQUERIA ALTARRIBA (MANRESA)
PERRUQUERIA PERAU (MANRESA)
PERRUQUERIA PILAR LLORT (MANRESA)
PERRUQUERIA NADEU (MANRESA)
PERRUQUERIA JOAN D'EN COLL (MANR)
PERRUQUERTA ISABEL ( ARTES)
PERRUQUERTA CAMPRUBI (BERGA)

EBENISERIA ELVIRA SL
ARTESANIA DE LA FUSTA FARGAS

MARTI VIA SAUMELL
JESUS MONTEAGUDO
ACABATS ENFUSTA JB SL
L'ESCAMBELL SL
EBENISTERIA TONI CANOVAS
JORDI CAMPS SL

ART CONS MAD AYCEM SL
MARTI VIA SAUMELL
SALMAR sCP

INDUSTRIA DE LA FUSTA SAL
EMILT FORTO MOYA
ESTABLIMENTS PACIFIC SL
ESTABLIMENTS PACIFIC SL
ESTABLIMENTS PACIFIC SL
ESTABLIMENTS PACIFIC SL
ESTABLIMENTS PACIFIC SL
ESTABLIMENTS PACIFIC SL
ESTABLIMENTS PACIFIC SL
ESTABLIMENTS PACIFIC SL
ESTABLIMENTS PACIFIC SL
ESTABLIMENTS PACIFIC SL
ESTABLIMENTS PACIFIC SL
ESTABLIMENTS PACIFIC SL

410
410

80
410
410
205

20
410
410
410
410
410
410
205
338

72
410
205
205

64
346
205
410
410
348
354

64
323
260
i72
344
301
327
348
306
167

368
338

350
458
338
368
338
312
208
458
204
338
386
36
48
48
48
48
48

48
48
48
48
48

SI
sI
SI
s1
sI
sI
SI
sI
sI
sIL
sI
sI
sI
sI
si
SI
sI
SI
sI
SI
sI
sI
sl
sI
SI
s
SL
SI
sI
s
SI
sI
SI
sI
sI
sI

sI
NO

sI
NO

sI

NO
NO
NO
sI
sI

NO
SI

655%66555388688"

HORES FUNDACIO NOTA

APTE
APTE
NO APTE
APTE
APTE
APTE
NO APTE
APTE
APTE
APTE
APTE
APTE
APTE
APTE
APTE

APTE
APTE
NQ APTE

APTE
APTE
APTE
APTE
APTE
APTE
APTE
NO APTE
APTE
APTE
APTE
APTE
NO APTE
APTE
NO APTE
APTE
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ALUMNE CIOLE EMPRESA HORES FUNDACIO NOTA
BELMONTE SARA SANITARIA CENTRE HOSPITALARI DE MANRESA 20 N Apte
BLANCO TANIA SANITARIA HOSPITAL 6ENERAL DE MANRESA 20 N Apte
BLANCO TANIA SANITARIA FUNDACIO SOCIOSANITARIA DE MANRESA 200 N Apte
CASAS AINA SANITARIA INSTITUT CATALA DELA SALUT 20 N Apte
CASAS AINA SANITARIA FUNDACIO SOCTOSANITARIA DE MANRESA 200 N Apte
CORNEJO M. CARMEN SANITARIA HOSPITAL GENERAL DE MANRESA 180 N Apte
CORNETO M. CARMEN SANITARIA CENTRE HOSPITALART DE MANRESA 230 N Apte
COSTA LAIA SANITARTA FUNDACIO SOCTOSANITARIA DE MANRESA 210 N Apte
CUESTA SANDRA SANITARIA FUNDACIO SOCIOSANITARIA DE MANRESA 200 N Apte
CUESTA SANDRA SANITARIA FUNDACTO SOCTOSANITARIA DE MANRESA 20 N Apte
ESPELT PATRICIA SANITARIA FUNDACIO SOCTOSANITARIA DE MANRESA 210 N Apte
ESPELT PATRICIA SANITARIA INSTITUT CATALA DE LA SALUT 200 N Apte
FERNANDEZ IMMACULADA  SANITARIA INSTITUT CATALA DE LA SALUT 192 N Apte
FERNANDEZ IMMACULADA  SANITARIA CENTRE HOSPITALARI DE MANRESA 218 N Apte
FONTAROSA MERTAM SANLTARIA INSTITUT CATALA DE LA SALUT 20 N Apte
FONTAROSA MIRTAM SANITARIA FUNDACLO SOCIOSANITARIA DE MANRESA 200 N Apte
JOUNOU JOANA SANITARIA CLINICA DENTAL DRA. GUIXE 20 s Apte
LOPEZ SUSANNA SANITARIA HOSPITAL 6ENERAL DE MANRESA 200 N Apte
LOPEZ SUSANNA SANITARIA CENTRE HOSPITALARI DE MANRESA 210 N Apte
MARIN CARMEN SANITARIA CENTRE HOSPITALARI DE MANRESA 40 N Apte
MARTINEZ SUSANNA SANITARIA CENTRE HOSPITALART DE MANRESA 200 N Apte
MIRAS MERITXELL SANITARIA INSTITUT CATALA DE LA SALUT 192 N Apte
MIRAS MERITXELL SANITARIA FUNDACIO SOCTOSANITARIA DE MANRESA 28 N Apte
MONTEAGUDO M. DOLORS ~ SANITARIA FUNDACTO SOCTOSANITARIA DE MANRESA 40 N Apte
PEREZ JORDI SANITARIA CENTRE HOSPITALART DE MANRESA 210 N Apte
PEREZ JUDIT SANITARIA CENTRE HOSPITALARI DE MANRESA 20 N Apte
PURTE ANNA SANITARIA CENTRE HOSPITALART DE MANRESA 210 N Apte
PURTE ANNA SANITARIA INSTITUT CATALA DE LA SALUT 200 N Apte
RAMIREZ NOELTA SANITARIA CENTRE HOSPITALARI DE MANRESA 150 N Apte
RAMIREZ NOELIA SANITARIA INSTITUT CATALA DE LA SALUT 85 N Apte
RODRIGUEZ VANESSA SANITARIA INSTITUT CATALA DELA SALUT 200 N Apte
RODRIGUEZ VANESSA SANITARIA FUNDACIO SOCTOSANITARIA DE MANRESA 210 N Apte
ROMA ESTER SANITARIA CENTRE HOSPITALART DE MANRESA 210 N Apte
ROMERO MARA SANITARTA INSTITUT CATALA DELA SALUT 200 N Apte
ROMERO MARA SANITARTA CENTRE HOSPITALART DE MANRESA 210 N Apte
SALA ROGER SANITARIA FUNDACTO SOCTOSANITARIA DE MANRESA 200 N Apte
SANCHEZ VERONICA SANITARIA FUNDACIO SOCTOSANITARIA DE MANRESA 20 N Apte
SANCHEZ VERONICA SANITARIA FUNDACTO SOCTOSANITARIA DE MANRESA 200 N Apte
TRIPIANA M. MAR SANITARIA CENTRE HOSPITALART DE MANRESA 20 N Apte
BASTARDES ROGER BATXILLERAT AUTOTRACCIO NAVARCLES 70 N Apte
CODINA ALBA BATXILLERAT IES QUERCUS 70 s Apte
CORRALES LAURA BATXILLERAT AJUNTAMENT DE MANRESA 70 N Apte
CUEVAS PATRICIA BATXILLERAT MOTOR TECH SA 70 N Apte
FORNELL JORDINA BATXILLERAT IES QUERCUS 70 s Apte
6ALVEZ MARTA BATXILLERAT ASSESSORIA EMPRESARIAL FARRES I SOLE SL 70 N Apte
HERNANDEZ ARTADNA BATXILLERAT LABORATORIS GENERALS S'ASSAI6S I INVES 70 N Apte
LLAMAS M. ALBA BATXILLERAT LLAR D'INFANTS PICAROL 70 N Apte
MARIN GEMMA BATXILLERAT HOSPITAL GENERAL DE MANRESA 70 N Apte
MARQUINEZ ORIOL BATXILLERAT FARMACTA TERESA ALIER CARRION 70 N Apte
MOLINS M. MERCE BATXILLERAT LLAR D'INFANTS PICAROL 70 N Apte
NICOLAS OLGA BATXILLERAT LABORATORLS D' ANALISIS CLINICS BADAL SA 70 N Apte
NIETO SANDRA BATXILLERAT JUTJTAT PENAL UNIC I DECANAT 70 N Apte
OLMEDO RAUL BATXILLERAT PINTORS OLMEDO 70 N Apte
RIBAS MARTA BATXILLERAT LLAR D'INFANTS PICAROL 70 N Apte
ROCA SILVIA BATXILLERAT LLAR D'INFANTS PICAROL 70 N Apte
VACA CRISTINA BATXILLERAT ATUNTAMENT DE MANRESA 70 N Apte
VALIENTE MARC BATXILLERAT LAMPISTERIA VALIENTE SL 70 N Apte
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Informe de 1'TES Llobregat de Sallent

UNITAT DE RELACIONS ESCOLA-EMPRESA

La unitat de relacions Escola-Empresa de I'IES Llobregat de Sallent ha estat formada durant el curs
1999/2000 pels segiients membres:

- Coordinador de Formaci6 Professional: Andreu Roca Riera
- Tutors de Formacio en els Centres de Treball:
Marti Guixé Canals de Manteniment Electromecanic
Ramona Ruiz Capdevila d’administratiu.
- Tutors d’Estada a ’Empresa: Marti Guixé Canals 1 Andreu Roca Riera.

Durant el curs 1998/99 I'IES Llobregat ha formalitzat els segiients convenis de practiques a les empreses
distribuits per nivells educatius:

Cicle formatiu de grau mitja d’Instal-lacié i manteniment electromecanic de maquinaria i conduccio
de linies:

Els alumnes de ’esmentat cicle formatiu han realitzat un total de 6 convenis en 6 empreses de la comarca
segons la poblacié dels alumnes, en el marc del credit de formacié en el centre de treball (FCT). La
durada d’aquests convenis ha estat de 350 hores minim.

Aquest cicle formatiu té una durada de 2.000 hores o sigui dos cursos escolars.

Els alumnes d’aquest cicle formatiu que han finalitzat els seus estudis en el nostre centre, en I’actualitat
estan tots treballant en diverses empreses del sector. La resposta de les empreses ha estat molt satisfactoria,
i hi ha molta més demanda d’empreses que d’alumnes disponibles.

Cicles Formatius de Grau Mitja
Installaci6é i manteniment electromecanic
de maquinaria i conduccié de linies
Empresa Nombre Convenis Alumnes
ELECTRICITAT AYMERICH 1 Bernat Aymerich
HIDRAULICA i MECANICA SALLENTINA ] Damia Curtichs
GERMANS ALSINA 1 Fco.Ramoén Garcia Patricio
MECANIZADOS YAYIN 1 Isaac Gonzdlez
DESEURAS SA 1 Felix Véazquez
PONS MOTORS 1 Daniel Molina
Nombre Total de Convenis ..............ccccocvveienienen 6

Cicle Formatiu de grau mitja de Gestié administrativa:

Els alumnes del cicle formatiu han realitzat un total de 9 convenis en 7 empreses de la comarca segons la
poblacié dels alumnes, en el marc del crédit de formacié en el centre de treball FCT la durada d’aquests
convenis ha estat de 310 hores minim.

Aquest cicle formatiu té una durada de 1300 hores o sigui d’un curs escolar.

Aquesta especialitat és va iniciar el curs passat al nostre centre; la resposta per part de les empreses,
entitats o institucions de la comarca ha estat molt satisfactoria.
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Cicle Formatiu de Grau Mitja

Gestio Administrativa

Empresa Nombre Convenis  Alumnes
AJUNTAMENT DE BALSARENY 1 Elisabeth Cabello
AJUNTAMENT DE SALLENT 3 Montserrat Benitez

Isabel M. Noguera
Esther Salada

CATALANA OCCIDENT 1 Cristina Espejo Herrada
IBERSPA 1 Eva Egea
PNEUMATICS ANDREU ] Vanesa Hergueta
GESTORIA GARRIGA 1 Patricia Marquez Lazaro
UNIO PARTS I COMPONENTS 1 Vanesa Melero
Nombre Total de Convenis 9

Batxillerat:

Els alumnes de Batxillerat han realitzat un total de 12 convenis en 12 empreses, entitats o institucions de
la comarca, segons la poblacié dels alumnes, en el marc del credit d’estada a I’empresa. La mitjana de la
durada d’aquest convenis ha estat de 70 hores, amb la coordinacié entre tots els instituts adherits a la

fundacid.
Batxillerat
Estada a ’empresa
Empresa Nombre Convenis Alumnes
REGIO 7 1 Laura Aymerich
RADIO 13 DE CATALUNYA COPE 1 Laia Prat
RADIO CIUTAT DE MANRESA FLASH 1 Jéssica Martinez
CEIP TORRES AMAT | M. Alba Blasco
COMEMASA 1 Marius Caus
BIBLIOTECA DE SALLENT 1 Anna Mujal
CAP SALLENT 1 Alba Gémez
TRES-I 1 Federico Bustamante
SOREA DEPURADORA 1 Gemma Codina
BIBLIOTECA DE NAVAS 1 Joaquim Soldevila
SARAUTO 1 Joana Garaboa
BIBLIOTECA DE BALSARENY 1 M. Alba Calvet
Nombre Total de Convenis ............................. 12
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Informe de 1'TES Pius Font i Quer de Manresa

El Responsable de les Relacions Escola-Empresa de I’Institut Pius Font i Quer de Manresa, ha estat, |

durant el curs 1999-2000, Rosa Serentill Aubets. En aquest curs escolar I’Institut ha formalitzat h
els segiients Convenis de Practiques a les Empreses:
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|
Batxillerat |
CREDIT D’ESTADA A L’EMPRESA |
Empresa Nombre Convenis  Alumne/s |
Anelco Electronica de A. LL. 1 Ramon Serrallonga
Estudi d’Arquitectura Espinal 1 David Uré
Servicom 1 Noemi Solfs
CEIP. Francesc Barjau 1 Ana Belén Martinez
Col.legi d’advocats de Manresa 1 Cristina Urbano
Ajuntament de Manresa 2 Noemf{ Lugan
Estefania Escola !
|
Galmar Bages, S.L. 1 Niria Rubio
El Masnou 1 Toni Costa
SLT., S.A. 1 Nuria Martos
Institut Lluis de Peguera 2 Georgina Aubarell
Anna Sellares
FU.B. 3 Pere Bozzo
Lluis Corominas :
Sonia Megino I
Edicions Intercomarcals, S.A. 1 Cristina Vizcaino
Radio Sant Joan 1 Amor Roman
Ampans 3 Anna Campo
Carla Graner
Sonia Pereira
Casas, S.A. 1 Eric Ribera
Hospital General de Manresa 1 Mireia Simats
Centre Hospitalari de Manresa 6 Miriam Alvarez
Aina Rabasa
Gisela Ramos
Sonia Fernandez
Yolanda Andrada
Gemma Felip
Farmacia Trapé 1 Silvia Vifias |
Protectora Animals i Plantes 1 Laia Saez I|
Centre d’ Animals El Niu 1 Aleix Sanfeliu
CEIP. Joncadella I Niria Gamisans
La Baldufa 1 Anna Bosch




Gestoria Garriga 1 Agusti Garriga
Viatges Massanes 1 Aida Hidalgo
Gat i Gos 1 Marc Cortina
Aigiies de Manresa, S.A. 2 Rosa Corrons
Marc Augé
Residéncia Font dels Capellans 1 Mireia Sebastidn
Bages 2002, S.A. 1 Dolors Méndez
L’Esquitx 1 Sonia Asensio
Llobet, S.A. 1 Agnés Rusca
Concessionari Morros 1 Sandra Molins
Sobrerroca, S.A. 1 Montse Escola

hores ).

Els alumnes de Batxillerat han realitzat un total de 44 convenis en 32 empreses de ]la comarca, en el marc
del credit d’Estada a I’empresa. La mitjana de la durada d’aquets convenis ha estat d’un mes ( unes 70
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Informe de I'TES Quercus de Sant Joan de Vilatorrada

Index
1.- Composici6 de la Unitat de Relacions Escola-Empresa.

2.- Convenis de practiques realitzats en el CFGM de Muntatge i manteniment d’instal-lacions de fred,
climatitzacié i produccié de calor. Valoraci6 del curs.

3.- Convenis de practiques realitzats en el CFGS d’ Animacié d’activitats fisicoesportives. Valoracié del
curs.

4.- Convenis d’Estada a I’empresa realitzats pels alumnes de batxillerat. Valoraci6 del curs.
5.- Grafics.

5.1.- Quadre comparatiu del nombre de convenis realitzats segons nivells educatius.
5.2.- Nombre de convenis realitzats per nivells educatius durant el curs 1.999-2.000.

1.- Composicié de la Unitat de Relacions Escola-Empresa

La Unitat de Relacions Escola-Empresa de I’ Institut Quercus de Sant Joan de Vilatorrada ha estat formada
durant el curs 1.999-2.000 pels segiients membres :

- Coordinador de Formacid Professional .- Antoni Cornudella i Companys
Responsable de la Unitat i de la programacié del conjunt de les practiques professionals a les
empreses, de la relacié amb les administracions locals, les institucions i les empreses de I’entorn,
aixf com de 1’organitzacié i coordinaci6 dels estudis de la Formacié Professional especifica del
centre.

- Tutor de Formacid practica en Centres de Treball .- Pere Brifiol i Esqué
Responsable del seguiment, el control i I’avaluacié de la F.C.T. del Cicle Formatiu de Grau Mitja
de Muntatge i manteniment d’instal-lacions de fred, climatitzacié i produccid de calor.

- Tutor de Formacid practica en Centres de Treball .- Domenec Haro i Mufioz
Responsable del seguiment, el control i I’avaluacié de 1a F.C.T. del Cicle Formatiu de Grau Superior
d’Animacié d’activitats fisicoesportives.

- Tutor d’Estada a l’empresa .- Joan Prat i Pey
Responsable del seguiment, el control i I’avaluacié del credit d’Estada a I’empresa de batxillerat.

2.- Convenis de practigues realitzats en el CFGM Muntatge i manteniment d’instal-lacions de
fred, climatitzacio i produccié de calor. Valoracié del curs

2.1.- Convenis.
En el curs escolar 1.999-2.000 I'IES Quercus ha formalitzat els segiients Convenis de Formacié practica
en Centres de Treball d’aquesta especialitat professional:
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Cicle Formatiu de Grau Mitja
Muntatge i manteniment d’instal-lacions de fred, climatitzacié i produccié de calor
Empresa Nombre convenis Alumne /s Nivell
Accessoris Sencor S.A. 1 | Jairo Viades Fernandez 2n curs
Calefaccions Ruiz S.L. 1 | Antonio Jurado Murfioz Ir curs
Electromecanica Soler S.1L. 1 Jordi Sala Rodriguez 2n curs
Electronica Oliveras S.L. 1 Celdoni Serra Mas 1r curs
Fred Bages S.L. 1 Miquel Mdrquez Ucles 2n curs
Instal-ladora Ginjoler S.L. 2 | Javier Pulido Rustarazo 2n curs
Adria Rodriguez Herrero 2n curs
Lampisteria Valiente S.L. 2 | Mariano Caja Guardia 2n curs
Sergio Herrera Garcia 1r curs
Minorisa d’Electricitat Industrial (MEINSA) 2 Nelson Barea Leon 2n curs
Maria Alonso Ldpez Ir curs
Pere Pérez Soto 1 Héctor Hidalgo Cano 2n curs
Serquem S.L. 2 | Jordi Planas Giralt 2n curs
Xavier Casas Varela Ir curs
S. Gol S.L. B 3 | Agusti Romdn Junyent 2n curs
Oriol Garrote Raventos 2n curs
Jordi Vicente Pujol 1r curs
nimero total de Convenis ...............c..cccocevvennn 17

2.2.- Convenis gestionats conjuntament amb la Fundacié Lacetania.
Durant el curs escolar 1.999-2.000 I'IES Quercus ha gestionat conjuntament amb la Fundacié Lacetania

els segiients Convenis d’aquesta especialitat professional :

Nombre Percentatge (%)
Convenis curs 1.999-2.000 17 —

Convenis Fundacié Lacetania 17 100 %

2.3.- Valoracié.
Aquests estudis professionals es varen iniciar el curs 1.996-97; aquest curs, doncs, s’ha graduat la 3a.
promocié de Técnics d’aquesta especialitat.

Els alumnes del Cicle Formatiu han realitzat un total de 17 convenis a 11 empreses de la comarca, totes
elles agrupades, basicament, al Gremi d’electricitat, fontaneria i afins del Bages i Bergueda, i dintre del
marc del crédit de Formacié en Centres de Trebail (F.C.T.).
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Respecte al curs anterior, s’ha incrementat el nivell quantitatiu dels convenis realitzats (14 durant el curs
08-99, davant dels 17 realitzats durant el curs 99-00). La mitjana de la durada d’aquests convenis ha estat
d’uns 5’5 mesos (superior a les 350 hores establertes en el credit de FCT).

Cal remarcar ’elevat nivell d’insercié laboral, dintre del mateix sector professional, dels alumnes que
han finalitzat el Cicle Formatiu (practicament del 100%).

Per altra banda, en determinats moments del curs la demanda d’alumnes en practiques per part de les
empreses del sector ha estat molt superior a la disponibilitat d’alumnes del centre.

2.4.- Exempcions a la F.C.T.
Durant el curs escolar 1.999-2.000 no s’ha presentat cap demanda d’exempcié a la FCT d’aquesta

especialitat professional.

3.- Convenis de practiques realitzats en el CFGS Animacié d’activitats fisicoesportives. Valoraci
del curs

3.1.- Convenis
En el curs escolar 1.999-2.000 I'IES Quercus ha formalitzat els segiients Convenis de Formacié practica
en Centres de Treball d’aquesta especialitat professional :

Cicle Formatiu de Grau Superior
Animacié d’activitats fisicoesportives

Empresa Nombre convenis  Alumne /s Nivell
Ajuntament de Cardona 1 Ingrid Gonzdlez Freixes 2n curs
Ajuntament de Manresa 3 Ivanna Ribas Soler 2n curs
(area d’esports) Manoli Cervantes Flores 2n curs
Marc Doménech Carbo 1r curs
Ajuntament de Sant Joan de Vilatorrada 2 David Flores Pérez Ir curs
Félix Ignacio Irache Lahoz 1r curs
CEIP Flama 1 Jaume Comellas Pérez 2n curs
Club Esportiu Moia 1 Anna Henestrosa Roca Ir curs
Club Natacié Manresa 2 Laia Currius Feliu 2n curs
Marta Parera Yepes Ir curs
El Gimnas (Ma. Angels Pons) -Berga- 1 Joan Freixa Marcelo 2n curs
Fundacié Foment del Basquet i Gemma Espelt Grifé 2n curs
Gimnas Esport 7 Judo 1 Carles Juste Fargas 2n curs
Gimnas GIMBE 5 Cristina Garcia Carrero 2n curs
Mbonica Larregula Marti 2n curs
Manel Paz Valenciano 2n curs
Jestis Aranda Roma 2n curs
Romina Teixidé Miravitllas 2n curs
Vargas (escola de tennis) 1 Eduard Roqueta Vilaseca 2n curs
nimero total de Convenis ............c.coccceereee. 19
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3.2.- Convenis gestionats conjuntament amb la Fundaci6é Lacetania.
En el curs escolar 1.999-2.000 I'IES Quercus ha formalitzat els segiients Convenis de Formaci6 practica
en Centres de Treball d’aquesta especialitat professional:

Nombre Percentatge (%)
Convenis curs 1.999-2.000 19 _
Convenis Fundacio Lacetania 1 53 %

3.3.- Valoracié.
Aquests estudis professionals s’han iniciat el curs 1.998-99; aquest curs, doncs, s’ha graduat la 1a. promocio
de Teécnics Superiors d’aquesta especialitat.

Els alumnes del Cicle Formatiu han realitzat un total de 19 convenis a 11 empreses o institucions de les
comarques del Bages i el Bergueda, dintre del marc del credit de Formaci6 en Centres de Treball (F.C.T.).

Respecte al curs anterior, s’ha incrementat el nivell quantitatiu tant dels convenis realitzats (12 durant el
curs 98-99, davant dels 19 realitzats durant el curs 99-00), com del nombre d’empreses on els alumnes
han realitzat les practiques (5 durant el curs 98-99, davant de les 11 durant el curs 99-00). La mitjana de
la durada d’aquests convenis ha estat d’uns 4 mesos (el crédit de FCT té una durada de 410 hores de
practiques).

Cal esmentar que un bon gruix de 1’alumnat del Cicle Formatiu (aproximadament el 50 %) esta exempt,
de forma total o parcial, de la realitzacié de la FCT, fet motivat per tenir I’acreditacié d’experiéncia
laboral, d’haver realitzat activitats de formacio i per la realitzacié amb anterioritat de practiques a les
empreses.

3.4.- Exempcions a la F.C.T.
Durant el curs escolar 1.999-2.000 I'IES Quercus ha resolt atorgar les segiients exempcions a la FCT
d’aquesta especialitat professional :

Exempcions
Total Parcial “A” Parcial “B” Parcial “C”
Promocié 1.998/2.000 4 4 6 0
Promocié 1.999/2.001 0 8 8 0
Total EXEMPCIONS 4 12 14 0

4.1.- Convenis

a ’empresa de batxillerat :

4.- Convenis d’Estada a ’empresa realitzats pels alumnes de Batxillerat.

Valoracié del curs

En el curs escolar 1.999-2.000 I’'IES Quercus ha formalitzat els segiients Convenis de practiques d’Estada
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Batxillerat

Credit d’Estada a I’empresa

Empresa Nombre convenis  Alumne/s Nivell
Aigiies de Manresa 1 Josep Tora Suarez It curs
(potabilitzadora de Manresa)
Ajuntament de Manresa 3 Marta Macias Reyes Ir curs
(departament d’informatica) Miquel Merino Hidalgo Ir curs
Anna Tudela Jurado Ir curs
Ajuntament de Sant Joan de Vilatorrada | Ruaiil Rodriguez Alonso Ir curs
(serveis tecnics d’urbanisme)
Ampans 1 Onia Tomas Vives It curs
Laboratori Dr. Badal 1 Maria Tomas Vives Ir curs
Centre de Rehabilitacié del Bages 1 Sandra Martin Diaz Ir curs
Centre Veterinari Animalsans 1 Laura Déu Cots Ir curs
Control 1 Lluis Fons Duocastella Ir curs
Farmacia Aranalde 1 Patricia Gonzdlez Cambero It curs
Farmacia Simats 1 Anna Roig Borrellas Ir curs
I.C.S. CAP de Sant Joan de Vilatorrada 3 Anna Agea Guerra Ir curs
Miriam Garcia Mora Ir curs
Imma Romero Rabaneda Ir curs
IES Pius Font i Quer 1 Carles Soriano Gallardo Ir curs
Llar d’infants Barrufets 1 Niiria Martin Gomez Ir curs
Ofimat 1 Xavier Oliver Duocastella It curs
Regid 7 1 Josep Sallent Serra 1r curs
nimero total de Convenis .......cemeieimnnn. 19

4.2.- Convenis gestionats conjuntament amb la Fundacié Lacetania.

En el curs escolar 1.999-2.000 I’IES Quercus ha formalitzat els segiients Convenis de Formaci6 practica

en Centres de Treball d’aquesta especialitat professional :

Nombre Percentatge (%)
Convenis curs 1.999-2.000 19 —
Convenis Fundacié Lacetania 2 10°5 %

4.3.- Valoracio.

Aquest credit optatiu de batxillerat es va iniciar el curs 1.996-97; aquest curs, doncs, s’ ha realitzat per 4a.

vegada. El crédit d’estada a ’empresa esta dirigit a I’alumnat de 1r curs.

Els alumnes de Batxillerat han realitzat un total de 19 convenis a 15 empreses de la comarca (6 empreses

de caracter public i 9 empreses de caracter privat), en el marc del credit d’Estada a I’empresa.
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Respecte al curs anterior, hi ha hagut una disminuci6 del nivell quantitatiu dels convenis realitzats (36
durant el curs 98-99, davant dels 19 realitzats durant el curs 99-00), aixi com del nombre global de
demanda del credit per part de I’alumnat. La mitjana de la durada d’aquests convenis ha estat d’1 mes
(periode equivalent a unes 70 hores de practiques).

Cal esmentar que s’ha observat, entre I’alumnat, I’ existéncia d’una relacié directa entre I’Estada a I’'empresa

i el treball de Recerca. Aixi, les experiéncies obtingudes a I’empresa sén utilitzades com a base del
treball de Recerca o, simplement, com a complement d’aquest.

5.- Grafics

5.1.- Quadre comparatiu del nombre de convenis realitzats segons nivells educatius

r40
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+30
o
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! OO0 Estada a I'empresa
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5.2.- Nombre de Convenis realitzats per nivells educatius durant el curs 1.999-2.000

E CFGM (fred i
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B Estada a
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(esportives)
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Informe de 1'TES Lluis de Peguera de Manresa

En Miguel Cabrera i en Joan Aurich han vetllat la realitzaci6 de les practiques dels alumnes
de Cicle Formatiu i de Batxillerat respectivament, durant el curs 99-00.

Batxillerat

Credit d’estada a ’empresa

Empresa

Ajuntament de Manresa
(Departament d’informatica)

Ajuntament de Manresa
(Arxiu)

Ajuntament de Manresa
(Serveis Socials)

Veter-Bages Clinica Gat 1 Gos

Jaume Pujol i Carbonell

Ferrer J. Corominas, SA

Centre de Rehabiltacié del Bages

Ramon Suéarez Farrés

Radio Ciutat Manresa, SL

Ampans

Teixits Montserrat
Montepio Conductores

Regi6 7

Estudi d’ Arquitectura S. Vall
Horitzontal C.E.D., SL

nam. convenis

3

Alumne

Ferran Parera Sansegundo
Javier Mora Sebastian
Patricia Domingo Mellado

Montserrat Bacardit Albets

Esmaragda Massana Riera
Irene Herrera Ballus

Melania Llobregat Pefia
Judit Sabater Pujol
Joan Ferndndez Tomads

Laura Peix Pérez
Cristina Brunet Prieto
Laura Escamilla Sanchez
Diana Estrada Solé

Olivia Basiana Marti

Montserrat Duque Gonzalez
Silvia Jiménez Dominguez

Meritxell Riu Plana

Teresa Arrigo Ruiz
M? Angels Ferndndez Gémez
Elena Morales Espafia

Anais Camps Gomez
Alba Vilamala Comas

Inés Moran Zubizarreta
Susana Baena Mesa

Elisabet Boixadera Romanos
Montserrat Guiu Mas
Alexandre Gomez Ribera
Nuria Garcia Guardia

Georgina Martinez Santos

Cristina Garcia Beguer
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IES Lacetania 2 Miriam Perramon Viadiu
Veronica Blanque Bravo

IES Guillem Cata 1 Gemma Bayerri Bover

IES Pius Font i Quer 2 Elena Porras Armero

Sara Urango Esturrica

Multidptica. Optica Oculus 1 Miriam Garcia Jauregui
Megatel SCCC 1 Ramon Quifionero Romero
Terra. Material Oficina, SL 1 Georgina Serra Terra
Tallers Prim 1 Aida Viladrich Solano
Fundaci6é Sociosanitaria de Manresa 1 Alberto Marcos Lépez Pérez
Estudi d’ Arquitectura i Urbanisme 1 Mireia Vilaseca Torner
Gimnas Gimbe, SA 9 Sofia Moreno Belmonte
Josep Sala Teruel
Xeénia Vilaplana del Moral
Tania Cabello Saborido
Eva Cornejo Muiioz
Davinia Escribano Urango
Patricia Mufioz Cubeles
Maricel Roca Torradas
Esther Tomas Rubinat
Jaume Santaeulalia Potrony 1 Meritxell Ballonga Jimenez
Radio Club Manresa, SA 2 Marc Codina Rodriguez
Carlos Alberto Gémez Pascual
Gimnas Sport Centre SCP 1 Daina Ara Contreras
Clinica Veterinaria Veter 7 1 Melania Llobregat Pefia
Ajuntament de St. Fruitds de Bages 1 Cristina Pubill Requena
(Biblioteca)
AMPA CEIP Sant Bernat 1 Esther Guitart Vifiolo
Fundacié Masia Calvet 1 Araceli Camerino Rodulfo
Nombre total de convenis ........cceeersserane 58
Valoracié

S’ha mantingut alta la demanda dels alumnes de batxillerat per fer el crédit i s’han pogut
atendre totes les sol-licituds. Cal destacar la bona disponibilitat de la gran majoria
d’empreses a les quals s’ha demanat col-laboracid.

La mitjana de durada dels convenis ha estat d’ un mes (unes 80 hores).

Tant els alumnes com els responsables educatius (empreses i institut) valorem molt
positivament aquesta experiéncia laboral en el batxillerat.
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Cicle Formatiu de Grau Superior: Analisi i Control
* Credit de Formacioé en Centres de Treball

Empresa Nombre de convenis Alumne

IBERPOTASH, SA I Raquel Carrefio Carrefio |
(Laboratori)

INDEPOL, SL 1 Joan Pérez Vico

(Laboratori)

KAO CORPORATION, SA 5 Marc Carmona Heredia

(Laboratori de la planta quimica) David Lopez Yuste

Margarita Moreno Sunyé
Natalia Pérez Porcel
Ana Saura Montero

POTASAS DEL LLOBREGAT, SA 1 Laura Castilla Martinez

(Laboratori)

Nombre total de convenis ........coceereerrsunns 8

Valoraci6 |

La col.laboracié amb les empreses s’ha de qualificar de molt positiva tant per la formacid técnica |
que han assolit els nostres alumnes com també pel gran esforg realitzat per part de les empreses,
en recursos humans, per poder atendre d’una forma molt correcta els nostres alumnes, per la qual
cosa el nostre centre els esta particularment molt agrait.

La durada dels convenis ha estat de 410 hores en cinc convenis 1 205 hores a la resta.
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. c N Llistat d’empreses

col.laboradores

-IES GUILLEM CATA-

ACABATS AMB FUSTA J.B., SL
AJUNTAMENT DE MANRESA
ART.CONS.MAD.AYCEM, SL
ARTESANIA DE LA FUSTA FARGAS
ASSESSORIA EMPRES. FARRES I SOLE, SL
AUTOMOVILES UTILITARIOS, SA
AUTOTRACCIO NAVARCLES

BIT 104, SL

CAIXA TERRASSA

CALZADOS PENARROYA, SA

CANTO

CATEL, COM. D EMPRESA, SA

CENTRE HOSPITALARI UNIT. CORONARIA
DE MANRESA

CLINICA DENTAL SGDA. FAMILIA
DOLCE QUORE

EBENISTERIA ELVIRA, SL
EBENISTERIA TONI CANOVAS

EMILI FORTO MOYA

ESTABLIMENTS PACIFIC, SL

EXEL LOGISTIC

FARMACIA TERESA ALIER CARRION
FARRES INTEX, SL

FERRAGUT CAUS, SL

FRANCINA

FUNDACIO ASSISTENCIAL DEL BAGES
FUNDACIO SOCIO SANITARIA DEL BAGES
GLOBUS MCMXC, SA

HOSPITAL GENERAL DE MANRESA
IES QUERCUS

IGLESIAS MODA

IMPRESSIONES INTERCOMARCALS
INDUSTRIA DE LA FUSTA, SAL
INSTALERNA, SL

INSTITUT CATALA DE LA SALUT
JESUS MONTEAGUDO

JOIERIA GAUDI

JORDI CAMPS, SL

JUZGADO PENAL UNICO Y DECANATO
L'ESCAMBELL, SL

LA BOTIGA DEL TURCS

LA CREADORA, SL

LAB. GENER. D'ASSAIGS I INVESTIGACIO
LABOR. D'ANALISIS CLINICS BADAL, SA
LAMPISTERIA VALIENTE, SL

LLAR D'INFANTS "PICAROL"
MANBENET, SL

MANDEMAN, SL

MARTI VILA SAUMELL
MORRAL-CORS, SL

MOTOR-TECH, SA

PERRUQUERIA ALTARRIBA
PERRUQUERIA ARCADI
PERRUQUERIA CAMPRUBI
PERRUQUERIA CANDE

PERRUQUERIA ESIBE

PERRUQUERIA I ESTETICA J.M., SCP
PERRUQUERIA I ESTETICA JOAN
PERRUQUERIA ISABEL

PERRUQUERIA M.CARME
PERRUQUERIA MERCE

PERRUQUERIA NADEU

PERRUQUERIA PILAR

PERRUQUERIA SANT JOAN D'EN COLL
PINTORS OLMEDO, SCP

REQUESENS I ASSOCIATS, SL

RUBI I CASALS

SALMAR, SCP

TRADINEX, SL

TRANSPORTES CASTELLA, SA

-IES LACETANIA-

ACADEMIA CENTRAL

ACCESSORIS 1 RECANVIS VENDRELL, SL
AGRENER INDUSTRIAL

AIGUES DE MANRESA, SA

AIRFLUID CENTER, SL

AJUNTAMENT DE BERGA

AJUNTAMENT DE CALLUS
AJUNTAMENT DE CASTELLBELL I EL
VILAR

AJUNTAMENT DE MANRESA
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AJUNTAMENT DE NAVARCLES
AJUNTAMENT DE PUIG-REIG

ALTA TECNOLOGIA EN COMUNICA., SL
AMILLS FERNANDEZ, SL

AMPA DEL PETIT VAILET

ANTONIO ESCALE

ANTONIO SAIZ-ESQUERRA

ARFE SERVICIOS, SA

ASSESSORS VINAS

ASTRAL

AUTO ELECTRIC ALTARRIBA

AUTO ELECTRICITAT FORNELLS

AUTO PASSIONE BERGA, SL
AUTO-REPARACIO CARDONER
AUTO-REPARACIO VEV], SL
AUTO-SANTPEDOR, SL

AUTOBAGES, SA

AUTOCENTER RACING, SL
AUTOESCOLA TRAC

AUTOREPARACIO COMELLAS
AUTOREPARACIO GREGORI, SL

AUTOS MOURE

AUTOTRACCIO NAVARCLES

BASIANA ENGINYERS, SL

C.M. SOLPEY, SL

CAE FORM.I SERVEIS SOCIOCULTURALS
CAMBRA DE COMER- I IND.DE MANRESA
CARME DALMAU BACARDIT

CASALS CARDONA INDUSTRIAL, SA
CCOO BAGES

CECILIO MARTINEZ CASAS

CENTRE HOSPITALARI U.C.MANRESA EP.
CENTROS COMERCIALES PRYCA

CNE ASSESSORS, SL

COL.LEGI OFICIAL D'ARQUITECTES
CONSELL COMARCAL DEL BAGES
CONSTRUC. MECANO-ELECTRICAS, SL
CONSTRUCCIONES PRI.GAL, SA
CORREDURIA D'ASSEGURANCES PUJOL
COSTA AUTOMOCIO S.L.

CREMSA

CRESPO I MALUQUER, ADVOCATS
DIMMTEX SA

DISC-INFORMATICA, SL

DISSENY, ESTUDI I MECANITZACIO, SL
DOGA, SA

EDICIONS INTERCOMARCALS, SA
EDIFINQUES IMMOBLIARIA, CB

EL SONALL, SCCL

ELECTRICA INDUSTRIAL LO-AL, SL
ELECTRICITAT FELIX CORNET, SA
ELECTRICITAT MOBIL SANMART], SL
ELECTRO BAGES, SA

ELECTRO SERVEIS MANRESA, SL
ELECTROMECANICA SOLER, SL
EMILI MUNOZ FONT

ENGRANATGES ESPECIALS, SA
ESPORT EL CIM, SA

ESTEVE PUERTAS

ESTEVE VIVANCOS

ESTUDI D'ARQUITECTURA ANGELS
ESTUDI D'ARQUITECT. MARIA FRANCO
FARMACIA VINTRO

FECSA-ENHER]1, SA

FERRAN BONVEHI FABREGA, SL
FRANCESC PADRO SANTAMARIA
FRANCESC RODRIGUEZ

FUNDACIO FORM. ESTUDI "PACO PUERTO"
-CEPROM-

FUNDERIA CONDALS, SA
FUTURAUTO, SA

GARRIGA XXI-ASSOCIATS, SL
GESTORIA DALMAU

GOLDEN RESTAURANT, SL
GRUP-BLOC 41, SL.

GRUPO ESCADA ESPANA, SA

ICICT, SA

INDEPOL, SL.

INDUCAST, SL

INDUSTRIAS VALLMA, SL
INICIATIVAS DUCI, SL

INLOC, SL

INSTAL.LACIONS PASCUAL
INSTALVAREZ INST. l MANTENIMENTS, SL
JAUME FERRER, SL

JAUME PICH MACIA

JET OUTSOURCING, SL

JORDI BOSCH ESPINET

JORDI SARRIO GARRIGA

JORDI SOLER SALA

JOSEP SAGUES-ADVOCATS

L.OLIVA TORRAS, SA

MACOCERSA, SL

MAGNETI MARELLI IBERICA, SA
MANNIX, SA

MANRESANA MAQUINARIA, SA
MAPFRE MUTUALIDAD DE SEGUROS
MAPRO MONTAJES E INSTALACIONES, SA
MAQUINARIA LLIRO, CB
MAQUINARIA PARA EL PULIDO AUTO-
MATICO, SA

MATRIBAGES, SL

MATRICES Y UTILLAJES HERRERO, SA
MECANICA VILARO, SL

MECANIQUES SEGAB, SL
MECANIZADOS ROGON
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MECANIZADOS YAYIN
MEGA-FONTELEC, SL*

MICROLISE ESPANA, SL

MINORISA DE SISTEMAS Y GESTION, SL
MIQUEL COMPANY LOPEZ

MIQUEL GATUELLAS BOSQUE
MISTERESYS, SLV

MOBLES HERMS, SA

MODELS MIQUEL

MOMEBA, SL

MOTOSTOCK, SA

MULTISERVEIS MANRESA, SL

MUTUA UNIVERSAL D'ACCIDENTS DE
TREBALL N. 10

NOTA DE PAS, SL

OWEN-CORNING FIBERGLAS ESPANA, SA
PERRAMON I BADIA, SA

PIRELLI NEUMATICOS, SA

PRODUCTES TARRAGO

PRODUCTOS STARG, SAL

PROFLEX, SA

PUJOL MUNTALA, SA

PVC CASTELLET, SL

QUADS MANRESA, SL

QUALINOX, SA

RADIO CIUTAT DE MANRESA, SL
RAFAEL YA¥EZ GONZALEZ

RECANVIS POBLE NOU, SA
RECTIFICADORA DEL BAGES, SA
REGISTRO PROPIEDAD N. 2 DE MANRESA
REGULACION 1 CONTROL ELECTRICO, SL
REMI COMERCIAL, SA

S. GOL, SL

SA DE INGENIERIA LARIX

SA MASATS

SALARTMAN

SANTASUSANA, SA

SEBAS I QUICO SL (REST. LA BRASA)
SELECT REC. HUMANOS ETT, SA
SENDA AMBIENTAL, SA

SERVEIS INTERACTIUS D'ARQUITECT, SL
SERVISOFT.CAT, SL

SILVIA CARMONA BELMONTE

SOFT MANRESA, SL

T. MONTSERRAT MORERA FORNELL
TALUS

TALLER DE REPARACIO MARTI, SL
TALLER DIAGONAL

TALLER JAUME TORRAS

TALLER VIVES COSTA, SL

TALLERS CODINACHS, SL

TALLERS FERPI

TALLERS RATERA, SA

TALLERS REP. D’AUTOMOBILS PRAT, SL
TECNOSPIRO, SA

UNIL MANT. OCUPAC. UMANO ETT, SA
UNIO DE SERVEIS A LA PAGESIA, SL
VIDRIERA DEL CARDONER, SA

VOL-9, SL.

-IES LLOBREGAT-

AJUNTAMENT DE BALSARENY
AJUNTAMENT DE SALLENT
DESEURAS, SA

ELECTRICITAT AYMERICH
GERMANS ALSINA, SA
HIDRAULICA I MECAN.SALLENTINA
IBERSPA, SA

MECANIZADOS YAYIN, SL
PNEUMATICS ANDREU

PONS MOTORS

UNIO, PARTS I COMPONENTS

-1ES LLUIS DE PEGUERA-

ESTUDI D'ARQUITECTURA I URBANISME
FERRER J. COROMINAS S.A.

IES GUILLEM CATA

IES LACETANIA

IES PIUS FONT I QUER

JAUME PUJOL I CARBONELL

MONTEPIO CONDUCTORES ST.CRISTOFOL

-IES QUERCUS-

ACCESSORIS SENCOR, SA
AJUNTAMENT DE MANRESA
CALEFACCIONS RUIZ, SL
ELECTROMECANICA SOLER, SL
ELECTRONICA OLIVERAS, SL
FRED BAGES, SL

IES PIUS FONT I QUER
INSTAL.LADORA GINJOLER, SL
LAMPISTERIA VALIENTE, SL
MINORISA D'ELECTR.INDUSTRIAL, SA
PERE PEREZ

S. GOL, SL

SERQUEM, SL

-IES PIUS FONT I QUER-
INSTITUT PEGUERA
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IES LACETANIA

° Llistat d’alumnes en conveni

COGNOMS NOM ESPECIALITAT

AGUILARTE MARTOS SONIA ADMINIST. I FINANCES-CFS
BALLESTEROS BAENA ELENA ADMINIST. I FINANCES
BELLORBI RUBIO OLGA ADMINIST. I FINANCES
CASANOVAS RUIZ DE VALDIVIA MONTSE ADMINIST. I FINANCES
CHARNECO SANCHEZ LAURA ADMINIST. I FINANCES
DOMINGUEZ COBO MARIA JOSE ADMINIST. I FINANCES
FERNANDEZ PEREZ IRENE ADMINIST. I FINANCES
GARCIA VILCHEZ M.CARMEN ADMINIST. I FINANCES
GONZALEZ LOPEZ DIEGO JESUS ADMINIST. I FINANCES

GRAU CASTELLS CORONA ADMINIST. I FINANCES
IGLESIAS LAO RAQUEL ADMINIST. I FINANCES
JORDANA FERNANDEZ NURIA ADMINIST. I FINANCES

LOPEZ DOMINGO ESTER ADMINIST. I FINANCES
MARTINEZ MARTINEZ ELISABET ADMINIST. I FINANCES
MONFERRER FORNIELES MONTSERRAT ADMINIST. I FINANCES
PINAZO PEREZ SONIA ADMINIST. I FINANCES

PLANS RIERA SILVIA ADMINIST. I FINANCES
PORTALES MORENO ELISABET ADMINIST. I FINANCES
RAVENTOS GODALL NURIA ADMINIST. I FINANCES

REYES ORTIZ BEGONA ADMINIST. I FINANCES
ROLDAN MARQUEZ MERCE ADMINIST. I FINANCES

RUBIO CARRASCO RAQUEL ADMINIST. I FINANCES
SANCHEZ VINEGLAS SUSANA ADMINIST. I FINANCES

SOLA BOSCH M.ANGELS ADMINIST. I FINANCES
ALVAREZ MILLAS JORDI ADMINIST. SIST. INFORMATICS
CAMPS VILA CARLES ADMINIST. SIST. INFORMATICS
CASAS CERDANS ALBERT ADMINIST. SIST. INFORMATICS
DELGADO JURADO FEDERICO ADMINIST. SIST. INFORMATICS
GARCIA RUBIRALTA SUSANA ADMINIST. SIST. INFORMATICS
HERNANDEZ RODRIGUEZ ADRIAN ADMINIST. SIST. INFORMATICS
IDIGORA PLANAS JORDI ADMINIST. SIST. INFORMATICS
LARA PEREZ ANTONI ADMINIST. SIST. INFORMATICS
MONTOLIU TRASSIERRA NOEMI ADMINIST. SIST. INFORMATICS
PLANA SALO JOAN ADMINIST. SIST. INFORMATICS
SAEZ BEJERANO ANTONI ADMINIST. SIST. INFORMATICS
SOLER-CASAGEMAS COLL GERARD ADMINIST. SIST. INFORMATICS
TAPIAS GOMEZ VICTOR MANUEL  ADMINIST. SIST. INFORMATICS
VALVERDE MESA FRANCISCO ADMINIST. SIST. INFORMATICS
AMBROS MARTINEZ ALBA BATXILLERAT

BORRELLAS MENDOZA PATRICIA BATXILLERAT

BOSCH FAINE MIREIA BATXILLERAT

BRUQUE ALEGRE MARTA BATXILLERAT

BUENO GOMEZ MARIA LUISA BATXILLERAT

COMAS VILADRICH NURIA BATXILLERAT

ESQUERRA CASAS JORDI BATXILLERAT

GARCIA PEREZ MIGUEL BATXILLERAT

GRACIA MARTINEZ ALBA BATXILLERAT
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JODAR FERRER
MARTI SARRI
MUNOZ VILLALBA

s

PEREZ DE LEON VILCHEZ

PORTELLA SANTOLARIA
REBULL CHUECO
SANCHEZ JIMENEZ
SIMON CASASAYAS
TORRES CAPSADA
VENDRELL MACIA
VINALS SALGADO
YEBRA SANCRISTOFOL
BONET SABATA
BORROS CAMINS
FUSTE MANUBENS
GARCIA RUBIRALTA
GONZALEZ BARO
MEDEL MOLERO

PONS SANCHEZ

RUIZ ALVAREZ
SALLENT JULIA

TORRAMORELL ORDONEZ

TORRAS SIMON
ALFAGEME MUNCUNILL
ALONSO ANTON
AVILA MAJO

BOSCH CASTELLANA
CANAL MONCUNILL
CASANOVAS COSTA
CASAS SANMARTIN
CODINA FRANCH
COMELLAS GOBERNA
CHINCHILLA RIERA
DEIX CASTEJON
GARCIA MARCOS
GIJON RUIZ
GONZALEZ PLA

MAS VILA

MUJAL RIBO

RIVERA GALLARDO
SERRASOLSAS CLARET
TOMAS GUERRERO
TORRAS SIMON
VILAGRA RUIZ
ASENCIO BARROSO
CALZADA PAGES
CAPDEVILA GARCIA
CAYUELA FLORES
DELSAR PAREJA
FLOTATS PEREZ
GUANYABENS CATALAN
GUERRERO GARRIDO
HERNANDEZ LARGO
LEDESMA BAENA
PEREZ BAENA
RODRIGUEZ MENDOZA
SOLE GENESCA
TRINCADO FENOY

MARTA
ARNAU
YELIMA
ESTER
ROGER
SILVIA
OSCAR
ROGER
ADRIA
DANIEL
MERITXELL
LAURA
JORDI
MARC
MARIA
CARME
MARC
CARLES
GEMMA
C.MIREIA
DAVID
SARA

MARC
DANIEL
DAVID
RAUL
ROGER
FRANCESC
FRANCESC
JORDI
GUILLERM
MARCAL
ANDREU
JORDI
LUCAS
JESUS
EDUARD
XAVIER
MONTSERRAT
GUILLERMO
MARC
ESTEBAN
ALBERT
RAUL
FRANCESC
EUDARD
EDUARD
CARLES
JOSEP MANEL
ALBERT
DAVID
FCO.XAVIER
JUAN ANTONIO
JOAN ANTONI
JESUS
JAVIER
DAVID
RUBEN

BATXILLERAT
BATXILLERAT
BATXILLERAT
BATXILLERAT
BATXILLERAT
BATXILLERAT
BATXILLERAT
BATXILLERAT
BATXILLERAT
BATXILLERAT
BATXILLERAT
BATXILLERAT

DESENV. I APLIC.
DESENV. I APLIC.
DESENV. T APLIC.
DESENV. T APLIC.
DESENV. I APLIC.
DESENV. I APLIC.
DESENV. I APLIC.
DESENV. I APLIC.
DESENV. I APLIC.
DESENV. T APLIC.
DESENV. I APLIC.

PROJECTES CONSTR.
PROJECTES CONSTR.
PROJECTES CONSTR.
PROJECTES CONSTR.
PROJECTES CONSTR.
PROJECTES CONSTR.
PROJECTES CONSTR.
PROJECTES CONSTR.
PROJECTES CONSTR.
PROJECTES CONSTR.
PROJECTES CONSTR.

ELECTR. DE VEHICLES
ELECTR. DE VEHICLES
ELECTR. DE VEHICLES
ELECTR. DE VEHICLES
ELECTR. DE VEHICLES
ELECTR. DE VEHICLES
ELECTR. DE VEHICLES
ELECTR. DE VEHICLES
ELECTR. DE VEHICLES
ELECTR. DE VEHICLES
ELECTR. DE VEHICLES
ELECTR. DE VEHICLES
ELECTR. DE VEHICLES
ELECTR. DE VEHICLES
ELECTR. DE VEHICLES
ELECTR. DE VEHICLES
ELECTR. DE VEHICLES
ELECTR. DE VEHICLES
ELECTR. DE VEHICLES
ELECTR. DE VEHICLES
ELECTR. DE VEHICLES

EQUIPS I INST.
EQUIPS I INST.
EQUIPS I INST.
EQUIPS I INST.
EQUIPS T INST.
EQUIPS I INST.
EQUIPS I INST.
EQUIPS T INST.
EQUIPS I INST.
EQUIPS I INST.
EQUIPS I INST.
EQUIPS I INST.
EQUIPS I INST.
EQUIPS I INST.

ELECTROTECNIQUES
ELECTROTECNIQUES
ELECTROTECNIQUES
ELECTROTECNIQUES
ELECTROTECNIQUES
ELECTROTECNIQUES
ELECTROTECNIQUES
ELECTROTECNIQUES
ELECTROTECNIQUES
ELECTROTECNIQUES
ELECTROTECNIQUES
ELECTROTECNIQUES
ELECTROTECNIQUES
ELECTROTECNIQUES
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VERA PARCERISA
VILCHEZ MARTOS
AGUILAR JIMENEZ
AGUILERA GARCIA
AGUILERA GARCIA
ALJAMA CUENCA
AMADOR MUNOZ
BERLANGA MUNOZ
BLANCO SOLIS

BOIX MARTIN
CASTILLO FRUTOS
CIFUENTES CANO
CHECA AGUILERA
GARCIA MOLINA
GARCIA MOYA
GARRIDO OBRADORS
GIRALDEZ JIMENEZ
GONZALEZ CASCALE
GONZALEZ MOLINA
GUERRERO MORENO
GUIX OLLER
GUTIERREZ MARQUEZ
MADUENO BAENA
MARQUEZ BASANY
MORAL CONTRERAS
MUNOZ FERNANDEZ
RAMIREZ CUEVAS
REGUANT ORTIZ
RODRIGUEZ ALEJOS
RODRIGUEZ PRIETO
ROMERO PACHECO
ROMERO ROMERO
ROS POLAINO

ROSA VILLAGRASA
SANCHEZ PEREZ
SANCHEZ SANCHEZ

SANTA ISABEL URBANO

SELLARES ROCA
SERCH MORALES
SORIANO MARTIN
TELLEZ HERRAIZ
VALLE FERNANDEZ
VARELA BAUTISTA
CAMI CONEJERO
CASALS SALA
DELGADO RIVERO
LOPEZ GOMEZ
LOPEZ LUJAN
LOPEZ SOLA
PALLARES SANCHEZ
PASCUAL VILA
PERARNAU FERRER
PEREZ LORENZO
PIQUER BLAYA
PLANAS ROTXES
RITART ALOY
SELLARES MAGRINA
URRACA LOPEZ

MANEL
PEDRO
ANA M.
CAROLINA
VERONICA
PATRICIA
CARLOS
LIDIA
NADINA
SONIA
SONIA
M.DEL MAR
VANESSA
MIRIAM
SANDRA
MARIA
SARA
SARA

ELIA
ANNA
MONTSE
M.CARMEN
KAREN
MARTA
VANESSA
INMA
ESTELA
GEMMA
MERITXELL
ALICIA
VANESA
CATALINA
SONIA
ELISABET
MAITE
GEMMA
IRENE
MARTA
ALEXIS
MERITXELL
JUDIT
M.CARMEN
ESTHER
ORIOL
DANI
ALBERT
JORDI
RUBEN
JORDI
EDUARD
MARC
VICTOR
JORDI
MARC
DAMIA

GIL

LLUIS
JORDI

EQUIPS I INST. ELECTROTECNIQUES
EQUIPS T INST. ELECTROTECNIQUES
GEST. ADMINISTRATIVA

GEST. ADMINISTRATIVA

GEST. ADMINISTRATIVA

GEST. ADMINISTRATIVA

GEST. ADMINISTRATIVA

GEST. ADMINISTRATIVA

GEST. ADMINISTRATIVA

GEST. ADMINISTRATIVA

GEST. ADMINISTRATIVA

GEST. ADMINISTRATIVA

GEST. ADMINISTRATIVA

GEST. ADMINISTRATIVA

GEST. ADMINISTRATIVA

GEST. ADMINISTRATIVA

GEST. ADMINISTRATIVA

GEST. ADMINISTRATIVA

GEST. ADMINISTRATIVA

GEST. ADMINISTRATIVA

GEST. ADMINISTRATIVA

GEST. ADMINISTRATIVA

GEST. ADMINISTRATIVA

GEST. ADMINISTRATIVA

GEST. ADMINISTRATIVA

GEST. ADMINISTRATIVA

GEST. ADMINISTRATIVA

GEST. ADMINISTRATIVA

GEST. ADMINISTRATIVA

GEST. ADMINISTRATIVA

GEST. ADMINISTRATIVA

GEST. ADMINISTRATIVA

GEST. ADMINISTRATIVA

GEST. ADMINISTRATIVA

GEST. ADMINISTRATIVA

GEST. ADMINISTRATIVA

GEST. ADMINISTRATIVA

GEST. ADMINISTRATIVA

GEST. ADMINISTRATIVA

GEST. ADMINISTRATIVA

GEST. ADMINISTRATIVA

GEST. ADMINISTRATIVA

GEST. ADMINISTRATIVA

INST.IMANTEN. ELECT. CONDU. DE LINIES
INST.IMANTEN. ELECT. CONDU. DE LINIES
INST.IMANTEN. ELECT. CONDU. DE LINIES
INST.IMANTEN. ELECT. CONDU. DE LINIES
INST.IMANTEN. ELECT. CONDU. DE LINIES
INST.I MANTEN. ELECT. CONDU. DE LINIES
INST.IMANTEN. ELECT. CONDU. DE LINIES
INST. I MANTEN. ELECT. CONDU. DE LINIES
INST.IMANTEN. ELECT. CONDU. DE LINIES
INST.IMANTEN. ELECT. CONDU. DE LINIES
INST.IMANTEN. ELECT. CONDU. DE LINIES
INST.IMANTEN. ELECT. CONDU. DE LINIES
INST.IMANTEN. ELECT. CONDU. DE LINIES
INST.IMANTEN. ELECT. CONDU. DE LINIES
INST.IMANTEN. ELECT. CONDU. DE LINIES
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VENTURA DIAZ KILIAN INST.IMANTEN. ELECT. CONDU. DE LINIES
VICENS TUNEU ENRIC INST.IMANTEN. ELECT. CONDU. DE LINIES
VICTORIA CHINCHILLA MANUEL INST.IMANTEN. ELECT. CONDU. DE LINIES
VIDAL DUART MARC INST.IMANTEN. ELECT. CONDU. DE LINIES
CALVET PUJOL MARC MECANITZAT

COLILLAS CLARET JORDI MECANITZAT

FLORES MARTINEZ JULIAN MECANITZAT

GARCIA HEREDIA DAVID MECANITZAT

GARCIA TIJERAS ALEJANDRO MECANITZAT

GUNDIN MARTINEZ IVAN MECANITZAT

HERRADA DEL VALLE DANIEL MECANITZAT

HERRERO ARTERO JOSEP DOMENEC  MECANITZAT

LEON PLAGARO ALEX MECANITZAT

MARTIN NAJAR SERGIO MECANITZAT

MARTINEZ PARDILLO DAVID MECANITZAT

MARTINEZ SAEZ JAVIER MECANITZAT

PONS VILASECA JORDI MECANITZAT

RODRIGUEZ MARTIN IVAN MECANITZAT

RODRIGUEZ OLID ALEXANDRE MECANITZAT

ROMERO EGEA JORDI MECANITZAT

ROMERO RIVERO MARC ANTONI MECANITZAT

ROVIRA CORRIUS RICARD MECANITZAT

SERRA CARRERA SALVADOR MECANITZAT

SERRA PUIGDELLIVOL JOAN MECANITZAT

VILAJOSANA AROCAS CARLES MECANITZAT

ALVAREZ COSTA SERGI PRODUCCIO PER MECANITZATS
BLANCO ROBLES EDUARD PRODUCCIO PER MECANITZATS
BRESSER STEPHAN PRODUCCIO PER MECANITZATS
CALVET PERRAMON LLUIS PRODUCCIO PER MECANITZATS
COBO TOBIAS MAURICI PRODUCCIO PER MECANITZATS
CUCURELLA BALLARA DANIEL PRODUCCIO PER MECANITZATS
ESPELT GRIFE ENRIC PRODUCCIO PER MECANITZATS
GALVEZ PORTA SANTIAGO PRODUCCIO PER MECANITZATS
GONZALEZ LOPEZ RUBEN PRODUCCIO PER MECANITZATS
GONZALEZ LOPEZ ANTONI PRODUCCIO PER MECANITZATS
PALACIOS MARTINEZ ALBERT PRODUCCIO PER MECANITZATS
PASCUAL MARTINEZ SERGIO PRODUCCIO PER MECANITZATS
SETVALLS MORERA MATEU PRODUCCIO PER MECANITZATS
BARRIS FONT ORIOL SIST. DE REG. I CONTROL AUTOMATIC
FERNANDEZ PIEDRA JOSE M. SIST. DE REG. I CONTROL AUTOMATIC
GARCIA IBANEZ OSCAR SIST. DE REG. I CONTROL AUTOMATIC
GARCIA LEIVA DAVID SIST. DE REG. I CONTROL AUTOMATIC
GIRALT GONZALEZ FRANCESC SIST. DE REG. I CONTROL AUTOMATIC
GRIMA PAIXAU JOSEP SIST. DE REG. I CONTROL AUTOMATIC
MARTINEZ FERNANDEZ RAUL SIST. DE REG. I CONTROL AUTOMATIC
REGUANT CODINA FRANCESC SIST. DE REG. I CONTROL AUTOMATIC
TORRAS SIMON DAVID SIST. DE REG. I CONTROL AUTOMATIC
IES GUILLEM CATA

COGNOMS NOM ESPECIALITAT

BASTARDAS QUINTANA ROGER BATXILLERAT

CODINA VILALTA ALBA BATXILLERAT

CORRALES BURJALES LAURA BATXILLERAT

CUEVAS DE LA PARRA PATRICIA BATXILLERAT

FORNELL BERINGUES JORDINA BATXILLERAT

GALVEZ JODAR MARTA BATXILLERAT
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HERNANDEZ PARAIRE
LLAMAS AMOROS
MARIN BANERES
MARQUINEZ ESCRIBANO
MOLINS TORRUELLA
NICOLAS DE FRANCISCO
NIETO VILA

OLMEDO ZAMORA
RIBAS SERRA

ROCA RODRIGUEZ
VACA RODRIGUEZ
VALIENTE PRAT
ALHAMA MARTINEZ
CUNILL SANMARTIN
DIEGUEZ DIAZ
DOMINGUEZ SEVILLA
DONCEL FONT

FALIP PUJOLS

GARCIA BERMUDEZ
GIRALT LLAMAS
GRENO BARROSO
MANCERA VILARRASA
ORGAZ OLMEDO
PLANAGUMA MARTINEZ
REQUENA INGLES
RIVERO PACHON

RUIZ LORENTE
TORRES HERMS

COTS ALVAREZ
FARGAS ARNAUS
FRIAS PEREZ
MONTEAGUDO URANGO
OLLE VILAREDAS
PEREZ BREGACIANO
PLANS RIERA

PONS MAS

RIBOT LOPEZ

SALA SALA
SANTAEULALIA SAMPER
SENSADA PEREZ
VILES SEGURA
BUSQUETS PONSA
BUSQUETS PONSA
CUADROS PUIG
DOMINGUEZ PLA
ESCARRE SALA
GARCIA FLORES
GRAELLS ASENSIO
JIMENEZ ROLDAN
LLUMA GOMERA
MARGINET MOLINS
MORENO GARCIA
OCANA FERNANDEZ
PORTI SALLENT
QUEVEDO SERRA
TEMPORAL DIAZ
BERMEJO MIR

CAPEL CABRERA

ARIADNA
M.ALBA
GEMMA
ORIOL
MARIA MERCE
OLGA
SANDRA
RAUL
MARTA
SILVIA
CRISTINA
MARC
YOLANDA
ESTER
SOPHIE
MONICA
MONTSERRAT
GEMMA
VERONICA
EUDALD
MANEL
JUDIT
ANNA
NURIA
MARTA
SILVIA
GENOVEVA
ADAM
M.ALBA
ALBERT
DAVID
SERGIO
ALBERT
JOSE LUIS
JORDI
JOSEP
ERNEST
JORDI
DAVID
JORDI
RAMON
MARC
MARC
RAMON
EVA CRISTINA
MARC
LORENA
RAMON
MIRIAM®
LAURA
JAUME

FRANCESC MANEL

SARA
M.ANTONIA
DAVID
ELISABET
ELVIRA
VERONICA

BATXILLERAT
BATXILLERAT

BATXILLERAT

BATXILLERAT

BATXILLERAT

BATXILLERAT

BATXILLERAT

BATXILLERAT

BATXILLERAT

BATXILLERAT

BATXILLERAT

BATXILLERAT

COMERC

COMERC

COMERC

COMERC

COMERC

COMERC

COMERC

COMERC

COMERC

COMERC

COMERC

COMERC

COMERC

COMERC

COMERC

COMERC

FAB. A MIDA T INST. FUSTERIA
FAB. A MIDA I INST. FUSTERIA
FAB. A MIDA 1 INST. FUSTERIA
FAB. A MIDA I INST. FUSTERIA
FAB. A MIDA 1 INST. FUSTERIA
FAB. A MIDA I INST. FUSTERIA
FAB. A MIDA I INST. FUSTERIA
FAB. A MIDA I INST. FUSTERIA
FAB. A MIDA I INST. FUSTERIA
FAB. A MIDA I INST. FUSTERIA
FAB. A MIDA I INST. FUSTERIA
FAB. A MIDA I INST. FUSTERIA
FAB. A MIDA 1 INST. FUSTERIA
GEST. COMERCIAL I MARQUETING
GEST. COMERCIAL I MARQUETING
GEST. COMERCIAL I MARQUETING
GEST. COMERCIAL I MARQUETING
GEST. COMERCIAL I MARQUETING
GEST. COMERCIAL I MARQUETING
GEST. COMERCIAL I MARQUETING
GEST. COMERCIAL I MARQUETING
GEST. COMERCIAL I MARQUETING
GEST. COMERCIAL I MARQUETING
GEST. COMERCIAL I MARQUETING
GEST. COMERCIAL I MARQUETING
GEST. COMERCIAL I MARQUETING
GEST. COMERCIAL I MARQUETING
GEST. COMERCIAL I MARQUETING
PERRUQUERIA

PERRUQUERIA
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CASTRO GONZALEZ RAQUEL PERRUQUERIA
FERNANDEZ RAMOS MYRIAM PERRUQUERIA
GARDENES PAPELL M.ANTONIETA PERRUQUERIA
HERNANDEZ LLORENS ROSA PERRUQUERIA
MUNOZ BLANCO DIANA PERRUQUERIA
PEREZ CORPORALES NOELIA PERRUQUERIA
PODADERA GARCIA YOLANDA PERRUQUERIA
REGUANT VILANOVA GEMMA PERRUQUERIA
RIERA LIANO ANNA PERRUQUERIA
SANCHEZ CORDOBA SONIA PERRUQUERIA
SORRIBES MARTIN LAURA PERRUQUERIA
BELMONTE PETIT SARA SANITARIA
BLANCO ARMARIO TANIA SANITARIA

CASAS PARDILLO AINA SANITARIA
CLOSAS COCERA CRISTINA SANITARIA
CORNEJO MARTOS MARIA CARMEN  SANITARIA

COSTA ROSELL LAIA SANITARIA
CUESTA LUNA SANDRA SANITARIA
ESPELT ARROYO PATRICIA SANITARIA
FERNANDEZ MACIAS IMMACULADA SANITARIA
FONTAROSA ARDOY MIRIAM SANITARIA
JOUNOU PURTI JOANA SANITARIA

LOPEZ BLANCAFORT SUSANA SANITARIA
MARIN CLOTET CARME SANITARIA
MARTINEZ LUJAN SUSANA SANITARIA

MIRAS DILLET MERITXELL SANITARIA
MONTEAGUDO REYES MARIA DOLORES  SANITARIA

PEREZ ARIZA JORDI SANITARIA

PEREZ CABEZAS JUDIT SANITARIA

PURTI BONACHEA ANNA SANITARIA
RAMIREZ CALATRAVA NOELIA SANITARIA
RODRIGUEZ JIMENEZ VANESA SANITARIA

ROMA HUARTE ESTER SANITARIA
ROMERO CANDELERA MARA SANITARIA
SANCHEZ PEREZ VERONICA SANITARIA
TRIPIANA LOPEZ M.DEL MAR SANITARIA

IES QUERCUS

COGNOMS NOM ESPECIALITAT
DOMENECH CARBO MARC ACT. FISICOESPORTIVES
SORIANO GALLARDO CARLOS BATXILLERAT
VIADER FERNANDEZ JAIRO INST. FRED-CALOR
JURADO MUNOZ ANTONIO INST. FRED-CALOR
SALA RODRIGUEZ JORDI INST. FRED-CALOR
SERRA MAR CELDONI INST. FRED-CALOR
MARQUEZ UCLES MIQUEL INST. FRED-CALOR
PULIDO RUSTARAZO JAVIER INST. FRED-CALOR
RODRIGUEZ HERRERO ADRIA INST. FRED-CALOR
CAJA GUARDIA MARIANO INST. FRED-CALOR
HERRERA GARCIA SERGIO INST. FRED-CALOR
ALONSO LOPEZ MARI- INST. FRED-CALOR
BAREA LEON NELSON INST. FRED-CALOR
HIDALGO CANO HECTOR INST. FRED-CALOR
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GARROTE RAVENTOS ORIOL INST. FRED-CALOR

ROMAN JUNYENT AGUSTI INST. FRED-CALOR

VICENTE PUJOL JORDI INST. FRED-CALOR

CASAS VARELA XAVIER INST. FRED-CALOR

PLANAS GIRALT JORDI INST. FRED-CALOR

IES LLUIS DE PEGUERA

COGNOMS NOM ESPECIALITAT

BAENA MESA SUSANA BATXILLERAT

BASIANA MARTI OLIVIA BATXILLERAT

BAYERRI BOVER GEMMA BATXILLERAT

BLANQUE BRAVO VERONICA BATXILLERAT

BRUNET PRIETO CRISTINA BATXILLERAT

CASAHUGA PRIETO SANDRA BATXILLERAT

ESCAMILLA SANCHEZ LAURA BATXILLERAT

ESTRADA SOLA DIANA BATXILLERAT

PEIX PEREZ LAURA BATXILLERAT

PERRAMON VILADIU MIRIAM BATXILLERAT

PORRAS ARMERO ELENA BATXILLERAT

URANGO ESTURRICA SARA BATXILLERAT

VILASECA TORNER MIREIA BATXILLERAT

IES LLOBREGAT

COGNOMS NOM ESPECIALITAT

EGEA LOPEZ EVA GESTIO ADMINISTRATIVA
HERGUETA BERTRAN VANESA GESTIO ADMINISTRATIVA
MELERO REQUENA VANESA GESTIO ADMINISTRATIVA
NOGUERA GOMEZ ISABEL MARIA GESTIO ADMINISTRATIVA
SALADA MORENO ESTER GESTIO ADMINISTRATIVA
CABELLO SANCHEZ ELISABET GESTIO ADMINISTRATIVA
CURTICHS CORRAL DAMIA INST. I MANTEN. ELECT. CONDUC.
GARCIA PATRICIO FRANCESC INST. I MANTEN. ELECT. CONDUC.
GONZALEZ CLARAMONTE ISAAC INST. I MANTEN. ELECT. CONDUC.
MEDINA SANCHEZ DANIEL INST. I MANTEN. ELECT. CONDUC.
VAZQUEZ MOLINA FELIX INST. I MANTEN. ELECT. CONDUC.
AYMERICH BACARDIT BERNAT INST. I MANTEN. ELECT. CONDUC.
IES PIUS FONT I QUER

COGNOMS NOM ESPECIALITAT

AUBARELL RODAMILANS GEORGINA BATXILLERAT

CHAKRANI] RODRIGUEZ NADIA BATXILLERAT

FERNANDEZ REQUENA MONTSERRAT BATXILLERAT

SANCHEZ CIFUENTES AROA BATXILLERAT

SELLARES OLIVA ANNA BATXILLERAT
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n ~ Aportacions Economiques

BEQUES ALUMNES

IES GUILLEM CATA 2.154.838 ptes.
IES QUERCUS 938.100 *
IES LLOBREGAT 658.000 ©
IES LLUIS DE PEGUERA 104.000 ©
IES LACETANIA 7.930.066
IES PIUS FONT I QUER 40.000 ©
TOTAL 11.825.004 ptes.

SUBVENCIONS ALS INSTITUTS

IES LACETANIA Cursos de reciclatge 584.625

Explotacié 1.046.424 1.631.049 ptes.
IES GUILLEM CATA Cursos de reciclatge 5.796

Explotacid 207.562 213.358 ptes.
IES QUERCUS Cursos de reciclatge 4.066

Explotacié 128.492 132.558 ptes.
IES LLOBREGAT Explotacié 67.723
IES LLUIS DE PEGUERA Capitalitzacié convenis 90.027

Aportaci6 al capital -90.027
IES PIUS FONT I QUER Capitalitzacié convenis 13.456

Aportaci6 al capital -13.456
IES CASTELLET Capitalitzacié convenis 1.884

Aportacié al capital -1884
ESCOLA D’ART DE MANRESA  Capitalitzacié convenis 26.304

Aportaci6 al capital -26.304
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APORTACIONS ECONOMIQUES REBUDES

Sén les aportacions econdmiques compromeses per les institucions segiients, que es destinaran al
finangament dels projectes de modernitzaci6 presentats pels instituts Quercus, Guillem Cata, Lacetania
i Llobregat:

Caixa Manresa 500.000 ptes.
Cambra de Comerc¢ i d’Industria de Manresa 220.000
Patronal Metal-lhirgica del Bages 110.000
Comissions Obreres 55.000 *
Consell Comarcal del Bages 150.000 *
Ajuntament de Manresa 220.000
UPC 22.000 -

RESULTAT DE I’EXERCICI

El resultat de 1’exercici comptable de la Fundacié del periode que abraca de 1’1-1X-99 al 31-VIII-00 ha
estat d’un superavit de 961.212 ptes.

Aquest superavit s’ha generat per la propia activitat de la Fundacid, mitjancant les col-laboracions
empresarials pel convenis de practiques i per 1’organitzacié de diferents cursos, entre els quals destaquen
especialment els proposats des de CEPROM i des d’altres entitats i institucions.
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La Fundaci6
Lacetania
homenatja els
seus exmembres

El patronat de la Fundacié La-
cetania de Manresa ha homenat-
jat €ls antics membres que han
deixat els carrecs per compli-
ment del seu mandat. Aquests
han estat: Josep Ramon Mora
(Ajuntament de Manresa), To-
mas Roset (Consell del Bages),
Josep Tragant (Cambra de Co-
mer¢), Mar " Antoni Soler
(UPC),Merc _alavera (repre-
sentant dels instituts) i Joan Ca-
nyadell (institut Lacetania).

FUNDACIO LACETANIA

Dissabte, 11 de marg det 2000 - Regi¢7

Jordi Santasusana, president del patronat, amb Josep Ramon Mora

Memoria d'activitats exercici 99/00

pagina 52




Regid7 - Dijous, 23 de marg del 2000

Els estudiants del Bages se’n van de fira

Manresa acull la setmana que ve la 8a Fira de I’Estudiant i la 2a Exposicié de Cicles Formatius

ARRILTIED

El Muscu de laT¢cenica de
Manresa acull, entre dilluns i
dissabte de la sctimana
cntrant, la vuitena edicié de
Ia Fira de I'Estudiant, que,
per segon any consccutiu, es
completa amb una Exposicid
de Cicles Formatius.
Ambducs iniciatives
pretenen, essencialment.
orientar els alumnes que han
acabat I'ESO o el batxillerat

SUSANA VALENCIA
Manresa
Des de dilluns vinent. durant sis
dies!els estudiants del Bages tin-
dran la possibilitat de congixer
mes de prop les possibilitats que
cleolereixen elsinstituts de la co-
marea per ampliar els seus estu-
dis, a través de la 8a Fira de I'Cs-
tudiant i de fa 2a Exposicié de Ci-
cles Formatius, una mosira que
també inclou informacié sobre
cls estudis universilaris que es
fan a Catalunya.
PPer segon any consecutiu, Bloc
i la Fundacid Lacetania, respon-
sables de 1a iniciativa, en col-la-
boracié amb PAjuntament de
Manresa i altres entitats comar-
cals. han tornat a escollir el Mu-
seu de fa Teenica coma seu de la
mostra. A diferencia de Fany pas-
sab, enguany s hi ha destinat tota
una nau, de manera gque 'espai
queda més unificat i es guanvaen
metres quadrals d'exposicio. En
els estands hi haurd representats
22 cicles formaltius (13 de grau
mitji i 9 de grau superior) i. res-
pecte de I'edicié passada, s'incor-
pora un nou expositor, del cicle

Explotacions Agraries Extensi-
ves, ue ofereix I'Escola Agraria,
que ¢s en procds dadhesio a la
Fundacio Lacetania.

A banda dels estands que cor-
responen a I'Exposicié de Cicles
Formatius, en els quals alumnes i
professors faran demostracions
practiques dels continguts de ca-
da estudi, la fira es distribucix en

Demaostracio en un dels estands, de la branca sanitara. En total hi haura 19 estan

quatre espais: un que ofereix in-

formacia general sobre cicles for-
matius i modalitats de batxillerat:
un scgon espai dedicat als estudis
universitaris, maslers. postgraus;
un tercer quc proposa diverses
suttides al mén laboral, com pro-
grames de garantia social o cur-
sos de formacid continuadaz i un
darrcr espai on hi haurd diversos

ds, amb 22 cicles formatius representats

ordinadors per fer les consultes
pertinents via Internct.

En la presentacid quce es va fer
ahir de lafira i I'exposicio, el regi-
dor d’Ensenyament de I'Ajunta-
menl de Manresa, Josep Ramon
Mora, va insistit cn la necessitat
de «fer créixer l'interes per la for-
macid professional i trencar l'este-

reotip de dir que es tracta d’un en-

La mostra espera mantenir I’exit de I'any
passat i atreure més de tres mil persones

Al voltant de 3.500 persones
van visitar I'any passat la Fira de
I'Estudiant i I'Exposici6 de Ci-
cles Formatius, i cls organitza-
dors csperen gnguany una res-
posta similar. De moment ja han
reserval hora 16 centres on s'im-
parteix 'ESO (6 de Manresa i 10)
de la resta del Bages)i6oncesfa
batxillerat. En total, uns 2. 100 ¢s-

tudiants, distribuits en 60 grups-,

classe. 1 és que organitzacio
manté el sistema Jde visites con-
certades (ue ja va posar en prie-
tica I'any passal.

Aixi els matins.de 9 a 2 sén re-

servals per a grups d'alumnes
d"ESO dels instituts de la comar-
ca. Les tardes, fins a fes 6,560 per
als alumnes de batxilleral (cn
ambdas casos els grups-classe
hauran d'entrar espaiats cada
trenta minuts i romandran du-
rant una hora als espais destinats
a la fira, per evitar que hi hagi
més de 70 personcs alhori visi-
tant el recinte). Deles6a 2/4 de 8
del vespre i dissabte de 120 2 del
migdia, b fiva estaricoberta al pii-
blic en general.

Aquesta organitzacio ha de ta-
cilitar que cls professionals res-

ponsables de I"orientacio puguin
atendre de manera més individu-
alitzada totes les consultes i per
cvilar, aixi,que hi hagi aglomera-
cions.

Per a David Soldevila, repre-
sentant de Bloc, la fira representa
cnpuany la «consolidacié d'un
projecte que cada any és visitat per
un nombre més gran de gent, fins
al punt que ens hem sentit deshor-
dats, sohretot pel que fa al nombre
de visitants &’ESO. In edicions
posteriors, perd, probablement,
haurein de revisar i ampliar els ho-
raris».
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senyament de segona categoria,
respecte de Puniversitari». En
aquest sentit, Montse Grané, cap
de relacions amb les empreses de
I'Institul Lacetania, va afegir que
«hi ha més demanda empresarial
que professionals preparats, i per
aixd és important que els estudi-
ants coneguin les possibilitats que
ofereixen els cicles formatius».
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La Fira de ’Estudiant obre portes després
d’ampliar Pespai destinat als cicles formatius

Il Muscu de la Teenica de
Manresa acull des d'ahir la
vuitena edicio de Ta Fira de
I'istudiant, que, com I"any
passal. inclou una Exposicid
del Cicles Formatius que
doma als instituts i als
centres d'ensenyament de fa
comarea la possibilitat de
mostrar in st els continguts
de cadascun dels estudis que
imparteixen

REDACCIO/S. V.
Manresa

Ahira ke tandi va quedar inau-
purada formalment Ja 8 Fira de
IEstudiant i 2a Exposicid de Ci-
cles Formalius que acull fins dis-
siable ef Muscu de la Teenica de
NManresa, L'espii que en un prin-
cipi s"havia destinat a la mostta
s'ha hagut d ampliar, linalment,
de nmanera que els estands dels ci-
cles formalius ocupen tota una
nau literal i cls expositors de la
fira una part de Ta naucentral. En
total, hi ha representats vint-i-
dos cicles formaltius, distribuits
cn dinou estands, que han de ser-
vir per informar i orientar els
alumnes que acaben 'ESO o el
hatsillerat.

Van assitir a I'acte d'inaugura-
cio Ramon Raluy, director de
I'institut Lacetania (una de les
enfitats organitzadores de la
mostra): Francesc Colomer., co-
ordinador de arca d'Educacio
de la Diputacié de Barcelona (la
Diputacié ha col-daborat econo-
micament en el projecte): Conxi-
ta Tarrés, responsable de I'area
de Cultura del Consell Comarcal
det Bages (és el primer anys que
ayuest organisme participa en
I'organilzacid de la fira); Josep
Ramon Mora i Ramon Fontdevi-
lu, regidors d’Ensenyament i de
Cultura de I'Ajuntament de
NManresa. respectivament.

La convocataria conjunta de la
Fita de Estudiant i 'Exposicié
dels Cicles Formatius significa la
unid de Iainiciativa de la 1a Fira
de Bloc. qque fa set anys que s’or-
ganitza i de Pexposicid, que és
iniciativa de la Fundacid Laceta-
nia. Actualment. organit zacio és
conjunta enlre I'Ajuntament,
Bloc, treballadors socials de les
AMPES dels'instituts del Bages,
Equip d"Assessorament Psicope-
dagbgic, Centre de Recursos Pe-
dagogies del Bages. Consorci de
Formacio d'niciatives del Bages
Sud. Fundavig Lacetania i Con-
sell Comarcal del Bages. El pres-
supost és de'més de 700000 ples

La 8a Fira de PEstudiant es pot
visitar fins al proper dissabte,
L horari en que és oberla al pi-
blic és.ala tarda, de les 6.a 2/4 de
K i dissabte.de 12 a 2 del migdia,
Lils matins sén reservats per i vi-
sites concertades amb cls insti-
tuts
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Demostracio en un dels estands de I'exposicio. Profes ors i alumnes fan demostragions practiques dels diferents estudis

EAWALKNERE DY
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Ordinadors de consulta al servei dels visilants. Els organilzadars han previst la possibilitat de fer consulles per Internet
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FORMACIO

Dijous, 9 de marg del 2000 - Regio”

Els agents economics del Bages creen ur
programa per inserir la dona al metall

SERAFI DEL ARCO
Manresa

[nsercié laboral de les dones a
les empreses del metall i demos-
trar que poden treballar a qualse-
vol sector industrial. Aquests son
21s objectius de Valquiria. un pro-
grama elaborat amb el suportiel
sonsens dels agents socioecono-
mics del Bages. :

El projecte és previst dur-lo a
terme aquest any amb un grup
«reduit» d’unes quinze dones.
que rebran una accié formativa
en tasques productives delsector
metal-lirgic a la Fundacié Lace-
tania i «es tindra una cura especial
a obtenir resultats positius pel que
fa a la seva insercid laboral», se-
gons els objectius del programa.

Perd sembla que aquest no sera
el problema. El dirigent de la pa-
tronal Pimec-Sefes a la Catalu-
nya central, Vicen¢ Mauri, va as-
segurar ahir, durant la presenta-
cid de Valquiria, que «si hi ha-
guessin cent dones amb FP-2 del
metall estarien totes col-locades».,

El secretari general de Ia UGT
del Bages-Bergueda, Miquel Es-
pejo, i el secretari d'Ocupacié de
CCOO del Bages, Lluis Vidal
Sixto, van coincidir en la voluntat
de «fer canviar de mentalitat» i de
«crear un entorn favorable» a ni-
vell institucional, empresarial i
dels mateixos treballadors per
«demostrar que la insercié de la
dona és possible en qualsevol am-
bit industrial». Per a Espejo, tam-
bé és una oportunitat per
«pal-liar la situacid d’atur i preca-
rietat» del col-lectiu femeni.

La directora de programes del
Consorci de Formaci6 i Iniciati-
ves (CFI) del Bages Sud, Angels
Fusté, i la técnica de l'area de
Promocié Economica de I'Ajun-

<OAC| ZERAPCLS

- #

o«

" e b, e

Roda de premsa de presentacié del programa Valquiria, Es va fer ahir a |'edifici dels sindicats de Manresa

tament de Manresa, Imma Frei-
xenet. confien poder unir la de-
manda de ma d’obra qualificada
per part dels empresaris amb [o-
ferta de dones «que no troben en-
trada en el mercat de treball».
Fusté va explicar les activitats
previstes en el programa, al mar-
ge de la formacié i la insercié la-
boral, com ara accions d’orienta-
cié i motivacié de donesen atur o
que volen millorar la seva situa-
ci6 laboral. accions de sensibilit-
zacid dels empresaris i dels ho-
mes treballadors, i la presentacié
d'una proposta transnacional de
treball en el marc del programa
europeu Leonardo da Vinci que,

* en cas de ser aprovat, &s materia-

El pla, anomenat
Valquiria, formara
dones en tasques
productives perque
puguin trobar feina

litzaria durant I'any que ve.

El dirigent empresarial Viceng
Mauri va destacar que «no tan
sols estem amb ganes d’animar les
dones a treballar en el sector del
metall, siné que també es conver-
‘=ixin en empresaries- del sector.

o0 veiem cap inconvenient perqué
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les dones puguin fer les mateix
Jeines que fa un home».

En aquest sentit, el gerent de
Fundacio Lacetania, Jaume B:
niol, va explicar que el nomb
de noies en els cicles formati
relacionats amb la industria
instituts d'ensenyament secu
dari «és baix, pero la tendéncia
que cada cop s’hi apunten m
no ies». El paper de la Fundac
Lacetania sera aportarlasevac
periencia en {ormacid, !
instal-lacions i el professorat.

Les dones que estiguin interc
sades a participar en el prograr
es poden posar en contacte ar:
qualsevol d’aquestes organitza:
ons.
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Regid7 - Dissabte, | d'abril del 2060

ENSENYAMENT

CULTURES - =

Els estudiants es firen a Manresa

Avui es clausurard al Museu de la Tecnica la 8a Fira de UEstudiant

REDACCIO
Manresa

Avui es clausuraran al Museu
le la Teécnica de Manresa la 8a
“ira de I'Estudiant i la 2a Exposi-
.16 de Cicles Formatius. De les 1 1
lel mati a les 2 de la tarda, pero.
‘ncara es podran visitar. Malgrat
'ue encara no s'ha comptabilit-
at el nombre d'estudiants que

nguany han visitat la fira, fonts
le. I'organitzacié apunten que

“ha superat el llisté de I'any pas-
at (3.000 persones). Les matei-
2s fonts en fan una valoracié
a0lt positiva perd avancen la
rossibilitat  d'introduir alguns
-anvis en la propera edicid.

La Fira de I'Estudiant esdevé
:ny rera any un punt de trobada
n els joves de quart d'ESO i de
iegon de batxillerat de Manresa i
le la comarca poden aconseguir
nformacid per decidir cap on vo-

2n orientar el seu futur acade- -

nic. Quant a 'Exposicié de Ci-
:les Formatius, que enguany s’ha
elebrat amb éxit per segona ve-
.ada consecutiva, recull tota I'o-
erta que hi ha en el camp de la
ormacio professional.
L'organitzacié de la Fira de
‘Estudiant i de I'Exposicié de
“icles Formatius d’enguany ha

- ingut un pressupost de 700 mi-

ions de pessetes. En la seva orga-
litzacié han participat I'Ajunta-
nent de Manresa, Bloc, treballa-
‘lores socials de les AMPA, dels
-nstituts del Bages, yn equip d’as-
essorament pedagogic, el Cen-
re de Recursos Pedagogics del
3ages, el Consorci de Formacié
J'Iniciatives del Bages Sud, Fun-
lacié Lacetania i el Consell Co-
narcal del Bages. També hi ha
<ollaborat el departament d’En-
senyament de la Generalitat,que
1a aportat a la fira tres orienta-
lors pedagogics,iels alumnes del
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Estudiants visitant la fira al Museu de la Técnica. Avui encara és oberta, des de les 11 del mati a les 2 de la tarda

cicle formatiu de Pinstitut Gui-
llem Cata, que han construit els
prestatges dels estands.

Jaume Barniol, gerent de Fun-
dacié Lacetania, valora d’una
manera especial la millora dels
estands modulars de 'Exposicié
de Cicles Formatius i el fet que
enguany tant la fira com 'exposi-
cié han tingut més espai. De cara

a la propera edici6, pero, «ens
agradaria que, a banda d’estar en
un mateix recinte —el Museu de la
Técnica- estiguin a la mateixa sa-
la». Tampoc no descarta organit-
zar-les en una altra data, «de ma-
nera que no coincideixin amb el
Salé de ’Ensenyament i que sigui
més propera a les preinscripcions,
que aquest any son el juny».

Des que es va inaugurar, el di:
27 de marg, la fira ha rebut diaria
ment els estudiants dé quartd’E
SO i de segon de batxillerat del-
instituts de Manresa i del Bage:
La jornada d’avui s’adrega espe
cialment als alumnes que encar
no I’hagin pogut veure o bé al-
pares que la vulguin visitar aban
que tanquin portes.

Memoria d'activitats exercici 99/00
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El programa Valquiria impulsa el primer
curs per inserir dones en atur al metall

ROGER HERNANDEZ
Manresa

El programa Valquiria, impul-
At per afavorir la insercid de les
lones al sector metal-ldrgic del
3ages, ha iniciat el compte enre-
‘e d’un curs de formacio especia-
itzada que s’iniciara el setembre
inent. Aquest curs, juntament
mb una taula rodona que se ce-
:brara a Manresa el proper 20
‘e juny.seran les primeres activi-
ats del programa. promogut per
-rganitzacions empresarals, sin-
licatsientitats relacionades amb
a formacié i la insercid laboral.

El curs, de mecanica i matrice-
i, tindra una durada aproxima-
fa de 500 hores. de les quals prop
te 80 hores seran de practiques a
-mpreses bagenques del sector.
_a part teorica es desenvolupara
tl centre de formacié Ceprom.
inculat al sindicat CCOOQO. i a
‘institut Lacetania. L'objectiu
lel curs és afavorir la insercié
rrofessional de les participants.
jue hauran de ser dones en aturi
najors de 25 anys.

La presentacid de les primeres
ictivitats del programa Valquiria

a tenir lloc ahir en una roda de
yremsa celebrada ala seu de la
yatronal Pimec-Sefes, amb re-
yresentants de totes les organit-
:acions participants. «Es tracta de
20sar fil a l'agulla i comengar a
.reballar», va explicar el repre-
‘entant d'aquesta organitzaci6é
:mpresarial, Viceng Mauri.

Actualment s’esta desenvolu-
Jant el procés de preseleccié de
es participants, que durara fins a
nitjan juny. La representant de
CCOO i del Ceprom, Laura
Massana, va explicar que un dels
aspectes diferenciadors del curs
!sla seva voluntat d’oferir un ni-
vell alt d’especialitzacid.

JOSER A0JAS

! D I3

Pi “.c.isjefes

a

La presentacié de les primeres activitats del proérama. Abhir, a la_seu de la patronal Pimec-Sefes a Manresa

En aquest sentit,les sessions de
formacié comptaran amb la par-
ticipacié de professors de I'insti-
tut Lacetania,segons va informar
el gerent de la Fundaci6 Laceta-
nia, Jaume Barniol, durant la ro-
da de premsa.

L’esmentada taula rodona se
celebraraa la biblioteca del Casi-

no de Manresa, a partirde 2/4de ",

9 de la tarda. L'acte reunira em-
presaris, sindicalistes i treballa-
dores del metall per tal d’analit-
zar les possibilitats laborals que
ofereix el sector metal-lirgic per
ales dones.

La cap de programes del Con-
sorci de Formaci6 i Iniciatives
(CFI) del Bages Sud, Angels Fus-
té,va explicar que al llarg del des-
envolupament del programa es

Les organitzacions
-impulsores del -

projecte presenten

_ les seves primeres
activitats al Bages

faran altres accions de difusié en
aquest mateix sentit. -

Poca ma d’obra qualificada
i molt atur femeni

L'arrencada del projecte Val-
quiria coincideix amb una etapa
en que es manté 'escassetat de
ma d'obra qualificada en el sec-

Memoria d'activitats exercici 99/00

tor, segons va explicar el presi
dent de la Patronal Metal -hirgic.
del Bages i de la comissié d'In
dustria de la Cambra, Sebasti:
Catlla.

Al mateix temps, tot i que I'atu
registrat def Bages ha baixat pe
sotadel S %,el72 % de les persc
nes sense feina a la comarca sér
dones, segons va recordar la re
presentant del sindicat UGT, Ju
lia Arévalo.

Per la seva banda, el regide
manresa de Promocié Econom.
ca, Josep Camprubi, es va mo:
trar «convengut» que el project
Valquiria portara a terme nove
iniciatives de formacié en el fu:
tur. Camprubi també va rema:
car «la voluntat de posar-se d’.
cord» de tots els participants.
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ENSENYAMENT

Regio7 - Diltuns, 27 de marg del 2000

La 8a Fira de ’Estudiant
obre portes aquesta tarda

REDACCIO/Manresa

El Museu de la Técnica de
Manresa acull des d’avui la 8a Fi-
ra de ’Estudiant i la 2a Exposicié
de Cicles Formatius, mostres que
s’inauguraran a les 7 del vespre.

' Bloc, la Fundacié Lacetania, I’A-

juntament de Manresa i diverses
enlitats comercials sén les orga-
nitzadores de sengles exposici-
ons que esperen rebre,com "any
passat, més de 3.000 persones. El
piblic en general podra visitar

.,' Ia / '.)-

tant la fira com 'exposicié. fins
dissabte, de les 6 de la tarda a 2/4
de 8delvespre (de 12 a2 del mig-
dia,dissable).

Tant la Fira de I'Estudiant com
PExposicid de Cicles Formatius
permeten comprovar les possibi-
litats que ofereixen als alumnes
els instituts de la comarca per
ampliar els seus estudis. També
s’hi pot rebre informacié. sobre
estudis universilaris, masters,
postgraus i el mdn laboral.

1 3 Fira Ap PFetudiant I'apy pagsat | o viiitena nrlicid pe rlan diesalin
PAss
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EMPRESES

Divendres, 24 de marg del 2000 - Regié7

Les principals empreses del Bages
demanen un salt endavant en qualitat

ROGER HERNANDEZ
Manresa

Lesempreses s’han de preparar
per ferun nou salt endavantenla
gestié de la qualitat per tal d’in-
cloure-hi aspectes com el respec-
te mediambiental i la satisfaccié
de la plantilla. Aquesta va ser una
de les conclusions d’una taula ro-
dona celebrada ahir a Dinstitut
Lacetania (Manresa), amb la
participaci6 dels caps de qualitat
d’algunes de les principals em-
preses del Bages.

L’acte formava part de les 1des
Jornades .Cientificotecnologi-
ques organitzades per aquest
centre educatiu i per la Fundacié
Lacetania, que s’acaben avui, di-
vendres. La necessitat d’adaptar-
se a un enfocament global de la
qualitat és relacionada amb la
propera revisié de ’actual siste-
ma de les normes de certificacié
1SO..

La taula rodona va tenir la pre-
séncia dels responsables de qua-
litat Rossend Herndndez (Pirelli
Pneumatics), Angel Sdez (Hayes
Lemmerz), Valenti Rovira
(Caixa Manresa) i Joan Soler
(Bodegues Roqueta). Segons els
participants, la gestié de la quali-
tat haura de ser més dinamica,
més simplificada i exigira «canals
de dialeg» entre els diferents esta-

JOSEP ROJAS
e

Un moment de la taula rodona. Va tenir lloc ahir, a I'institut Lacetania

ments de l'empresa.

Les Jornades Cientificotecno-
logiques analitzen enguany la
qualitat a Pensenyament com a
repte per al nou segle. La darrera
sessio es fard avui a Pinstitut La-

cetania, a partir de 2/4 de 12 del
migdia. Fonts dels organitzadors
van expressar ahir la seva satis-
faccid pel nivell i la participacié
assolida en les sessions dutes a
terme lins ara.

LATORNA
— ~ ——

Maxim benefici
o satisfaccié
del personal?

Tots ¢ls participants en la
taula rodona van remarcar
que la qualitat és imprescin-
dible per sobreviure en I'ac-
tual mercat globalitzat, que
cal implicar el personal en
la seva gestié i que la satis-
faccié de la plantilla és ne-
cessaria per a la bona salut
de les empreses. Pero, al fi-
nal de I’acte,un estudiant va
fer la pregunta del milié: «és
possible donar satisfaccio al
personal i aconseguir el ma-
xim benefici?». Els que es
van atrevir a respondre van
reconéixer que donar satis-
faccié completa a tota una
plantilla és un objectiu uto-
pic, perd que en tot cas pas-
sa per «una bona formacié a
l'empresa». La taula rodona
va ser moderada pel direc-
tor de Regié7, Gongal Maz-
cuidn.
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Dimarts, 21 de marg del 2000 - Regia7

L’institut Lacetania enceta
les jornades que analitzen
la qualitat a ’ensenyament

0. B./Manresa

L’institut Lacetania de Manre-
sa va celebrar ahir la primera
sessio de les catorzenes Jorna-
des Cientificotecnologiques,
que enguany giren entorn a la
qualitat a I'ensenyament i es ti-
tulen «La qualitat a I'ensenya-
ment:elrepte per al segle XX1I».
Les jornades es duran a terme
fins divendres que ve.

La sessié d’ahir va consistir en
dues conferéncies. La primera,
sobre la importancia que té la
qualitat a la produccid, a carrec
de Sebastia Catlla, gerent de L.
Oliva Torres SA; la segona xer-
rada es va centrar en la qualitat
en la gestié administrativa i va
ser pronunciada per Montserrat
Moliné, directora de qualitat de
ManPower.

Avui,ales 7 de la tarda; és pre-
vist I'acte inaugural a carrec de

I’alcalde de Manresa, Jordi
Valls, que tindra lloc abans del
lliurament de diplomes que es
fara a les entitals col.labo-
radores de P'institut Lacetania i
de la Fundaci6 Lacetania. A 2/4
de 8 de la tarda es fara la confe-
réncia «La qualitat, qué és: una
experiéncia a 'ensenyament»,
que pronunciara Josep Maria
Costa,expert en qualilat i asses-
sor del departament d’Ense-
nyament de la Generalitat de
Catalunya.

Eltema d’aquesta edicié de les
jornades ha estat escollit a par-
tir de I'experiéncia del centre
sobre 'aplicacié de criteris de
qualitat en Pambit educatiu. Fa
tres anys, ¢l centre va ser pioner
en aquesta experiéncia, que ha
donat lloc a la creacié de dife-
rents equips de millora de I'acti-

_vitat docent.

Dijous, 23 de marg del 2000 - Regid7

Taula rodona avui
en les jornades
tecnologiques

Directius de Caixa Manresa,
Pirelli Pneumatics, Hayes
Lemmerzi Bodegues Roque-

ta protagonitzaran avui una
taularodona en el marc de les
Jornades Cientificotecnologi-
ques que organitza la Funda-

cié Lacetania, i que enguany
giren al voltant del repte de la
(ualitat en 'ensenyament.La |
taularodona comengara ales |
7 de la tarda a Pinstitut Lace-
tania, Les jornades van co-
mengar dilluns i finalitzaran
dema, divendres, amb dues |
conferéncies.— Reduccio |
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Dimarts, 14 de marg del 2000 - Regi67

CONVOCATORIES

Les Jornades Tecnologiques de Pinstitut
Lacetania analitzen la qualitat educativa

. REDACCIO/Manresa

La qualitat a 'ensenyament se-
ra enguany el tema de les cator-
zenes Jornades Cientificotecno-
logiques de I'institut Lacetania
(Manresa). Les sessions es faran
del 20 al 24 de marg,amb la parti-
cipacié d’experts, empresaris i
responsables institucionals.

El tema de les jornades d’en-
guany ha estat escollit a partir de
I'experiéncia del mateix centre

sobre I'aplicacié de criteris de
qualitat en l’ambit educatiu.
Fonts de I'institut Lacetania han
dit que el centre va ser pioner fa
tres anys en aquesta experiéncia,
que ha donat loc a la creacié de
diferents equips de millora de
'activitat docent. L’institut justi-
fica aquest interés per la qualitat
per ia necessitat «d’adaptar-se» a
les noves necessitats socials.
L’acte inaugural de les jornades

tindra lloc el 21 de marg a les.7
del vespre. Préviament, el 20 de
marg, hi haura dues conferéncies
sobre la importancia de la quali-
tat a la produccid i a la gestio ad-
ministrativa.

El programa de les jornades
també inclou una taula rodona
amb representants de Caixa
Manresa, Pirelli Pneumatics, Ha-
yes Lemmerz Manresa i Bode-
gues Roqueta.
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