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INTRODUCCIO

MEMORIA DE LES ACTIVITATS DE LA FUNDACIO LACETANIA. CURS 2016/17

Un cop aprovada pel Patronat de la Fundacid, us fem arribar la memoria
d'activitats de la Fundacié Lacetania corresponent al curs 2016-17, on
qgueden recollits els fets més rellevants d’aquest exercici.

Un exercici que ha estat marcat pel pas endavant fet pel Centre de
Formacid Practica per convertir-se en centre de referéncia en I'ambit de la
mecanitzacié en CNC. El CFP disposa avui de dos nous cenfres de
mecanitzat de 3 i 5 eixos i s’"ha convertit en el primer centre de formacid
tecnica de la multinacional Haas a Catalunya i en el segon d’'Espanya.

Gracies a aixo, el CFP pot oferir un millor servei a les empreses de dins i fora
del territori, tant des del punt de vista de la formacié com del suport técnic.

En I'activitat del CFP d’enguany també cal destacar la consolidacid dels
cursos del SOC, la formacié feta en el marc del programa de la Diputacié de
Barcelona per a la promocié de la indUstria local del Bages, i I'inici del
projecte Liders, un ambicids programa formatiu pensat per millorar la
competitivitat de les empreses del territori.

La tendéencia a la recuperacié economica s’ha fet palesa aquest any en un
augment de la demanda d’alumnes en practiques per part de les empreses
a les borses de treball que la Fundacid té als diferents instituts membres.

Els cursos de reciclatge del professorat, la col{aboracid amb el programa
PUNTAL, la collaboracio¢ i participacidé en la Fira de I'estudiant, el congrés
Talent+Empresa, el servei d'orientacid dels estudis d'FP als cenfres de
secundaria de la comarca i la convocatoria, un any més, dels premis
Fundacié Lacetania, completen el conjunt d’activitats que la nostra institucio
ha fet al llarg del curs.

Totes aquestes activitats no podrien haver-se dut a terme sense el suport
d’institucions, empreses, agents socials i patrons. Des d’'aqui, gracies a tots
per la vostra implicacid, aixi com al personal de la Fundacid i a moltes altres
persones que fan possible que la comarca del Bages disposi d'una entitat
clau de connexid entre el mén empresarial i I'educatiu.

Gracies a totes les persones que fan possible continuar endavant amb els
objectius de la Fundacio.

Pere Casals i Perramon
President de la Fundacid Lacetania
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FUNDACIO LACETANIA

Membres fundadors:

. Cambra de Comerc i IndUstria de Manresa
. Institut Lacetania
. Pafronal Metal 1Urgica del Bages

Institucions i entitats representades al Patronat:

. Cambra de Comerc i IndUstria de Manresa
. Institut  Lacetania

. Patronal Metal 1Urgica del Bages

. Escola Universitaria Politecnica de Manresa
. Ajuntament de Manresa

. Consell Comarcal del Bages

. Comissions Obreres

. Instituts de Manresa i comarca

. Departament d"Ensenyament de la Generalitat de Catalunya
. Pimec, Petita i mitjana empresa de Catalunya

. Fapaes
Fundacid Caixa Manresa

Instituts adherits:

. Institut Lacetania de Manresa

. Institut Guillem Catda de Manresa

. Institut Lluis de Peguera de Manresa

. Institut Pius Font i Quer de Manresa

. Institut Mig-Mon de Suria

. Institut Llobregat de Sallent

. Institut Quercus de Sant Joan de Vilatorrada
. Institut Castellet de Sant Vicenc de Castellet
. Escola d’Art de Manresa

. Institut Gerbert d'Aurillac de Sant Fruitds de Bages

. Institut Cal Gravat de Manresa
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ORGANIGRAMA

Composicio de la Fundacié

La Fundacié privada Lacetania per al foment de la formacid professional
esta subjecta ala legislacio de la Generalitat de Catalunya, Llei 4/2008 de 24
d'abril i ha estat fundada per les enftitats seguUents:

- Cambra de Comerc i Industria de Manresa

- Institut Lacetdnia de Manresa

- Patronal Metal 1Urgica del Bages
Seu Social
La Fundacio Lacetdnia té la seva seu social a Manresa, a |’Avda de les Bases
de Manresa, 55.

MEMBRES FUNDADORS

Cambra de Comerc i Industria de Manresa
Institut Lacetania
Patronal Metal 1Urgica del Bages.

COMISSIO EXECUTIVA PATRONAT

President, el President de la Cambra de Comerc¢ i IndUstria de Manresa.
Sotspresident 1r, el Director d’ Institut Lacetdnia

Sotspresident 2n, el President de la Patronal Metal {Urgica del Bages
Secretari, el Secretari General de la Cambra de Comerc Ind. Manresa
Sotssecretari, un representant d’ Institut Lacetdnia

Interventor, un representant d' Institut Lacetania

Vocals
Vocais................... 2 de I' Institut Lacetania (Un és el gerent)
Vocadils................... 3 de la Cambra de Comerc i IndUstria de Manresa
Vocal.........cccceeeeeee 1 de la Patronal Metal 1Urgica del Bages

1 de I’Ajuntament de Manresa

1 del Consell Comarcal del Bages

1 de I'Escola Universitaria Politecnica

1 Comissions Obreres
Vocadl.......cceeeeeeee. 1 dels Instituts pUblics de Manresa
Vocadal................... 1 dels Instituts publics de la resta del Bages

1 del Departament d’Ensenyament

1 de Pimec Petita i mitjana empresa de Catalunya

1 de Fapaes
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ADMINISTRACIO

Gerent, un representant de I' Institut Lacetdnia

Assessor fiscal i comptable, futor técnic de I' Institut Lacetdnia

Directora del CFP, Emma Moreno Puy

Secretariq, futor tecnic de I” Institut Lacetania

Administratius/ives, fres persones amb contracte laboral

Coordinador de Practiques, membre de I'equip directiu de | Institut Lacetdnia
Formadors i resta personal , sis persones en contracte laboral

ORGANS RECTORS

Composicié del Patronat de la Fundacié Lacetania de I'1 de setembre de
2016 al 31 d’'agost de 2017

President
Vicepresident 1r
Vicepresident 2n
Secretari
Sotssecretari
Interventor
Vocals
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Pere Casals i Perramon
Francesc Delis Ramos

Xavier Perramon i Ferran
Josep Gracia i Casamitjana
lvan Matamala

Xavier Alcdntara Oliva

Joan Canyadelli Vilella (Gerent)
Montserrat Sala Casanova
Anna Vila Espinalt

Georgina Soler Cerezo
Mercé Torras Gali

Joan Antoni Lépez Martimez
Livis Vidal Sixto Orozco

Mar Raluy Garcia

José Maria Férez Ferndnez
Ramon Roig i Camprubi

Elia Tortolero Orejuela
Cristina Cruz Mas

Llorenc Juanola Foixench
Jordi Tragant i Mestres de |la Torre
Marc Vidal Castelld
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Composicio de la Comissié Executiva del Patronat de la Fundacié Lacetania
de I'1 de setembre de 2016 al 31 d’agost de 2017.

President Francesc Delis Ramos
Secretari lvan Matamala

Gerent Joan Canyadell i Vilella
Interventor Xavier Alcantara Oliva
Vocals Georgina Soler Cerezo

José Maria Férez Ferndndez
Montserrat Sala Casanova
Anna Vila Espinalt

Marc Vidal Castelld

RESUM D’ACTIVITATS

Programa Puntal. Caminem Junts

El programa Puntal durant el curs 2016-2017 s'han atés 89 nens i nenes de
primaria i secunddria d'escoles i instituts de Manresa (Escola Pare Algué;
Escola Serra i HUnter; Escola Renaixenca; Escola La Sequia; Institut Lacetania, i
Institut Pius Font i Quer.). Qui els hi ha fet de mestres son 13 estudiants de
batxillerat dels instituts Lacetdnia, Pius Font i Quer, i Cal Gravat, i 8
d’Infermeria de la FUB.

L'experiencia acull a alumnes amb dificultats d’aprenentatge i
socioeconomiques i reben classes de repds de professorat voluntari. Disposa
de monitors, la majoria alumnes de Batxillerat que fan I'estada per I'empresa
i reben una beca. Fan 2 hores de classe els dimarts i 2 hores els dijous.

El dilluns 20 de juny es va fer I'acte de cloenda del Puntal, com cada any al
Saldé Rosa. Va esta presidit per la regidora d'Ensenyament de I'Ajuntament de
Manresa, que amb la seva presencia va voler donar reconeixement a la
feina feta en aquest programa.

Convenis de practiques:

Els convenis realitzats el curs 2016 — 2017, han estat 357 gestionats per la
Fundacid i amb beca pels alumnes han estat de 117
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CONVENIS DE LA FUNDACIO LACETANIA CURS 2016-17

'DEL1/9/2016 AL 31/07/2017
_ CONVEMNIS [SEMSE DONACIO
INSTITUT LACETANIA

MECATRONICA INDUSTRIAL 0 0

SISTEMES MICROINFORMATICS | XARXES 28 21 75%
ADMINISTRACIO DE SISTEMES INFORMATICS EM XARXA 18 5 445
GESTIO ADMINISTRATIVA, 32 3 %
ADMINISTRACIO | FINANCES 41 5 12%
PROJECTES D'EDIFICACIO 7 1 149%
MECANITZACIO 13 o 0%
DISSEMY EN FABRICACIO MECANICA 10 1 10%
PROGRAMACIO DE LA PROD.EN FABRICACIO MECANICA 4 i 755
ELECTROMECANICA DE VEHICLES AUTOMOBILS 26 21 B1%
INSTAL LACIONS ELECTRIQUES AUTOMATIQUES 13 4 31%
AUTOMATICA | ROBOTICA INDUSTRIAL 23 5 22%
INSTAL LACIONS TELECOMUMNICACIONS 11 g B2%
INSTAL.LACIONS | MANTENIMENT ELECTROMECANIC 19 1 5o
DESENVOLUPAMENT D'APLICACIONS WEB g 7 BE%

1 253] B7] 34%

Im STITUT GUILLEM CATA

COMERC i

GESTIO DE VENDES | ESPAIS COMERCIALS 13 o
PERRUQUERIA 15 o

FUSTERIA | MOBLE 0

| ABORATORI DIAGNOSTIC CLINIC 0

TOTAL 28

INSTITUT QUERCUS
INST.FRED | CALOR 2
FREVEMNCIO DE RISCOS LABORALS ]
2
IT{JTAL 283]
DATXILLERAT M
FFl FIAF 10
MECM'IITEACI!;}-D LAl - BECA SALARI 9
MECANITZACIO-DUAL- CONTRACTE _ 1]
INSTAL.LACIONS DE TELECOMUNICACIO 2
MECATROMNICA-DUAL-BECA SALARI ]
MECATRONICA.DUAL-CONTRACTE [
IERASMUS 10]
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Premis Fundacid Lacetania 2.016

Acte de llivrament dels premis Fundacié Lacetania

Es va fer I'acte de lliurament dels premis el dia 31 de gener a les 7h de la
tarda, a la sala d’actes de la UPC de Manresa . Va presidir I'acte la tinent
d’alcalde Sra. Mireia Estafanell, en substitucid de I'alcalde de Manresa.

L'acompanyaven a la taula presidencial el president de la Fundacio i de la
Cambra Sr. Pere Casals i el director dels SSTT de la Catalunya Central Antoni

Massegu.
La Sra. Immaculada Martinez, representant del jurat, va llegir I'acta del jurat
dels premis. Després del lliurament dels diferents premis als alumnes

guardonats i dels discursos de les autoritats, alumnes del conservatori de
Manresa van oferir als assistents unes peces musicals. L'acte va comptar amb
una assistencia de prop de 100 persones entre alumnes, professorat, familiars
i public en general.

Relacidé d’alumnes premiats

Cicles formatius de grau mitja

- Primer premi: Escaravana.

Autors: Adrian Buzén Garzén i Miguel Coca Oller,
De l'institut Guillem Cata. Tutor: Carles Lapena.

- Segon premi: Alarcan.

Autors: Jordi Ferndndez Mufoz i Alex Puig Pérez,
De l'institut Lacetdnia. Tutor: Manel Lopez.

- Tercer premi: Bruna.

Autora: Carla Martin Cruz,

De I'Escola d’Art de Manresa. Tutora: Anna Marti.

Cicles formatius de grau superior

- Primer premi: El Geni d’Oristrell.

Autora: Montse Bugatell Brosa,

De I'Escola d’'Art de Manresa. Tutora: Alexia Lieonart.

- Segon premi: Rilca Systems.

Autors: Antonio Trinidad Casas i Sergi Santamaria Creus,

De l'institut Lacetdnia. Tutor: Xavier Alcantara

- Tercer premi: Espai Bus.

Autores: Laia Jané Molero, Soumia El Quardi, i Ester Bulsegura Fito,
De I'institut Guillem Cata. Tutora: Gloria Casas
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Batxillerat

- Primer premi: Sintesi d’un tensioactiu derivat d’arginina i les seves propietats
biologiques.

Autora: Esther Vilalta Cerro,

De I'institut Cal Gravat. Tutora: Eva Roches.

- Segon premi: Arrels.

Autores: Marta Serran Grauvilardell i JUlia Torres Ubach,

De 'institut Castellet. Tutora: Sabina Salat.

- Tercer premi: Usos dels mites en I'obra de Camus.

Autor: Eduard Cobo Garcia, de I'institut Lacetania. Tutor: Josep Maria Berna

Visites i col iaboracions:

Contactes amb I'Associacié Gest, per tal d'impulsar estudis textils de
Formacié Professional al Bages.

Es signa un conveni amb Ia Diputacid i 11 ajuntaments del Bages, per
participar en el projecte Ocupacié Bages Industrial, que t& com a objectiu
millorar la insercid laboral de persones en situacid d'atur a més de millorar la
competitivitat empresarial, especialment en el sector metal 1Urgic.

S’han fet diverses reunions amb representants de I'Obra Social de La Caixa
per tal de poder establir collaboracidé entre les dues entitats, com per
exemple amb el programa Incorpora o altfres.

Es va tenir una reunid i posterior visita al CFP i a I'institut Lacetdania dels Srs.
Salvador Guzmdn (tecnic comercial) i d’'en Simon Vanmaekelbergh
(coordinador d'Europa drea de formacié de Haas Factory outlet). Es van
exposar els objectius de la Fundacid Hass, i els objectius de la Fundacio
Lacetania i com es podria col {aborar conjuntament. Un primer pas seria que
el CFP es convertis en un Cenfre Tecnologic Hass (HTEC), i poder-se convertir
un centre de referencia a nivell de mecanitzacidé del nord-est d'Espanya.
AixO representa d’'entrada fer una forta inversid i una aposta de futur molt
important.

Intfercanvi de visites amb membres de la Fundacidé Eduard Soler. Una
representacié de la Fundacid i de I'institut Lacetdnia, vam visitar la Fundacid
Eduard Soler de Ripoll, i el dia 11 d'abril, una representacié de la Fundacio
Eduard Soler va visitar I'institut Lacetania i el C.F.P.

PECT Bages (Plans d’especialitzacid i competitivitat territorial). Durant el mes
de juliol vam participar en la preparacié de la convocatoria dels PECT. Hi
havia diferents Operacions, en les que nosalfres hi podiem participar com la
OP4 Pla de sensibilitzacié dels estudis industrials, que la lidera I'Ajuntament de
Manresa, i la OP5 Taula de metall mecanic avancat, que la lidera el CTM.
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Estem a la disposicid de I'Ajuntament de Manresa i el CTM, en el cas que
s'aprovi aquest Pla, per col laborar-hi.

Participacié en el programa europeu Erasmus+ (MICA). Programa
europeu MICA (Mechanical Industrial Collaborative Assignments). El Centre
de Formacio Practica i l'Institut Lacetania de Manresa hi participen amb
escoles i empreses de Portugal, Polonia, Alemanya, Republica Txeca, i
Finlandia, pais que actua com a coordinador.

Reunid amb la Cap del Servei Territorial d'Ocupacié a la Catalunya Central
Sra. Trinitat Rovira Vilaseca, i el tecnic el Sr. Sergi Lebedeyv, per tractar el tema
de les convalidacions entre els Moduls Professionals dels CFs d’'Ensenyament, i
els Certificats de Professionalitat del Servei d’Ocupacié de Catalunya.

Coordinacid entre els centres de FP de l'institut

Un dels objectius que es va fixar la Fundacié Lacetdnia per aquest any era la
de coordinar-nos més els centres de FP i fer activitats conjuntes, per la qual
cosa, s'han fet durant I'any diferents reunions per coordinar estrategies,
intfercanviar informacid, i fer actuacions conjuntes, com les de la promocid
dels Cicles Formatius, a través de xerrades informatives als centres, aixi com la
possibilitat d’oferir tallers .

Projecte Congres Talent+Empresa.

Aquest projecte promogut per Althaia Activa, la Cambra de Comerc de
Manresa i el Departament d’Ensenyament SSTT Catalunya Central, la
Fundacié aquest any hi participa de forma activa en la seva organitzacio
amb alfres entitats a part de les promotores com Escola Joviat i Escola
Montserrat.

Es fa una sessid de Starupday amb la presencia de 38 projectes de I'INS
Guillem Catd, I'INS Quercus, I'INS Castellet, I'INS Lacetdnia, I'Escola
Montserrat i I'Escola Joviat. D'aquests, 25 projectes passen a la fase final.

Els dies 31 de maig i 1 de juny es fa la sessid showroom empresarial, als locals
de la Cambra de Comerc. Han estat seleccionats INS Guillem Cata (3), INS
Quercus (2), Ins Castellet (1), Ins Lacetania (7), Escola Montserrat (3) i Escola
Joviat (9) .

El divendres 16 de juny es va fer I'acte de cloenda i lliurament dels premis de
la 2a. Edicid. Hi ha hagut un augment de centres participants, de projectes,
d’'empreses col laboradores i de dotacions economiques.
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http://www.electroaula.cat/elec/course/index.php?categoryid=68
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En la categoria dels CFGM, dels 3 premis lliurats un va ser per la
"Microcaravana", d'Adrid Buzén, Miquel Coca i Alex Garcia (Institut Guillem
Cata),

En la categoria dels CFGS, dels 3 premis lliurats, tots van ser per centres
adherits a la Fundacié: "Naturvac”, de Meritxell Sorolla i Oriol Aunds (Institut
Guilem Cata), "Natvrema", de Joan Pujades i I'Aram Gonzdlez (Institut
Lacetdnia), i "Recupera't’, del qual son autors Eric Fortuny, Noel Lorenzo i
Victor Raluy (Institut Quercus).

Cursos de reciclatge per a professorat

S'"han organitzat 5 cursos de reciclatge professional per al professorat, a
través del Departament d’Ensenyament, amb la segUent preinscripcio:

Internet of things (30h.)

Electroerosio per penetracid i fil (30h.)
Programacié ISO CNC Haas (30h.)

Primers auxilis (30h.)

Administracio de Microsoft SQL Server (40h.)
Gestio territorial amb SIG (30h.)

Avaluacio per competencies professionals (30h.)

Aquests cursos s'han realitzat als Instituts Lacetdnia.
Fira de I'estudiant:

En I'edicid d'enguany, la Fira de I'estudiant i I'exposicié de Cicles Formatius.
L'acte inaugural va tenir lloc al Palau Firal de Manresa.

Els coordinadors d'FP  dels instituts Guillem Catda, Quercus i Lacetdnia van
participar activament en I'organitzacio, i especialment el dimecres, dia
reservat per alumnes de BAT i FCGM, en que es van organitzar diferents
tallers, i un va ser organitzat pels nostres representants, convidant a ex-
alumnes per explicar la seva experiencia.

Pel que fa a I'aspecte econdmic es van repetir les aportacions de |I'anterior
edicio.

Promocid dels Cicles Formatius d’FP

S'han fet 9 sessions informatives informant de la Formacid Professional a
centres de Manresa i comarca, especialment a alumnes de 4r. d’ESO, pero
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també a alumnes de baftxillerat i pares. L'experiencia és bona s'ha de
consolidar i ampliar.

Reconeixement als representants d’institucions que han deixat el Patronat.

En la reunid del Patronat es va dur a terme el reconeixement als
representants de diferents institucions que han deixat el patronat, els Srs. Joan
Canyadell i José M. Férez.

Donacions empresarials

Enguany s’ha incrementat de 215€ a 220€ |la donacié de I'empresa a partir
del mes de setembre, i també la compensacioé als alumnes que passa de 5€
a 5,10€.
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INSTITUT GUILLEM CATA (Manresa)

INFORME SOBRE ELS CONVENIS DE FCT DURANT EL CURS 2016-17

L'equip de professors que ha gestionat la Formacié en Centres de Treball ha

estat el segUent:

NN

<\

v

v

Coordinadora de FP:

Tutors dels diferents cicles formatius:

CFGM Atencid a les persones en

situacié de dependéncia
CFGM Comercg

CFGM Cures auxiliars d'Infermeria
CFGM Estetica

CFGM Fusteria i moble

CFGM Perruqueria i cosmetica cap.

CFGS Animacio sociocultural i fur.
CFGS Educacio infantil

CFGS Gestioé Vendes i esp. Com.
CFGS Laboratori diagnostic clin.
Estada a I'empresa de batxillerat

CFGS Integracidé Social

Georgina Soler

Gloria Casas

Angels Masats

Meritxell Roig/ Irene Calixto
Carme Bard/ Anna Lopez
Carles Lapena

Angels Bolancé/Anna Lépez
Encarna Bosch

Purificacion Jaime

Joan Soler

Raquel Castelltort

Alex de Sande

Judit Ruiz/Angy Rota

En negreta s'indiquen els cicles que han tramitat algun conveni a través de la

Fundacio durant aquest curs 2016/2017
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Valoracid dels resultats

Globalment

Durant el curs 2016/17 la matriculacié de I'alumnat susceptible de fer FCT ha
augmentat en 13 alumnes respecte dels curs anterior. Cal dir també que
s'ha incorporat un nou cicle al centre, concretament el CFGS Técnic

d’'Integracié Social

ALUMNAT MATRICULAT A FCT

CICLES FORMATIUS 07- | 08- [09- [10- |11- |12- [13- |14- |15- | 16-
08 (09 |10 11 12 13 14 15 16 |17

CFGM APSD 0 12 |16 15 28 36 23 27 26 |20
CFGM Comer¢ DUAL 12 120 |23 24 26 36 31 30 35 | 31
CFGM CAI 36 |46 |44 49 59 60 48 45 48 | 48
CFGM Estetica 21 |33 |33 11 24 26 32 26 19 |24
CFGM Fusteriai moble | 10 | 9 8 12 8 36 14 12 12 |12
CFGM Perruqueria 19 120 |27 22 20 37 25 20 23 |28
CFGS ASCT 22 |23 |22 26 19 49 33 39 32 |34
CFGS Educacio |31 |29 |31 29 28 31 33 29 27 |36
Infantil

CFGS GV i Espais |28 |32 |29 33 33 33 36 30 9 13
com.

CFGS LDC 0 0 0 13 18 14 25 2] 26 |17

CFGS TIS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 7

Total cicles formatius | 179 | 224 | 233 | 234 | 263 | 358 |300 |279 |257 | 270

Convenis

El nombre de convenis sempre supera el nombre d'alumnes matriculats de la
FCT, encara que no tots hagin acabat realitzant la FCT. Aixo pot indicar coses
diferents, per una banda, que un alumne hagi estat fent practiques en més
d'una empresa o, per I'altra, que per canvis no previstos, s'"hagi hagut de fer

alguna modificacio en el conveni existent, per exemple, un canvi d'horari.

Aquest curs hi ha un notable augment del nombre de convenis.
Concretament hi ha 47 convenis més que el curs passat. Tot i tenint en
compte que fa dos cursos es va infroduir la novetat de poder introduir
periodes amb horaris diferents en la generacid dels convenis, la qual cosa

evita haver de fer diversos convenis per un sol alumne.
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CONVENIS REALITZATS

CICLES FORMATIUS 07- |08- |[09-|10- |11- |12- |[13- |14- |15- |16-
08 |09 |10 | M 12 13 14 15 16 |17
CFGM APSD 0 7 7 20 32 29 20 33 |25 |22
CFGM Comerg¢ dual 4 9 9 11 9 13 18 12 |31 | 62¢
CFGM CAI 27 | 31 | 30 | 644 58 13 44 39 |51 |48
CFGM Estetica 10 | 20 | 8 15 25 28 61 47 139 |25
CFGM Fusteria i moble S5 8 9 12 4 16 14 12 |11 [14
CFGM Perruqueria 7 7 18 12 22 29 28 25 |21 |17
CFGS ASCT 6 13 |22 ] 29 32 44 74 67 |40 |58
CFGS Educacio Infantil | 20 | 20 | 53 | 33 31 29 42 37 |43 |55
CFGS GV i Espais com. 9 4 9 9 14 16 23 10 |15 |24
CFGS LDC 0 0 0 14 19 8 20 14 129 |20
CFGS TIS 0 0 0 0 0 0 0 0O |0 7*
88

Total cicles formatius 119 [ 165 | 219 | 246 | 225 | 344 | 296 | 305 | 352

*Convenis FCT + Dual.

Empreses

Com en els cursos anteriors, en una part important dels cicles, les entitats
collaboradores o empreses no collaboren economicament amb la
Fundacio. Aquest curs hi ha hagut 15 alumnes al CFGM de perruqueria, 14 all
CFGS de Gestio de ventes i marqueting. AixO suposa un total de 29 alumnes
becats, sis alumnes més que en el curs anterior.

Pel que fa al nombre total d’'empreses collaboradores amb la FCT hi ha
hagut un augment respecte el curs anterior. Aquest curs, 21 alumnes haurien

estat contractats posteriorment per aquestes empreses col laboradores.

EMPRESES COL LABORADORES

CICLES FORMATIUS 07- | 08- [09- |10- | 11- |12- [13- |14- |15- | 16-
08 |09 (10 |11 [12 13 14 15 |16 17
CFGM APSD 0 4 6 11 15 15 15 15 |20 16
CFGM Comerg dual 4 8 7 9 6 11 7 9 |11 27
CFGM CAI 10 5 4 1 5 ) 4 5 |5 5
CFGM Estetica 10 14 8 10 | 15 22 24 | 31 [18 |23
CFGM Fusteria i moble 5 9 9 19 4 12 14 12 |8 6
CFGM Perruqueria 7 8 5 14 | 14 23 23 | 25 |19 14
CFGS ASCT 7 16 | 19 | 21 19 38 29 | 33 |21 28
CFGS Educacio Infantil 26 | 26 | 20 | 30 | 26 24 31 33 |17 130
CFGS GV i Espais com. 9 4 7 9 13 11 15 10 |10 11
CFGS LDC 0 0 0 14 7 3 22 10 | 14 14
CFGS TIS 0 0 0 0 0 0 0 0 |0 3
Total cicles formatius | 78 94 | 85 [ 118 124 | 161 | 168 | 182|143 | 177
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Exempcions
Ha disminuit el nombre d’'exempcions trameses aquest curs escolar respecte

de I'any anterior en 15. De les exempcions del 25% n'hi ha hagut 1 menys que
el curs passat, del 50% n'hi ha hagut 4menys i del 100% se n’han demanat 12
menys. Aixo va variant cada any en funcid de I'experiencia laboral previa

dels alumnes.

TAULA DE L'EVOLUCIO DE LES EXEMPCIONS PER CURSOS

EXEMPCIONS 07- | 08- | 09- | 10- | 11- | 12- | 13- | 14- | 15- | 16-
08 09 10 11 12 13 14 15 16 17

PARCIAL 25% 26 4] 29 28 51 34 42 24 28 29
PARCIAL 50% 9 13 10 ) / 5 5 11 10 6
TOTAL 100% 41 34 41 21 27 37 24 11 18 6

TOTAL | 76 88 80 55 85 76 71 46 56 41

EVOLUCIO DE LES EXEMPCIONS DEL 25%

CICLES FORMATIUS 07- |08- |09- |10-|11- [12- |[13- |14- |15- |[16-
08 |09 10 (11 |12 |13 14 15 16 17
CFGM APSD 0 0 0 2 2 3 2 2 ] 4
CFGM Comer¢ dual 1 0 0 0 0 0 0 0 4 0
CFGM CAI 5 10 3 6 10 5 6 ] 4 0
CFGM Estetica 4 4 4 0 2 3 2 3 2 0
CFGM Fusteria i moble 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0
CFGM Perruqueria 3 2 ] 0 0 3 0 ] 0 0
CFGS ASCT 4 3 4 6 4 5 6 4 2 7
CFGS Educacié Infantil 1 19 14 3 18 12 11 4 4 13
CFGS GV i Espais com. 8 1 3 4 4 2 6 ] 1 0
CFGS LDC 0 0 0 7 11 ] 9 8 10 5
CFGS TIS 0
Total cicles formatius | 26 | 41 29 | 28 | 51 34 42 24 28 | 27
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EVOLUCIO DE LES EXEMPCIONS DEL 50%
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INSTITUT QUERCUS (Sant Joan de Vilatorrada)

Convenis signats

1. Convenis del cicle formatiu de grau mitja

1.1. Convenis del cicle formatiu de grau mitja Instal {acions frigorifiques i de

climatitzacié (IFC)
e Promocio 2015-17

Convenis Signats

Alumnes que han fet conveni

Empreses col {aboradores

Convenis gestionats per la Fundacio Lacetania

NIN|W| W

Cicle formatiu de grau mitja d'instal 1acions frigorifiques i de climatitzacio

Convenis de la promocié 2016 - 2017

Alumne/a Empresa Total h. conveni
David Argiles Vives Accessoris Sencor 350
Josep Noguera Zafra L'Estany 350
Noureddine el Ghajouan Chardal L'Estany 350

1.2. Convenis del cicle formatiu de grau mitja Instal iacions de produccié de

calor (IPC)

e Promocid 2016-17 (Un sol curs perque tenen titol de IFC)

Convenis Signats

Alumnes que han fet conveni

Empreses col {aboradores

Convenis gestionats per la Fundacié Lacetania

OIN|ININ

Cicle formatiu de grau mitja d’instal {acions de produccid de calor

Convenis de la promocié 2016 - 2017

Alumne/a Empresa Total h. conveni
Saber Maarad Accesoris Sencor S.L. 350 hores
Tarik Majid S.A.T. Berral 256 hores

2. Convenis del cicle formatiu de grau superior
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7.2.1 Convenis del cicle formativ de grau superior Animacié d'activitats

fisicoesportives

e Promocio 2016-17

Convenis Signats 46
Alumnes que han fet conveni 24
Empreses col laboradores 24
Convenis gestionats per la Fundacio Lacetania |0

Cicle formatiu de grau superior d’Animacid d’activitats fisicoesporttives

Convenis de la promocié 2015 - 2017

Alumne/a Empresa Total h. conveni
BOIXADER, ROGER ASSOCIACIO QUERCUS 430
NAT'S SPORT SA
CORTES, TON| ATENEU LES BASES 420
GALAN, GUILLEM ASSOCIACIO QUERCUS 454
CLUB GIMNASTIC MANRESA
LENARD, KEVIN PISCINES MUNICIPALS 412
CLUB NATACIO RUBI
MONDEJAR, AITOR MARATHON ESPORTS 410
NICOARA, VALERIU ASSOCIACIO BOULDERVUIT 410
CASTANO, IZAN CUBE-DUO 417
CATALA, GUILLEM CLUB FITNESS VELA 421
FERNANDEZ, ALEXANDRA JUNTA DE LA SEQUIA 412
CLUB EGIBA
CONSELL ESPORTIU DEL BAG
FERRETE, FRANCISCO KINEIN ESPAI D'EXERCICI
CLUB FITNESS VELA 411
IMPROVE
GRAU, ALBERT PISCINES MUNICIPALS 196
MALPICA, CARLOS AJUNTAMENT DE CARDONA | 428
MOSOLL, XAVIER JUNTA DE LA SEQUIA 424
BEISBOL MANRESA
ATENEU LES BASES
PERAMIQUEL, ALBERT AJUNTAMENT DE CARDONA | 428
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SANCHEZ, ANDREA JUNTA DE LA SEQUIA 417
CUBE-DUO
SIMON, ALBERT CUBE-DUO 110

2.2 Convenis del cicle formatiu de grau superior Eficiencia energética i energia

solar térmica

Promocid 2016-18

Convenis Signats

Alumnes que han fet conveni

Empreses col {aboradores

Convenis gestionats per la Fundacio Lacetania

OININ|IN

térmica
Convenis de la promoci6 2016 - 2018

Cicle formatiu de grau superior d'Eficiencia energetica i energia solar

Alumne/a Empresa

Total h. conveni

Xavier Galera CALEFACCIONS CARULLA S.L.

80

Oscar Castelld FRESCOOP, SCCL

80

3. Convenis dels Ensenyaments esportius
Convenis del 1r nivell de Futbol

e Promocio 2016-17

Convenis Signats

Alumnes que han fet conveni

Empreses col laboradores

Convenis gestionats per la Fundacié Lacetania

(@RI N

Ir nivell de Tecnic de Futbol

Convenis de la promoci6 2016 - 2017

Alumne/a Empresa Total h. conveni
Hamza Bakali Club Gimnastic Manresa 150

Ruth Herrero C.E Moia 150

lvan Alvarez Club Joanenc F C 150

Oscar Martin FC Santpedor 150
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Convenis del 2n nivell de Futbol
e Promocid 2016-17

Convenis Signats -0
Alumnes que han fet conveni -0
Empreses col laboradores -0
Convenis gestionats per la Fundacié Lacetania -0

2n nivell de Tecnic de Futbol

Convenis de la promocié 2016 - 2017

Alumne/a Empresa Total h. conveni

4. Convenis de I'estada a I'empresa del batxillerat
e Promocié 2015-17

Convenis Signats 52
Alumnes que han fet conveni 52
Empreses col laboradores 41
Convenis gestionats per la Fundacié Lacetania 0
Batxillerat
Convenis de la promoci6 2015 - 2017
Alumne/a Empresa Total h. conveni
SOLSONA, QUERALT |FARMACIA M ARANALDE 70
GIBERT, MERITXELL FARMACIA CARME SIMATS 70
CLOTET, IOLA ASSOCIACIO QUERCUS 70
AGUILERA, CARLA | ASSOCIACIO QUERCUS 70
FABREGA, LAIA ASSOCIACIO QUERCUS 70
ORDONEZ, ANDREA | ASSOCIACIO QUERCUS 70
ZABALA, LAURA ASSOCIACIO QUERCUS 70
SALDO, BERNAT ASGARD BADALONA SCPP 70
GARCIA, PAU MECHANICAL ENGINEERING | 70
BAGES SL
JIMENEZ, ADRIA PONT PRECIS SL 70
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MASPLA, AINHOA  |CTM CENTRE TECNOLOGIC 70
PIQUER, MARINA ACADEMIA AREA D'ESTUDI 70
PUNTI, GINA FARMACIA CUCURULL 70
GUARDI, MARC VETERINARI VETER 7 70
DIAZ, NURIA BIBLIOTECA CAL GALLIFA 70
SERRA, JOFRE ELECTRICA PINTO SL 70
GARCIA, TOMEU DOMINI AMBIENTAL SL 70
BIOSCA, ROGER VILARDELL PURTI SA 70
VILA, PAU ESQUINAS ELECTRICITAT 70
PULIDO, SARAY VIATGES MARTI 70
MANCHA, MONICA | GESTAMP METALBAGES SA 70
LOZANO, MARC BASQUET VILATORRADA 70
GALVEZ, SAMARA | AJUNTAMENT SANT FRITOS 70
SOLE, ARNAU GIMNAS ESPORT 7 SL 70
VALLS, GUILLEM ALTHAIA MANRESA 70
VIDAL, ISAAC ALTHAIA MANRESA 70
BELTRAN, MARIA ALTHAIA MANRESA 70
ESTRUCH, MIREIA ALTHAIA MANRESA 70
MARTINEZ, CARLA | ALTHAIA MANRESA 70
SAEZ, ESTIBALIZ AJUNTAMENT SANT JOAN DE|70
VILATORRADA
VILAR, ANNA AJUNTAMENT SANT JOAN DE|70
VILATORRADA

LLUMA, ROSA LLAR D’INFANTS BARRUFETS 70
GRIMALDOS, JUDIT |ESCOLA JUNCADELLA 70
CORDOBA, ESCOLA JUNCADELLA 70
CLAUDIA

LOZANO, ANNA ROCA | MARZA ADVOCATS 70
RUBIO, EVA FARMACIA MONTSERRAT 70
MOYANO, MARINA |ESCOLA JUNCADELLA 70
PANOS, OLGA VERTEBAGES SL 70
ALDANA, GRETHEL | CENTRE OPTIC ALZURIA 70
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GATELL, NURIA CLUB MINORISA 30
NATALIYA ASSESSOR'T 70
KRASHIUSKA

VILARNAU, LIDIA KURSAL 70
RONCAL, ALEX TELEFONICA DE ESPANA SA 70

INSTITUT LACETANIA (Manresa)

Departament de Relacié amb les Empreses

El curs 16-17 ha estat marcat per:

v Assessorament a les empreses.

v Ampliacio de les visites a empreses per donar a coneixer la Carta de
Serveis del institut

v' Millorai consolidacié de I'aplicatiu de sol licitud de convenis.

v Decisid d'impartir en format dual el cicle d’Instal lacions de
telecomunicacio.

L'equip de professors de FP que ha format part del Departament de Relacid
amb les Empreses, durant aquest curs és el segUent:

CICLE TUTOR/A curs 16/17
Encigr:seelsDepor’romen’r de Relacié amb les José M. Férez
Gestio Administrativa -A/B- Dolors Codina/Gemma Badia
Electromecadnica de vehicles automobils Francesc Flores
Instal 1acions electriques i automatiques Joaqguim Pareja
Instal {acions de telecomunicacid Josep Llordella
Mecanitzacié Jordi Brunet
Manteniment electromecdnic Miquel Orive
Sistemes microinformatics i xarxes Joel Gonzdlez
Desenvolupament d'aplicacions Web LIvis Santacreu
Administracié i finances -A/B- 2|§;Z?£ingo /Josep
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Sistemes de regulacid i control automatics Carles Antequera

Programacié de la produccié en fabricacio

. Joan Vidal
mecanica
Disseny en fabricacid mecdnica Jordi Brunet
Projectes d’edificacio Raquel Morales

Administracid de sistemes informatics en la s ,
Angel Gonzdlez

xarxa
Mecatronica Industrial Jordi Morte

Batxillerat Jordi Sunyer
PFl Rubén Sales

Aqguest departament esta format pels tutors/es de la FPCT dels CFGM, els CFGS,
el tutor de I'estada a I'empresa de Batxillerat i el tutor dels alumnes que cursen
el PFl. En total sén 18 tutors i tutores. (Jordi Brunet fa 2 cicles).

Homologacié d’empreses col iaboradores

Al llarg d'aquest curs el procés d'homologacions ha funcionat correctament.
L'Institut Lacetania te una Base de Dades amb més de 800 empreses, ja que el
Centre te una llarga trajectoria amb la relacié amb les empreses i la Formacié
Professional.

L'homologacié te I'objectiu de declarar la idoneitat del centre de treball per
dur a ferme la formacid practica. Es formalitza, mitjancant visita del tutor abans
de comencar les practiques, per a cada centre de treball que tingui I'empresa
o entitat i per cicle formatiu o ensenyament que, en cada cas, s'indiqui.

En finalitzar cada conveni, el tutor proposa la continuitat o no de
I'homologacio.

Aquest curs, i a peticid de I'lOC, el tutors Josep Gonzdlez i Carles Antequera, de
forma voluntaria i retribuida, han col laborat en fer homologacions d'empreses
sol licitades per aquesta entitat.

Aplicativ informatic QBID

Es constata que I'Us del programa per part dels tutors de les empreses no
acaba de ser el que hauria de ser. Si bé el resultat d'Us per part de les empreses
ha estat desigual en funcié de cada Cicle Formatiu, es constata la dificultat,
sobretot en empreses que havien tingut alumnes anteriorment, de que facin
I'esforc de coneixer I'aplicatiu i que el facin servir.
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Es tindrd que insistir en el tema per part dels tutors d’FPCT i del Cap del
departament.

Tanmateix s’haurd d'intentar donar formacié a aquelles empreses que mostrin
la seva voluntat per fer-la.

Borsa de Treball

Al llarg d’aquest curs s'ha incrementat de forma notable Ia sol ficitud d’alumnes
del nostre centre, arribant a les 70 ofertes de tfreball framitades.

Una part important d’aquestes corresponen al CFGS de Programacié de la
produccid en fabricacid mecdnica, CFGS de Sistemes de regulacid i confrol
automatics, amb un augment important dels cicles de la familia
d’'Administracié. Un nombre important d’aquests sol licituds no han pogut ser
ateses per manca d’'alumnes.

Convenis de Formacié Practica en Centres de Treball (FPCT)

Podem observar en el quadre comparatiu i en les grafiques que el nombre total
de convenis (sense Estades a I'empresa de BTX) ha baixat lleugerament (un
3%)en referencia al curs passat.

Aquesta disminucid el nombre de convenis ve donat, en part, per la
incorporacié de molts alumnes de primer curs a les practiques durant el curs
anterior, amb la qual cosa havien menys alumnes pe fer conveni aquest curs..

També cal remarcar l'important descens d'acords de coliaboracid de
Batxillerat, degut a I'acord entre el tutor i el Cap del Departament, per tal de
poder fer una millor gestié dels mateixos.

Cal precisar que, per coherencia amb la resta de valors de la serie, es fan servir
les dades proporcionades per la Fundacidé Lacetania, que difereixen
lleugerament del conftrol intern.
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Quadre comparatiu dels Ultims dos cursos

CONVENIS DE LA FUNDACIO LACETANIA CURS 2015-16

DEL 1/09/2015 AL 30/06/2016

CONVENIS DE LA FUNDACIO LACETANIA CURS 2016-17

DEL1/9/2016 AL 31/07/2017 acumulat

CONVENIS [ SENSE DONACIO CONVENIS | SENSE DONACIO
INSTITUT LACETANIA INSTITUT LACETANIA
MECATRONICA INDUSTRIAL 0 0 MECATRONICA INDUSTRIAL 0 0
SIST.MICROINFORMATICS | XARXES 17 17 100% SISTEMES MICROINFORMATICS | XARXES 28 21 75%
ADM SISTINFORMATICS 14 7 50% ADMINISTRACIO DE SISTEMES INFORMATICS EN XARXA 18 8 44%
GEST.ADMINISTRATIVA 35 5 14% GESTIO ADMINISTRATIVA 32 3 9%
ADM.I FINANCES 41 4 10% ADMINISTRACIO | FINANCES 41 5 12%
PROJECTES D'EDIFICACIO 6 2 33% PROJECTES D'EDIFICACIO 7 1 14%
MECANITZACIO 12 1 8% MECANITZACIO 13 0 0%
DISSENY DE FAB.MECANICA 15 1 7% DISSENY EN FABRICACIO MECANICA 10 1 10%
PROGRAMACIO DE LA PROD.EN FAB. MECANICA 8 1 13% PROGRAMACIO DE LA PROD.EN FABRICACIO MECANICA 4 1 25%
ELECT.DE VEHICLES 26 20 77% ELECTROMECANICA DE VEHICLES AUTOMOBILS 26 21 81%
INSTAL.LACIONS AUTOMATIQUES 19 4 21% INSTAL.LACIONS ELECTRIQUES AUTOMATIQUES 13 4 31%
AUTOMATICA Y ROBOTICA INDUSTRIAL 20 3 15% AUTOMATICA | ROBOTICA INDUSTRIAL 23 5 22%
INSTAL.LACIONS TELECOMUNICACIONS 8 5 63% INSTAL.LACIONS TELECOMUNICACIONS 1 9 82%
INST.MANT.ELECT.COND.LINIES 16 2 13% INSTAL.LACIONS | MANTENIMENT ELECTROMECANIC 19 1 5%
DESENV.PROJECTES DE LA WEB 12 10 83% DESENVOLUPAMENT D'APLICACIONS WEB 8 7 88%
249 82 33% 253 87 34%
BATXILLERAT 24 BATXILLERAT 31
FIAP 14 PFI FIAP 10
MECANITZACIO-DUAL- BECA SALARI 12 MECANITZACIO-DUAL- BECA SALARI 9
MECANITZACIO-DUAL- CONTRACTE 4 MECANITZACIO-DUAL- CONTRACTE 0
INSTAL.LACIONS DE TELECOMUNICACIO 2
MECATRONICA-DUAL-BECA SALARI MECATRONICA-DUAL-BECA SALARI 5
MECATRONICA.DUAL-CONTRACTE MECATRONICA.DUAL-CONTRACTE 7
ERASMUS 10
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Total convenis

350 anse donacio

300
250
200
150 Amb clonacid
100

50

2013-2014 2014-2015 2015-2016 2016-2017

mecaronica- — Curs 2016-2017

DUAL-BECA
MECANITZACIO- SALAR ERASMUS e
DUAL 2% ~ MECATRONICA.DUAL- =% \ICROINFORMATICS |
CONTRACTE INSTAL.LASIQNS DE CONTRACTE XARXES

0% TELECOMUNICA 2%—\ 9%
1%

ADMIN DE SISTEMES
INFORMATICS EN XARXA
6%

MECANITZACIO-DUAL-
BECASALARI  pcco

0
3% 3%

DESENVOLUPAMENT [
D'APLICACIONS WEB
2%

INSTAL.LACIONS
TELECOMUNICACIONS
3%

PROJECTES D'EDIFICACIO

2%

MECANITZACIO
4%

INSTAL.LACIONS DISSENY EN FABRICACIO

ELECTRIQUES  E|ECTROMECANICADE PROGRAM DE LAPROD.EN ~ MECANICA
AUTOMATIQUES  VEHICLES AUTOMOBILS FABRICACIO MEC 3%
4% 8% 1%

_ - = FUFIDACIO
MEMORIA 2016 - 2017 t LACETAFIIA

Per al foment de la Formacid Professional



Insercio Laboral

L'equip de professors d'FP que ha format part del Departament de Relacié amb les
Empreses han passat les enquestes d’ INSERCIO LABORAL als alumnes que van acabar

els estudis.

Cal destacar I'important nivell d’insercio al nostre Institut.
També és remarcable I'increment continuat d’insercid aboral, tant a grau mitjad com a

superior, dels darrers anys.
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Enquestes de satisfacciéo en FPCT:

Enquestes de satisfaccid dels alumnes en FCT (ES-5):

ES-5 Formacié Practica en centres de treball La puntuacid global supera
I'objectiu minim de I'indicador (15), que es froba al 3,5. La majoria de les
mitjanes han experimentat un ascens respecte del curs passat.

Per cicles formatius, els CCFFGM obtenen les segUents valoracions: 4,49
en la valoracid de I'entitat o empresa i 4,38 en la valoracié de I'institut.
En els CCFFGS la valoracié de I'entitat o empresa presenta un valor de
4,62, mentre que la valoracié de I'institut és de 4,44,

Respecte a les puntuacions de les diferents qUestions demandades a
I'enquesta, totes sdn valorades per sobre del nivell minim d’'acceptacio
dels 3,5 punts. No hi ha cap puntuacio per sota de 4.

Es presenten ordenades de menor a major puntuacio, i s'inclouen les
taules dels 3 anys anteriors, per poder fer una comparativa aproximada.
Enguany la mitjana més alta es troba a I'apartat Autoavaluacié de
I'alumne, amb un valor de 4,61 (+0,12 respecte del curs passat).

En I'apartat Valoracid de I'entitat o empresa la millor puntuacio es froba
a “Has estat integrat amb la resta de treballadors del centre de tfreball* ,
i a la part baixa, “Instal lacions, materials i equipaments de I'entitat”
(4,45).

En I'apartat de valoracio de I'institut el valor més baix es froba en “Estas
safisfet amb el seguiment del centre de les teves practiquese” (4,39). El
valor més alt es troba en “La informacio sobre els criteris d'avaluacio
han estat clarse” (4,49).

Enguany s’han recollit 149 enquestes (72 de GM i 77 de GS -16 menys
que el curs passat-)

Enquestes de satisfaccio de les empreses sobre la FPCT (ES-6):

La puntuacié global supera I'objectiu minim de I'indicador (16), que es
troba a 3,5, i puja una mica respecte del curs anterior.

A CCFFGM és on trobem la mitjana més alta (4,33) i a CCFFGS es situa
en (4,20). En els dos casos, ha pujat respecte del curs passat.
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Respecte a les puntuacions de les diferents qUestions demandades a
I'enquesta, totes son valorades per sobre del nivell minim d'acceptacid
dels 3,5 punts. Ordenades de menor a major puntuacié i comparades
amb els cursos anteriors:

Continua essent més alt I'item “L'actitud i comportament dels alumnes
durant I'FPCT", i ha pujat 0,17 respecte del curs anterior.

L'item amb menor puntuacio ha estat “Atencio i informacié donada per
part del centre educativ” (4,14).

La majoria d'items han pujat respecte del curs anterior. A GM I'item que
ha obtingut la puntuacié més baixa ha estat: “L'eficiencia i I'eficacia per
resoldre incidencies per part del centre * (4,08), i el de puntuacidé més
alta: “L'actitud i comportament dels alumnes durant I'FCT* (4,72). A GS
I'item “Atencid i informacidén donada per part del centre educativ* ha
obtingut la puntuacié més baixa (4,00) , i la puntuacié més alta es troba,
igual que a GM en “L'actitud i comportament dels alumnes durant I'FCT*
(4,48). Enguany s'han fet 50 enquestes telefoniques, 25 a GM i 25 a GS.

El Cap del Departament de Relacié amb les empreses
José M. Ferez Fernandez

Manresa, novembre de 2016
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EL CENTRE DE FORMACIO PRACTICA

La Fundacié Lacetania, titular del CFP, va néixer I'any 1990 de les
voluntats de:

v' La Cambra de Comerg i IndUstria de Manresaq,

v La Patronal Metallurgica del Bages, avui Patronal

Metal {Urgica de la Catalunya Central
v I'Institut Lacetania de Manresa

Fruit d’harmonitzar els criteris de gestid de les practiques dels alumnes a
les empreses i, d'enfortir les relacions entre els centres d'FP de la
comarca amb el mén empresarial.

A mitjans del 2001, sorgeix el CFP, de la voluntat d'un conjunt
d’institucions i d’empreses per tal dotar a la comarca del Bages d’'un
centre de formacid practica per al sector del metall

El consens enfre el sector public i el sector privat va permetre que
actualment el CFP sigui una realitat i un centre de referéncia de la
formacio.

L'objectiu inicial del Centre de Formacié Practica, és el de donar suport
a la formacié continua i al reciclatge dels freballadors del sector del
metall i de la indUstria en general, obtenint aixi:

« Treballadors més qualificafs.

« Millor competitivitat de les empreses.
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PROMOTORS | COL LABORADORS

Els membres promotors del Centre de Formacid Practica son els
seguents:

AJUNTAMENT DE MANRESA

CAIXA MANRESA

CAMBRA DE COMERC DE MANRESA

FUNDACIO LACETANIA

PATRONAL METAL LURGICA

PIMEC - PETITA | MITJANA EMPRESA DE CATALUNYA

Les institucions i empreses coliaboradores del Cenfre de Formacio

Practica son les seguents:

AFM, SA MAPRO SISTEMAS DE ENSAYO, SA
AUTOMOVILES UTILITARIOS, SA MAQUINARIA AGRICOLA SOLA, SL
COL LEGI D'ENGINYERS TECNICS MAQUINARIA PARA EL PULIDO
INDUSTRIALS DE MANRESA AUTOMATICO, SA
CONSTRUCCIONES MECANICAS MASATS, SA

SOLPEY, SL MATRIBAGES, SL

DAYCO EUROPE AUTOMOTIVE, SL MAXION WHEELS ESPANA, SL
DESEURAS, SA MECANICA VILARO, SL

DINAMIC LASER, SL MUTUA INTERCOMARCAL
DISSENY, ESTUDI | MECANITZAC., SL OLIVA TORRAS, SA

ENGRANAJES ESPECIALES, SA PIRELLI NEUMATICOS, SA

FONTIME, SL PRODUCTOS METALICOS DEL
FUNDERIA CONDALS, SA BAGES, SL

GEAR SOLUTIONS ES, SL SINDICATS DEL BAGES (CCOO)
GESTAMP TALLERES RATERA, SA

GETSA, CB TECNIACERO, SA

TEKNIA MANRESA, SL
RIUS CLAPERS, SA
\7 VILARDELL PURTI,

HELION TOOLS, SL
INOXFORMA, SL
INOXTOP, SA
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Les persones que han estat treballant

en el Cenfre de Formacidé Prdactica -
durant aguest periode son:

ORGANITZACIO INTERNA

Direccié: Emma Moreno Puy

Area de Formacié: Ramon Ferndndez Hierro, Xavier Martinez  Fitd,
Marcel Masnou Andrés, Victor Orrit Moncunill, Jordi Cuello Garcia,
Josep Ma. Prunés i Juan Judrez Cervilla. falten profes Marc Clotet,
Felix Vazquez, Miquel Diaz, Joan Vidal

Serveis Complementaris: Francesc Xavier Alcantara

Area de Mecanitzacié: Xavier Martinez Fité, Victor Orrit Moncunil,
Juan Judrez Cervilla

Area de Disseny i Metrologia: Jordi Cuadros Ollé, Marcel Masnou
Andrées, Jordi Cuello Garcia.

Administracié: Paftricia Linares Hidalgo i Eva Cuadrado

Els membres de la comissio executiva son:

Ajuntament de Manresa: Silvia Gratacds

Cambra de Comerc de Manresa: Ester Herndndez

Fundacio Lacetania: Jaume Barniol

Patronal Metal {Urgica del Bages: Xavier Perramon (president) i Sergi
Gonfaus (TEKNIA MANRESA, SL)

PIMEC- Catalunya Central:

UPC Manresa: Josep Font Teixidor

Comissions Obreres: Lluis Vidal Sixto

Assessors: Sebastia Catlla i Viceng Mauri

Centre de Formacid Practica: Emma Moreno

Empreses:
o INOXFORMA, SL: Jordi Serra
o MAQUINARIA AGRICOLA SOLA, SL:
o MAQUINARIA PARA EL PULIDO AUTOMATICO, SA: Josep Pujol
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FORMACIO

El CFP ofereix formacid especialitzada i qualificada en:

v' Formacio continua o de reciclatge.
v' Formacié ocupacional.
v' Formacio especifica.

Relacionada amb les arees de:

Creacio de producte.
Fabricacié mecanica.
Automatitzacid i IndUstria 4.0
Metrologia, verificacio i control.
Manteniment industrial.
Soldadura

Productivitat industrial i

Excel 1éncia operativa

NN N NN NN

Preparem professionals per a freballar al sector industrial

Millorem la formacié de professionals en actiu

Formem persones a |'atur i que puguin reorientar la seva carrera

Fem formacid a mida per a les empreses

FURDACIO
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PRODUCTIVITAT INDUSTRIAL | EXCEL LENCIA OPERATIVA

Collaboracié amb QRM Institut per impartir programes de formacié de:

v
v
v
v
v
v

Quick Response Manufacturing
Lean Manufacturing

5S

Smed

Programa liders

Gestio de projectes

Quick “!WENAN

RODUC 10

T-J E Response A et
A Manufacturing MANJ,!EEASQTU RING
~MARKETING

INSTITUTE

} QRM"

"

Shitsuke Vi Seiton
Disciplinar 5 S S Ordenar
Seiketsu
Estandaritzar

= SINGLE MINUTE EXCHANGE OF DIE

FURDACIO
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INSTAL LACIONS

El Centre de Formacid Practica disposa de 1.000m?, distribuits en diferents
espais

Disseny,

Mecanitzacid - CNC
Automatitzacid i Conftrol
Verificacié industrial
Aules

ANENENENEN

Les instal lacions del Centre de Formacié Practica queden dividides de la

seguent manera:

AREA
VESDAARI DESCANS
AULA AULA
MAGATZEM CNC VERIFICACIO w

ESPAI AULA
MANTENIMENT CAD-CAM
1
AUTOMATISMES

SALA
REUNIONS

ENTRADA

FURDACIO
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INSTAL LACIONS

La maquinaria disponible és:

« Centre de mecanitzat de 5 eixos MORISEIKI.
Amb CNC FANUC.

o Centre de mecanitzat 2 i 1/2 eixos KONDIA.
Amb CNC FAGOR 8055.

o Centre de mecanitzat 5 eixos DECKEL MAHO.
Amb control HEIDENHAIN.

o Centre de mecanitzat de 5 eixos HAAS. Amb
CNC HAAS.

o Torn HAAS. Amb CNC HAAS.

o Centre de mecanitzat 3 eixos DART CNC. Amb
CNC FANUC.

o Torn PINACHO. Amb CNC FANUC.

e« Simuladors de CNC FAGOR, FANUC,
HEIDENHAIN i HAAS.

e« Robot MOTOMAN.

e Plegadora AXIMAQ.

e Punxonadora FINPOWER.

o Electroerosio per penetracié. ONA. (Cedida a
I'Institut Lacetania)

e Bancs hidraulica. FESTO.

o Cellules flexibles FESTO.

e Tridimensional MITUTOYO

« Maquina enginyeria inversa. CYCLONE.

e Brac tridimensional portatil. ROMER ABSLOTUE
ARM.

o Llicencies de CAD/CAM/CAE, SOLIDWORKS,
WORK NC, AUTOCAD, INVENTOR, MASTERCAM, TEBIS, TOPSOLID, etc.
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CENTRE TECNIC EDUCATIU HAAS (HTEC)

// TEC

Haas Technical Education Center

El 2016 esdevenim centre HTEC de la multinacional nord-americana HAAS
el primer centfre a Catalunya i a Espanya d'aquestes caracteristiques.

Disposem:

v Centre de mecanitzat de 5 eixos UMC-750
v' Torn CNC ST10Y
v' 8 simuladors CNC per a la formacid dels estudiants.

El centre HTEC promou intercanvis d’'alumnes i professors, eines i software,
material formatiu, beques, etc.
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SERVEIS A L'EMPRESA, INSTITUTS FP | UNIVERSITATS

Suport tecnic a I'empresa
Assessorament en tecnologies de:
Fabricacié mecanica
Disseny

v
v
v Meftrologia

v' Prototipatge.

Serveis d'insercio laboral per I'estudiant i cerca de técnics per a l'empresa

Vincular les demandes de les empreses amb els perfils dels alumnes que
s'estan formant al CFP.

Divulgacié tecnologica
Relacid amb la UPC de Manresa:

v' Formacioé en Disseny i CNC pels enginyers.
v' Formula Student: Dynamics UPC Manresa

Relacidé amb la UPC de Terrassa:

v' Formula Student: UPC Eco Racing
v' Relacié amb la Unitat de Suport a la Integracié de la FP.
v' Collaboracié amb el CTM - Centre Tecnologic de Manresa
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CASOS PRACTICS DE DIVULGACIO TECNOLOGICA

Collaboracio¢ i cooperacié amb I'EPSEM de la UPC:

v' Credits de lliure eleccid i assignatures optatives de la UPC de
Manresa.

v' Espai UPC - CFP: Equipament compartit.

v' Collaboracié en assessorament tecnic en projectes especifics.

Col1aboracio i cooperacid amb I'Institut Lacetania i amb I'antic FP.caf:

v Unitats formatives del CFGS de Disseny de Fabricacid Mecdnica
v' Validacioé i reconeixement de la formacid a través de I'experiéncia
laboral.

Collaboracié amb Eurecat-CTM:

v' Formacio per al personal tecnic de laboratori.
v Andlisi de geometries de motlles del programa CATIA.

Projectes per empreses

SECTOR AUTOMOCIO
Mecanitzacié de:

v' Peces Uniques

v' Peces geometries complexes
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EVOLUCIO DE L'ACTIVITAT FORMATIVA

Evolucio del nombre de cursos. Curs 2001/2002 - 20146/2017.

Nombre de cursos
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EVOLUCIO DE L'ACTIVITAT FORMATIVA

Evolucio del nombre d’hores. Curs 2001/2002 - 2016/2017.
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Denominacio Durada Inici Curs Fi Curs Alumnes
DISSENY 3D CATIA 90 05-set-16 23-set-16 12
INTERPRETACIO DE PLANOLS 2 12-set-16 15-set-16 83
WORKNC V.24 40 26-set-16 29-set-16 9
FABRICACIO ASSISTIDA PER ORDINADOR 60 30-set-16 23-des-16 14
ROBOTICA 60  17-oct-16 19-des-16 13
OPERACIONS AUXILIARS DE FABRICACIO MECANICA 400 17-oct-16 24-maig-17 16
SOLDADURA (GARANTIA JUVENIL) 60 17-oct-16 03-nov-16 13
OPERACIONS AUXILIARS DE FABRICACIO MECANICA 440 17-oct-16  03-marc-17 9
DISSENY 3D CATIA. SOLIDS 30 24-oct-16 28-nov-16 9
DISSENY INDUSTRIAL AMB SOFTWARE 3D 380 07-nov-16 22-feb-17 8
CNC HASS (2° ediciod) 125  08-nov-16 22-des-16 16
BUSINESS ENGLISH. N. PREINTERMEDI-INTERMEDI 12 09-nov-16 21-des-16 4
CNC MAQUINES ESPECIALS PLANXA 480 14-nov-16 10-maig-17 17
CAD-CAM AMB MASTERCAM. 5 EIXOS | 3+2 EIXOS 39 14-nov-16 19-des-16 5
PNEUMATICA | HIDRAULICA 90  14-nov-16 14-des-16 10
SEGURETAT TREBALLANT AMB EL TORN PINACHO 4 16-nov-16 16-nov-16 2
SP/200
BUSINESS ENGLISH. NIVELL PRE-INTERMEDI 14 22-nov-16 27-des-16 7
MECANITZACIO PER ARRENCAMENT DE FERRITJA 630 23-des-16 23-maig-17 15
MUNTATGE | POSADA EN MARXA DE BENS D'EQUIP | 710 23-gen-17  26-juny-17 16
MAQUINARIA INDUSTRIAL
INTERPRETACIO DE PLANOLS 20 27-gen-17  30-marcg-17 16
DISSENY DE PRODUCTES DE FABRICACIO MECANICA 700 06-marg-17 08-set-17 16
WORK NC 36 13-marc-17 22-juny-17 9
OPERACIONS AUXILIARS DE FABRICACIO MECANICA 440 13-marc-17 14-jul-17 17
SOLDADURA 60 14-marc-17 30-maig-17 17
FRESADORA CNC FAGOR. NIVELL INICIAL 40 T14-marc-17 02-maig-17 12
DISSENY INDUSTRIAL AMB SOLIDWORKS 40 21-marc-17 04-maig-17 18
TORN CNC FANUC. NIVELL | 40 22-marc-17 26-abr-17 14
DISSENY 3D AMB SOLIDWORKS 20 04-abr-17 26-abr-17 8
SISTEMA DE GESTIO DE LA QUALITAT 4 05-abr-17 05-abr-17 8
MECANITZACIO PER ARRENCAMENT DE FERRITJA 630 24-abr-17 05-oct-17 15
LIDERS DE PRODUCCIO 48 27-abr-17 29-juny-17 19
CAD-CAM AMB MASTERCAM. NIVELL I 40 02-maig-17 15-juny-17 17
SOLDADURA 155 03-maig-17 14-juny-17 13
VERIFICACIO TRIDIMENSIONAL 40 09-maig-17 21-juny-17 6
SOLDADURATIG 14 13-maig-17 08-juny-17 10
DISSENY INDUSTRIAL AMB CATIA. NIVELL BASIC 40 22-maig-17 05-jul-17 16
SOLDADURA 9 24-maig-17  31-maig-17 21
DISSENY INDUSTRIAL AMB AUTOCAD 40 25-maig-17 06-jul-17 13
CALCUL DE CONDICIONS DE TALL DE LES EINES 18 29-maig-17 16-juny-17 17
30+ INTERPRET. PLANOLS, VERIFICACIO | AUTOCAD 60 27-juny-17 21-nov-17 4
PROGRAMACIO ISO CNC HAAS (per professors) 35 03-jul-17 07-jul-17 10
MEMORIA 2016 - 2017 FU"DACIO
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SERVEIS COMPLEMENTARIS A LA FORMACIO

DIVULGACIO TECNOLOGICA

SUPORT TECNIC A LES EMPRESES " A

MEMORIA 2016 - 2017

Relacié amb I'Escola Politecnica Superior d’Enginyeria de Manresa
(EPSEM de la UPC).
Col1aboraciéo amb el CTM.

A

Assessorament en CAD/CAM/CAE.

Diagnostic del sistema de mecanitzat i propostes de millora.

Oferim les nostres instal 1acions i equipament com a banc de proves
en processos innovadors, en fabricacions especials o en realitzacid
de prototips.

Donem suport en el llancament de nous productes tecnologics.

Oferim la redlitzacié de digitalitzacions (enginyeria inversa).

Oferim la redlitzacidé de verificacions amb madaquina de mesura
tridimensional.

Borsa de treball: A fravés de les practiques dels alumnes dels cursos
ocupacionals o els alumnes aturats de la formacid continua
intentem lligar les demandes de les empreses amb els perfils dels
nostres alumnes.
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ALTRES DADES D’INTERES

Jornades i altres

La consellera d’ensenyament,
Meritxell Ruiz, va inaugurar el
passat 22 de setembre el nou
centre HTEC, ubicat a les
installacions del Centre de
Formacié Practica i especialitzat

en la formacié de professionals de

la fabricacié mecanica.

Es tracta d'una important aposta per ampliar el seu camp d’'actuacio,
dotant-se de maquinaria d'Ultima generacid, amb una inversid de més de
200.000 euros, i amb la voluntat d'esdevenir un referent per al conjunt del
sector industrial catald. El centre HTEC esta vinculat a la multinacional
nord-americana HAAS, fabricant de maquines eina CNC i lider al seu
sector.

El CFP es converteix d'aquesta manera en I'Unic cenfre HTEC de
Catalunyai el segon a tot I'estat espanyol.

El CFP i CTM-EURECAT col{aboraran impartint

formacio especialitzada. D'aquesta manera es eurecal'

e ' Centre Tecnologic de Catal
podrd  donaruna resposta més ben q o ecnooBedeaEua

adaptada a les necessitats formatives del territori, impulsant la

competitivitat i la innovacié de les empreses.

Seminari de divulgacio: la Formacidé Professional a Europa en el marc del

programa MICA d’intercanvi europeu d'estudiants d'FP que es va fer a

I'Institut Lacetania i al Centre de Formacid Practica.

MEMORIA 2016 - 2017 FURDACIO
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Jornada de demostracidé d'una S
nova eina informatica adrecada ‘

als sectors de [|'automocid i
I'aeronautica.

Es fracta de Part-Xplore, un

programari visualitzador CAD en

3 dimensions, desenvolupat per
I'empresa Vero Software.

Part- Xplore és una eina que permet construir prototips virtuals, conjunts o
magquetes en 3D a partir de fitxers de diferents programes. Es tfracta d'un

recurs que permet als professionals guanyar temps i efectivitat.

Sna. Jornada 10x10 Capsules
d’'Innovacié Social a [I'auditori del
CosmoCaixa de Barcelona, on es van
presentar els 10 millors projectes. Enfre
d’'ells, el projecte Ocupacidé al Bages

Industrial.

Aquesta jornada estd  promoguda
cada any per I'empresa d'accidé social Sumar amb el suport del
Departament de Treball, Afers Socials i Families, la Taula d’entitats del
Tercer Sector Social de Catalunya, la Diputacié de Girona i I'Obra Social
“la Caixa”, per donar visibilitat a diferents projectes d'innovacié en I'ambit
dels serveis socials. La missid del Consorci d'Accid Social de Catalunya és
impulsar Noves Idees que Funcionin en I'ambit dels serveis socials.

Amb la celebracié d'aquesta jornada es pretenia impulsar la reflexid per
repensar i millorar els serveis socials.

Les entitats puUbliques cerquen posar en marxa accions per la millora de
I'ocupacidé adrecades a persones joves i d'altres col lectius amb dificultats
d'insercid laboral, apostant per la milora de I'ocupacid amb un

enfocament i una manera de freballar, diferent:
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— Apropant-se a les empreses, fomentant la col {aboracié publico-privada.
— Apostant per la innovacioé social, i la retencié del talent, i la formacid la
requalificacid de persones.

- Infroduint noves eines de gestio i instruments que han ajudat al exit del

projecte.

Segona edicié del Programa Liders,

una proposta per potfenciar el I_iDERS DE

lideratge  dels encarregats de

PRODUCCIO

produccio d'empreses industrials.
Una formaci6é completa per una plena

El programa esta clarament enfocat a responsabilitat de I'equip de treball i una
) base formativa c[au per aqonseguir
impulsar una figura clau dins de I'exceléncia operativa
qualsevol empresa del sector Formacio teorica i practica en estratégies d'operacions

i gestio d'equips per a responsables de fabrica
industrial. 1

Professionalitzar i millorar les capacitats de lideratge dels professionals que
s'encarreguen de coordinar els processos de produccid en tallers i petites
empreses industrials.

El curs es va adrecar tant a encarregats com a caps de fabrica i en els
seus continguts es freballa la part operativa i la part tactica de la professid,
donant una visid de conjunt molt valuosa per desenvolupar aquests dos
llocs de freball.

L'objectiu d'aquest curs és que aquests professionals aprenguin a
gestionar equips i a liderar i responsabilitzar-se de la seva area de treball. Al
llarg de les sessions, tots els alumnes hauran elaborat un pla de treball per

a la seva area que presentaran a la direccid de la seva empresa.

El Centre de Formacié Practica ha mecanitzat una de les peces del
vehicle que representa Belgica a les competicions internacionals Formula

Student, un circuit de curses de formulal per a estudiants d’enginyeria.
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Es fracta d'una peca del pedal de fre del vehicle, un suport que
proporciona connexié entre el pedal de fre i el monocasc i que fa que la

rotacié del pedal de fre sigui possible.

L'encarrec ha arribat a través de la multinacional Haas, amb qui ens vam

associar a finals del 2016 i que té la seva seu europea a Belgica.
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APORTACIONS ECONOMIQUES

BEQUES ALUMNES

IES GUILLEM CATA 13.100,23
IES QUERCUS 1.193,-
IES LACETANIA 51.118,25
TOTAL 65.411,48

SUBVENCIONS ALS INSTITUTS

IES LACETANIA

Cursos de reciclatge 1.256,64
Explotacid 3.287,01

IES GUILLEM CATA

Cursos de reciclatge 24
Explotacio 585,89
I[ES QUERCUS

Cursos de reciclatge 0
Explotacid 64,01

APORTACIONS ECONOMIQUES REBUDES

Les aportacions econdmiques compromeses per les diferents institucions,
que s'aplicaran al financament dels projectes de modernitzacid presentats
pels Instituts Quercus, Guillem Catd, Lacetdnia, Liobregat.

Patronal Metal 1Urgica del Bages 915.22
Comissions Obreres 465.37
Consell Comarcal del Bages 1845,95
Ajuntament de Manresa 1845.95
Fapaes 465.37

RESULTATS DE L'EXERCICI

Els resultats de I'exercici comptable de la Fundacié del periode 01-09-16 al
31-08-17 han estat de 17.478,23 Euros
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