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MEMÒRIA DE LES ACTIVITATS DE LA FUNDACIÓ LACETÀNIA.  CURS 2017 - 18 

 
Un cop aprovada pel Patronat de la Fundació, us fem arribar la memòria d’activitats de 
la Fundació Lacetània corresponent al curs 2017-18, on queden recollits els fets més 
rellevants d’aquest exercici. 
 
Un exercici que ha estat marcat pel pas endavant fet pel Centre de Formació Pràctica 
per convertir-se en centre de referència en l’àmbit de la mecanització en CNC. El CFP 
disposa avui de dos nous centres de mecanitzat de 3 i 5 eixos i un torn amb eines 
motoritzades i s’ha convertit en el primer centre de formació tècnica de la multinacional 
Haas a Catalunya i a Espanya. 
Gràcies a això, el CFP pot oferir un millor servei a les empreses de dins i fora del territori, 
tant des del punt de vista de la formació com del suport tècnic. 
 
Destaquem el desplegament del projecte pilot de la formació professional dual. 
L’objectiu del projecte pilot és el de desplegar la modalitat de contracte de formació i 
aprenentatge amb formació presencial en entorns d’empresa. 
Durant aquest exercici s’han dissenyat  els objectius del projecte pilot, els avantatges 
socials, els avantatges pels centres formatius, per les empreses i pels aprenents, així com 
buscar el marc normatiu aplicable. En el proper exercici s’iniciaran els contractes de 
formació i aprenentatge. 
 
La tendència a la recuperació econòmica s’ha fet palesa aquest any en un augment de la 
demanda d’alumnes en pràctiques per part de les empreses a les borses de treball que 
la Fundació té als diferents instituts membres.  
 
La gestió dels cursos de formació del professorat a la Catalunya Central, la gestió dels 
convenis d’FP de la formació als centres de treball dels instituts membres amb les 
empreses de l’entorn econòmic i empresarial, les reunions de coordinació i promoció de 
l’FP als diferents instituts i entitats del territori, així com la presentació dels serveis de la 
Fundació mitjançant el servei d’orientació dels estudis d’FP als centres de secundària de 
la comarca, la col·laboració amb el programa de reforç escolar PUNTAL que enguany ha 
arribat a la seva finalització, la col·laboració i participació en la Fira de l’Estudiant, la 
consolidació del congrés Talent+Empresa amb la seva quarta edició dins dels serveis 
d’emprenedoria, i la convocatòria, un any més, dels premis Fundació Lacetània, 
completen el conjunt d’activitats que la nostra institució ha fet al llarg del curs. 
 
Totes aquestes activitats no podrien haver-se dut a terme sense el suport d’institucions, 
empreses, agents socials i patrons. Des d’aquí, gràcies a tots per la vostra implicació, així 
com al personal de la Fundació i a moltes altres persones que fan possible que la 
comarca del Bages disposi d’una entitat clau de connexió entre el món empresarial i 
l’educatiu.  
 
Gràcies a totes les persones que fan possible continuar endavant amb els objectius de la 
Fundació. 
 
Pere Casals i Perramon 
President de la Fundació Lacetània 
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FUNDACIÓ LACETÀNIA 

 

 

Membres fundadors: 

 

. Cambra de Comerç i Indústria de Manresa 

. Institut Lacetània 

. Patronal Metal·lúrgica del Bages 

 

Institucions i entitats representades al Patronat: 

 

. Cambra de Comerç i Indústria de Manresa 

. Institut   Lacetània 

. Patronal Metal·lúrgica del Bages 

. Escola Universitària Politècnica de Manresa 

. Ajuntament de Manresa 

. Consell Comarcal del Bages 

. Comissions Obreres 

. Instituts de Manresa i comarca 

. Departament d´Ensenyament de la Generalitat de Catalunya 

. Pimec, Petita i mitjana empresa de Catalunya 

. Fapaes 

  Fundació Caixa Manresa 

 

Instituts adherits: 

 

. Institut Lacetània de Manresa 

. Institut Guillem Catà de Manresa 

. Institut  Lluís de Peguera de Manresa 

. Institut  Pius Font i Quer de Manresa 

. Institut  Mig-Món de Súria 

. Institut  Llobregat de Sallent 

. Institut  Quercus de Sant Joan de Vilatorrada 

. Institut  Castellet de Sant Vicenç de Castellet 

. Escola d’Art de Manresa 

. Institut  Gerbert d’Aurillac de Sant Fruitós de Bages 

. Institut Cal Gravat de Manresa 
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FUNDACIÓ LACETÀNIA 

 

 

Composició de la Fundació 

 

 La Fundació privada Lacetània per al foment de la formació professional està 

subjecta a la legislació de la Generalitat de Catalunya, Llei 4/2008 de 24 d’abril i 

ha estat fundada per les entitats següents: 

                                      - Cambra de Comerç i Indústria de Manresa  

                                      - Institut Lacetània de Manresa 

                                      - Patronal Metal·lúrgica del Bages 

Seu Social 

La Fundació Lacetània té la seva seu social a Manresa, a l´Avda de les Bases de 

Manresa, 55. 

MEMBRES FUNDADORS 

                                                                 

Cambra de Comerç i Indústria de Manresa 

Institut Lacetània 

Patronal Metal·lúrgica del Bages. 

 

COMISSIÓ EXECUTIVA                  PATRONAT 

 

President, el President de la Cambra de Comerç i Indústria de Manresa. 

Sotspresident 1r, el Director d’ Institut  Lacetània 

Sotspresident 2n, el President de la Patronal Metal·lúrgica del Bages 

 Secretari, el Secretari General de la Cambra de Comerç Ind.  Manresa 

             Sotssecretari, un representant d’ Institut  Lacetània 

Interventor, un representant d’ Institut  Lacetània 

                                           

                                         Vocals          

                                 

Vocals...................   2 de l’ Institut  Lacetània (Un és el gerent) 

Vocals...................   3 de la Cambra de Comerç i Indústria de Manresa 

Vocal....................   1 de la Patronal Metal·lúrgica del Bages 

                                    1 de l´Ajuntament de Manresa 

                                   1 del Consell Comarcal del Bages  

                                      1 de l´Escola Universitària Politècnica 

                                   1 Comissions Obreres 

Vocal...................     1 dels Instituts públics de Manresa 

Vocal...................    1 dels Instituts públics de la resta del Bages 

                                        1 del Departament d´Ensenyament  

                                        1 de Pimec Petita i mitjana empresa de Catalunya 

                                        1 de Fapaes 
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FUNDACIÓ LACETÀNIA 

 

Gerent, un representant de l’ Institut  Lacetània 

Assessor fiscal i comptable, tutor tècnic de l' Institut  Lacetània 

Directora del CFP, Emma Moreno Puy 

Secretaria, tutor tècnic de l´ Institut  Lacetània 

Administratius/ives, tres  persones amb contracte laboral 

Coordinador de Pràctiques, membre de l’equip directiu de l Institut Lacetània 

Formadors i resta personal , sis persones en contracte laboral 

 

 

Composició del Patronat de la Fundació Lacetània de l’1 de setembre de 2017 al 

31 d’agost de 2018  

   

President President   Pere Casals i Perramon  

Vicepresident 1r  Francesc Delis Ramos                         

Vicepresident 2n  Xavier Perramon i Ferran     

Secretari   Josep Gràcia i Casamitjana 

Sotssecretari   Carme Castel Trullàs 

Interventor   Josep Plana Mas 

Vocals    F. Xavier Alcàntara Oliva (Gerent) 

Montserrat Sala Casanova 

Eloi Hernandez Mosella     

    Joan Antoni López Martímez 

                     Lluís Vidal Sixto Orozco 

    Jordi Brunet Noguera 

    Ramon Roig i Camprubí 

    Josep Gonzalez Alvarez 

    Cristina Cruz Mas 

    Llorenç Juanola Foixench 

              Jordi Tragant i Mestres de la Torre 

                                        Marc Vidal Castelló  

 

Composició de la Comissió Executiva del Patronat de la Fundació Lacetània de 

l’1 de setembre de 2017 al 31 d’agost de 2018. 

 

President                           Francesc Delis Ramos 

Secretari                            Carme Castel Trullàs 

Gerent                               F. Xavier Alcàntara Oliva 

Interventor                        Josep Plana Mas 

Vocals                               Jordi Brunet Noguera 

                                          Montserrat Sala Casanova  

                                                    Marc Vidal Castelló 
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FUNDACIÓ LACETÀNIA 

 

Programa Puntal. Caminem Junts 

 

El 29 de maig va tenir lloc a l’institut Lacetània la cloenda del projecte de reforç 

escolar Puntal.  

 

L’Ajuntament de Manresa, la Fundació Lacetània i, des del curs passat, també el 

Pla Educatiu d’Entorn de Manresa acullen i donen cobertura al Projecte.   

 

Enguany i amb  un  equip humà de  18 persones,  format per estudiants en 

pràctiques i  voluntaris professionals, s’han pogut atendre 35 alumnes de centres 

educatius de Manresa: Escola Valldaura, Serra i Hunter, Pare Algué i l’Institut Pius 

Font i Quer.  

 

El proper curs, l’Ajuntament de Manresa i els responsables del projecte Puntal 

tenen previst fer una reunió per avaluar la continuïtat del projecte per al curs 

2018 – 2019, encara que es preveu la seva finalització. 

 

Emprenedoria.  

 

En la Setmana de l’Emprenedoria a Manresa (del 14 al 18 de maig), un grup 

d’alumnes de CFGS d’ASIX i d’ARI, que participaven conjuntament al Challenge 

d’INOVAEXPO, es va endur el Premi d’Innovació de la primera edició INOVAEXPO 

a Manresa i, a més, aquest setembre defensaran el seu Projecte PROTOWORKS a 

Andorra.  

 

Es tracta d’una APP adreçada als estudiants i al món de l’Estudi. Posteriorment, i 

dins dels actes de lliurament de Premis d’Idees Joves de l’Ajuntament de 

Manresa, alumnes de CFGS d’ASIX i de Disseny de Fabricació Mecànica 

guanyaven a diferents categories:  

a) Projecte Run to Win amb una APP adreçada al món dels runners  

b) Projecte Midas sobre serveis de Metrologia al sector del Metall.  

 

Finalment, a l’acte de Cloenda del IV Congrés de Talent + Empresa al Bages, 

novament el projecte Run to Win va ser premiat. 

 

17 Premis Fundació Lacetània 2.017 

 

Obertura de l’acte amb la benvinguda el Sr. Pere Casals, president de la Fundació 

Lacetània i de la Cambra Oficial de Comerç i Indústria de Manresa.  

A continuació el Sr. Jordi Brunet, Coordinador d’FP de l’INS Lacetània de 

Manresa, anuncia el reconeixement de les empreses col·laboradores d’FCT i d’FP 

Dual dels centres adherits a la Fundació Lacetània.  
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FUNDACIÓ LACETÀNIA 

 

Per l’institut Castellet de Sant Vicenç de Castellet: 

El Gremi de Constructors de Manresa i Comarca Per la seva col·laboració en el 

Cicle Formatiu de Grau Mitjà de Construcció 

El Gremi de Constructors d'obres de Manresa i Comarca es va fundar l'any 1977 i 

agrupa una part de les empreses constructores de la Catalunya Central. 

Actualment té 97 empreses agremiades 

 

Per l’institut Guillem Catà de Manresa: 

ALTHAIA de Manresa, per la seva col·laboració als Cicles de Serveis sanitaris i 

assistencials  

BON PREU i esclat, que per motius d’agenda no van poder assistir a l’acte i  

 

Per l’institut Lacetània de Manresa  

Accessoris Manresa pel Cicle Formatiu de Grau Mitjà d’Electromecànica de 

vehicles automòbils 

Bon Àrea Agrupa per el Cicle Formatiu de Grau Superior de Mecatrònica 

Industrial 

 

Per l’institut Mig Món de Súria:  

ICL Iberpotash per la seva col·laboració al Cicle Formatiu de Grau Mitjà 

d’Excavacions i sondatges. 

 

Per l’institut Quercus de Sant Joan de Vilatorrada: 

Mecànica Vilanova per la seva col·laboració en els estudis de PFI de Serralleria  

Vela Club & Fitness Per la col·laboració al Cicle Formatiu de Grau Superior 

d’Animació d’activitats físiques i esportives 

 

Seguidament, la Sra. Immaculada Martínez, representant del jurat, llegeix el 

veredicte dels premis de la 17a edició 

 

BATXILLERAT             

Tercer  premi: JAUME PRAT (1920-1998) PAGÈS, SOLDAT DE LA GUERRA CIVIL I 

POETA AUTODIDACTE                                    

Alumne: Anna Torrents Prat   

Tutora: Alba Oliveras Rubiralta  

Institut: Lluis de Peguera Directora Assumpta Pla 

 

Segon premi:  LA INTEL·LIGÈNCIA EMOCIONAL APLICADA A L’ANAGRAMA 

Alumne: Clara Virós Martin    

Tutora: Lidia Biescas    

Institut: CAL GRAVAT Directora Elisa Altimiras 
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FUNDACIÓ LACETÀNIA 

 

Primer premi:  DISSENY I CONSTRUCCIÓ D’UNA FAROLA LED  

Alumne: Marc Escolà Alonso 

Tutor: Diego Barranco Montoya     

Institut:  LACETÀNIA 

 

CICLES FORMATIUS DE GRAU MITJÀ 

Tercer premi:   ASCENSOR   

Alumnes: Alex Martínez Berenguer, Jaouad Tahiri Barmou i Eder Rene Cruz Davila   

Tutor: Santi Torres Martínez                     

Institut:  LACETÀNIA   

 

Segon premi:   ALMA ANIMAL     

Alumne: Javier Oviedo Agudo     

Tutora: Cristina Vicente  Zancas  

Institut: ESCOLA D’ART DE MANRESA      

  

Primer premi: AMMALIARE    

Alumne:  Alba López Madrid     

Tutora:  Cristina  Vicente Zancas                                                         

Institut: ESCOLA D’ART DE MANRESA 

                                                                                                    

CICLES FORMATIUS DE GRAU SUPERIOR  

Tercer premi:  COLEÒPTERS       

Alumne: Heidi De la Paz Archilla      

Tutores: Lidia Moreno i Alexia Lleonart  

Institut: ESCOLA D’ART DE MANRESA 

 

Segon premi:   AQUILES, PROTESSIS EN 3D  AMB PLÀSTICS RECICLATS  

Alumne: Roger Pons 

Tutor: Xavier Alcántara    

Institut: LACETÀNIA 

 

Primer premi:  OPEN YOUR BORDERS           

Alumna: Carlota  Aran Garriga  

Tutora: Laia Costa i/o Llorens Planas + Ceci Duarri 

Institut: GUILLEM CATÀ Directora Marta Codina (recollirà Bon Preu) 

 

Clou l’acte el Sr. Ramon Bajona, director dels Serveis Territorials a la Catalunya 

Central del Departament d’Ensenyament de la Generalitat de Catalunya. 

Per finalitzar, el Quintet de Vent amb alumnes del Conservatori Municipal de 

Música, ofereixen tres peces musicals 
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FUNDACIÓ LACETÀNIA 

 

Projecte Congres Talent+Empresa 

 

La Coordinació dels IV Premis Talent + Empresa del 2018 va realitzar diferents 

reunions de coordinació i va valorar la proposta d’unificació dels Premis 

d’Emprenedoria d’Idees Joves de l’Ajuntament de Manresa amb els Premis del 

Concurs Talent + Empresa de la Cambra de Comerç de Manresa a la comarca del 

Bages. 

 

 12 de febrer, reunió a l’àrea de Formació a Althaia 

 07 de març, reunió als Serveis del CEDEM de l’Ajuntament de Manresa 

 21 de març, reunió a  la Cambra de Comerç de Manresa  

 03 de maig, presentació de 29 projectes d’FP, a l’StartUp Day a la sala 

d’actes d’Althaia 

 10 de maig, presentació dels 16 projectes finalistes (8 de CFGM i 8 de CFGS), 

a la sala d’actes de la Cambra de Comerç de Manresa 

 15 de maig, realització de l’acte de lliurament de premis del IV Congrés 

Talent + Empresa  

 

Unificació dels Premis d’Emprenedoria a Manresa i al Bages. Durant el mes 

d’octubre del 2017, i en dues sessions es van mantenir reunions a la UManresa i 

al CEDEM amb un grup de treball format per professorat, tècnics i coordinadors 

de les diferents modalitats de premis.  S’estava treballant en una proposta per 

tal d'unificar els Premis d’Emprenedoria d’Idees Joves de Manresa,  el Congrés 

Talent + Empresa del Bages i els Premis d’Innovació, a Manresa i al Bages. 

 

El 15 de maig es va coordinar una sessió matinal per a l’alumnat de CFGM i de 

CFGS al Teatre KURSAAL de Manresa i va ser una jornada amb ponències, 

experiències i debats sobre innovació, noves tecnologies, aplicacions i xarxes 

socials aplicades a l’Emprenedoria.  

 

Posteriorment, es va donar lloc a l’acte del lliurament de Premis d’Idees Joves de 

Manresa i del Congrés Talent + Empresa 

 

Cursos de reciclatge per a professorat  

 

S’han organitzat 9 cursos de reciclatge professional per al professorat, a través 

del Departament d’Ensenyament, amb 145 assistents 

Aromateràpia 

Instructors en simulació 

Perruqueria masculina 

Mindfulness 
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FUNDACIÓ LACETÀNIA 

 

Primers auxilis 

Administració al núvol amb amazon web services 

Impressió 3D 

IOT II 

Qualitat per a tallerade mecànica -5S i SMED 

 

Aquests cursos s’han realitzat al Institut Lacetània i Guillem Catà 

 

Fira de l’estudiant 

 

En l’edició d’enguany, la Fira de l’estudiant es va dur a terme del 9 a 12 d’abril i 

va tenir lloc al Palau Firal de Manresa.  

 

Els coordinadors d’FP  dels instituts Guillem Catà, Quercus i Lacetània van 

participar activament en l’organització i aquest any la Fundació amb el Centre de 

Formació Pràctica ha disposat d’un estand on es va estar informant dels diferents 

CP. 

 

FCT – DUAL 

 

Pel que fa a l’aspecte econòmic es van repetir les aportacions de l’anterior 

edició.  

 

Visites 

 

S’han realitat un número significatiu de visites a empreses, sobretot per explicar 

la formació dual.  

Igualment, els tutors d’FCT de cada una de les especialitats han realitzat les 

visites periòdiques per fer el seguiment i tancament de les estades FCT i estades 

dual. 

 

Cursos dual  

 

En el marc de la formació de tutors d’empresa que tutoritzin estades dual i degut 

a que des de principis de juny d’enguany ha entrat en vigor l’obligatorietat de 

que els esmentats tutors tinguin acreditada una formació de 12 hores, de les 

quals 4 han de ser presencials entre tutor d’empresa i tutor de centre, des del 

centre s’han organitzat 3 sessions formatives per facilitar als tutors d’empresa la 

formació presencial.  

Les dates en que es van organitzar aquestes jornades van ser el dia 22 de març, 4 

d’abril i 5 de juliol.  

Entre les tres jornades van assistir un total de 13 empreses i 27 tutors/es. 
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Comissions de seguiment del dual 

 

Aquest any s’han realitzat per primera vegada al nostre institut les comissions de 

seguiment de l’estada dual a les empreses.  

En concret es va convocar la comissió pel cicle formatiu de GM de Mecanització i 

la comissió pel cicle formatiu de GS de Mecatrònica.  

Les comissions es van dur a terme els dies 14 de febrer i 18 d’abril 

respectivament.  

 

L’objectiu de les comissions és posar en contacte el Departament 

d’Ensenyament, l’institut i les empreses per tal de parlar d’aspectes d’interès 

comú a totes les empreses (horaris, planificació de les activitats, etc) així com 

aportar propostes de millora i comentar aspectes particulars de les empreses 

assistents. 

 

Les comissions van contar amb la presència de la coordinadora d’FP de la 

Catalunya Central, la Sra. Mar Raluy, el director del institut, el Sr. Francesc Delis, 

el subdirector d’FP del institut, el Sr. Antoni Arnaste, el coordinador d’FP del 

institut, el Sr. Jordi Brunet així com els tutors respectius de les especialitats 

convocades, el Sr. Josep Maria Prunés i el Sr. Jordi Morte.  

 

Ambdues comissions van contar amb l’assistència significativa d’empreses, 

sobretot a la comissió del GFGM de Mecanització. De cara al futur, es 

continuaran convocant aquestes comissions, potser variant els cicles. 

 

Relació d’empreses homologades  

 

Al llarg d’aquest curs s’han homologat 108 noves empreses. Això significa que o 

bé no havien acollit mai cap estudiant en pràctiques o bé n’havien acollit i han 

decidit incorporar estudiants d’especialitats diferents a les que havien acollit 

anteriorment.  

El CF que més empreses ha homologat és el d’Electromecànica de Vehicles 

automòbils, amb un total de 18.  

 

Pel que fa als convenis de pràctiques d’FCT i d’FP Dual gestionats durant el curs 

2017 - 2018 per la Fundació Lacetània, la xifra total és lleugerament inferior a la 

del curs passat (260 convenis FCT versus 278 de l’any passat).  

 

El curs passat, la facturació total per convenis va reportar uns ingressos de 

126.836,82 € mentre que els ingressos d’enguany han estat de 113.480,45 € 

(10,53% inferior), que revela un lleuger augment percentuals dels convenis sense 
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donació. Destaca l’existència d’alguns departaments que el percentatge de 

donacions empresarials via convenis és 0%. 

 

Donacions empresarials 

 

Enguany s’ha incrementat de 220,-€ a 230,-€  la donació de l’empresa a partir del 

mes de  setembre i també  la compensació als alumnes que passa de 5,10€ a 

5,50€.  

 
CONVENIS DE LA FUNDACIÓ LACETÀNIA  CURS 2017-18 

    
 

CONVENIS S/DONACIÓ   

INSTITUT LACETÀNIA       

AG10 GESTIÓ ADMINISTRATIVA 23 5 22% 
AGB0 ADMINISTRACIÓ I FINANCES 34 7 21% 
EE10 INSTAL·LACIONS ELÈCTRIQUES AUTOMÀTIQUES 14 4 29% 
EE30 INSTAL·LACIONS TELECOMUNICACIONS 7 7 100% 
EEB0 AUTOMÀTICA I ROBÒTICA INDUSTRIAL 14 3 21% 
IM10 INSTAL·LACIONS I MANTEN. DE CONDUCCIÓ DE LÍNIES 21 1 5% 
EOB0 PROJECTES D'EDIFICACIÓ 4 3 75% 
FM20 MECANITZACIÓ 9 3 33% 
FMB0 PROGRAMACIÓ DE LA PRO.EN FABRICACIÓ MECÀNICA 5 0 0% 
FMC0 DISSENY EN FABRICACIÓ MECÀNICA 21 3 14% 
IC10 SISTEMES MICROINFORMATICS I XARXES 30 25 83% 
ICA0 ADMINISTRACIÓ DE SISTEMES INFORMÀTICS EN XARXA 18 14 78% 
ICC0 DESENVOLUPAMENT D'APLICACIONS WEB 5 5 100% 
IMCO MECATRÒNICA INDUSTRIAL 1 1 100% 
EEC0 INSTAL·LACIONS I MANTENIMENT ELECTROMECÀNIC 4 0 0% 
TM10 ELECTROMECÀNICA DE VEHICLES AUTOMÒBILS 30 27 90% 

 
240 108 45% 

INSTITUT GUILLEM CATÀ       
COMERÇ 0 

 
  

GESTIÓ DE VENDES I ESPAIS COMERCIALS 7 0    
PERRUQUERIA 13 0   
FUSTERIA I MOBLE 0 

 
  

LABORATORI DIAGNÒSTIC CLÍNIC 0 
 

  

TOTAL 20     

INSTITUT QUERCUS   
  

INST. FRED I CALOR 0 
 

  
PREVENCIÓ DE RISCOS LABORALS 0 

 
  

TOTAL FCT 260 
  

INSTITUT LACETANIA     
 BATXILLERAT 16 15 
 PFI FIAP 9 9 
 MECANITZACIÓ - DUAL- BECA SALARI 10 9 
 MECANITZACIÓ - DUAL- CONTRACTE  0 0 
 INSTAL·LACIONS DE TELECOMUNICACIÓ 3 3 
 MANTENIMENT ELECTROMECÀNIC 4   
 MECATRONICA - DUAL- BECA SALARI 6 6 
 MECATRONICA - DUAL- CONTRACTE 4 0 
 ERASMUS 16 14 
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Aquests gràfics ens mostren diferents indicadors dels quals podem interpretar:  

Que la facturació anual dels convenis ha baixat a nivells inferiors del curs 2012-
2013. 
 
Que el nombre de convenis fets ha augmentat, per tant, la tendència del últims 
tres cursos es a l'alça. 
 

Que el nombre de convenis sense donació també és a l'alça 

        
En conclusió, la tendència es que es fan un major nombre de convenis i un menor 
ingrés de beca. 
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FUNDACIÓ LACETÀNIA 

 

La Fundació Lacetània, titular del Centre de Formació Pràctica  CFP, va néixer 

l’any 1990 de les voluntats de: 

 

 La Cambra de Comerç i Indústria de Manresa,  

 La Patronal Metal·lúrgica del Bages, avui Patronal Metal·lúrgica 

de la Catalunya Central  

 l’Institut Lacetània de Manresa 

Fruït d’harmonitzar els criteris de gestió de les pràctiques dels alumnes a les 

empreses i d’enfortir les relacions entre els centres d’FP de la comarca amb el 

món empresarial. 

 

A mitjans del 2001, sorgeix el CFP, de la voluntat d’un conjunt d’institucions i 

d’empreses per tal  dotar a la comarca del Bages d’un centre de formació 

pràctica per al sector del metall. 

 

El consens entre el sector públic i el sector privat va permetre que actualment el 

CFP sigui una realitat i un centre de referència de la formació. 

 

L’objectiu inicial del Centre de Formació Pràctica, és el de donar suport a la 

formació contínua i al reciclatge dels treballadors del sector del metall i de la 

indústria en general, obtenint així: 

 

• Treballadors més qualificats. 

• Millor competitivitat de les empreses. 
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Els membres promotors del Centre de Formació Pràctica són els següents: 

 

AJUNTAMENT DE MANRESA 

CAMBRA DE COMERÇ DE MANRESA 

FUNDACIÓ LACETÀNIA 

PATRONAL METAL·LÚRGICA DE LA 

CATALUNYA CENTRAL 

PIMEC - PETITA I MITJANA EMPRESA DE 

CATALUNYA 

 

Les institucions i empreses col·laboradores del Centre de Formació Pràctica són 

les següents: 

 

AFM, SA 

AUTOMOVILES UTILITARIOS, SA 

COL·LEGI D’ENGINYERS TÈCNICS 

INDUSTRIALS DE MANRESA 

CONSTRUCCIONES MECANICAS 

SOLPEY, SL 

DAYCO EUROPE AUTOMOTIVE, SL 

DESEURAS, SA 

DISSENY, ESTUDI I MECANITZAC., SL 

ENGRANAJES ESPECIALES, SA 

PAVER FONTIME, SL 

FUNDERIA CONDALS, SA 

GEAR SOLUTIONS ES, SL 

GESTAMP 

GETSA, CB 

HELION TOOLS, SL 

INOXFORMA, SL 

INOXTOP, SA 

MAPRO SISTEMAS DE ENSAYO, SA 

MAQUINÀRIA AGRÍCOLA SOLÀ, SL 

MAQUINARIA PARA EL PULIDO 

AUTOMÁTICO, SA 

MASATS, SA 

MATRIBAGES, SL 

MAXION WHEELS ESPAÑA, SL 

MECANICA VILARÓ, SL 

OLIVA TORRAS, SA 

PIRELLI NEUMÀTICOS, SA 

PRODUCTOS METÁLICOS DEL BAGES, 

SL 

SINDICATS DEL BAGES (CCOO) 

TALLERES RATERA, SA 

TECNIACERO, SA 

TEKNIA MANRESA, SL 

RIUS CLAPERS, SA 

VILARDELL PURTI, SA
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Les persones que han estat treballant en el Centre de Formació Pràctica durant 

aquest període són:  

 

 Direcció: Emma Moreno Puy  

 Àrea de Formació i serveis complementaris: Ramon Fernández Hierro, Xavier 

Martínez  Fitó, Marcel Masnou Andrés, Víctor Orrit Moncunill, Jordi Cuello 

Garcia.  

 Àrea de Mecanització:  Xavier Martínez Fitó, Víctor Orrit Moncunill, Juan 

Juárez Cervilla 

 Àrea de Disseny i Metrologia: Marcel Masnou Andrés, Jordi Cuello Garcia. 

 Administració: Patricia Linares Hidalgo i Eva Cuadrado 

 

Els membres de la comissió executiva són: 

 

 Ajuntament de Manresa: Cristina Cruz 

 Cambra de Comerç de Manresa: Pere Casals 

 Fundació Lacetània:  F. Xavier Alcántara  

 Patronal Metal·lúrgica del Bages: Xavier Perramon (president) i Sergi Gonfaus 

(TEKNIA MANRESA, SL) 

 PIMEC- Catalunya Central: Jordi González 

 UPC Manresa: Marc Soler 

 Comissions Obreres: Lluís Vidal Sixto 

 Assessors: Sebastià Catllà i Vicenç Mauri 

 Centre de Formació Pràctica: Emma Moreno 

 Empreses: 

o INOXFORMA, SL: Jordi Serra 

o MAQUINARIA PARA EL PULIDO AUTOMÁTICO, SA: Josep Pujol 

o INOXTOP, SA Laura Macià 

o CETIM Angel Vilarasau 
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El CFP ofereix formació especialitzada i qualificada en: 

 Formació contínua o de reciclatge. 

 Formació ocupacional. 

 Formació específica. 

 

Relacionada amb les àrees de: 

 Creació de producte. 

 Fabricació mecànica. 

 Automatització i Indústria 4.0 

 Metrologia, verificació i control. 

 Manteniment industrial. 

 Soldadura  

 Productivitat industrial i  

 Excel·lència operativa 

 

 

 

Preparem professionals per a treballar al sector industrial 

Millorem la formació de professionals en actiu 

Formem persones a l’atur i que puguin reorientar la seva carrera 

Fem formació a mida per a les empreses 
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Col·laboració amb QRM Institut per impartir programes de formació de: 

 Quick Response Manufacturing 

 Lean Manufacturing 

 5S 

 Smed 

 Programa líders 

 Gestió de projectes 
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El Centre de Formació Pràctica disposa de 1.000m2, distribuïts en diferents espais 
 Disseny, 

 Mecanització - CNC 

 Automatització i Control 

 Verificació industrial 

 Aules 

 

Les instal·lacions del Centre de Formació Pràctica queden dividides de la següent 

manera: 
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 Centre de mecanitzat de 5 eixos MORISEIKI. Amb CNC FANUC. 

 Centre de mecanitzat 2 i 1/2 eixos KONDIA. Amb CNC FAGOR 8055. 

 Centre de mecanitzat 5 eixos DECKEL MAHO. Amb control HEIDENHAIN. 

 Centre de mecanitzat de 5 eixos HAAS. Amb CNC HAAS. 

 Torn HAAS. Amb CNC HAAS. 

 Centre de mecanitzat 3 eixos DART CNC. Amb CNC FANUC. 

 Torn PINACHO. Amb CNC FANUC. 

 Simuladors de CNC FAGOR, FANUC, HEIDENHAIN i HAAS. 

 Robot MOTOMAN. 

 Plegadora AXIMAQ. 

 Punxonadora FINPOWER. 

 Electroerosió per penetració. ONA. (Cedida a l’Institut Lacetània) 

 Bancs hidràulica. FESTO. 

 Cèl·lules flexibles FESTO. 

 Tridimensional MITUTOYO 

 Màquina enginyeria inversa. CYCLONE. 

 Braç tridimensional portàtil. ROMER ABSLOTUE ARM (Institut Lacetania) 

 Llicències de CAD/CAM/CAE: CATIA, SOLIDWORKS, WORK NC, AUTOCAD, 

INVENTOR, MASTERCAM, TEBIS, TOPSOLID, EDGE CAM, FIKUS, etc... 
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El 2016 esdevenim centre HTEC de la multinacional nord-americana HAAS el 

primer centre a Catalunya i a Espanya d’aquestes característiques. 

 

Disposem: 

 

 Centre de mecanitzat de 5 eixos UMC-750 

 Torn CNC ST10Y  

 8 simuladors CNC per a la formació dels estudiants. 

 

El centre HTEC promou intercanvis d’alumnes i professors, eines i software, 

material formatiu, beques, etc. 
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L’activitat industrial està immersa en una etapa de transició, passant d'una 

organització tradicional a un tipus d'organització molt més flexible.  

 

En aquest marc, el capital humà esdevé un factor essencial per a la competitivitat i 

s’ha convertit en un factor clau de la cadena productiva.  

 

Les modificacions contínues del perfil del treballador i els canvis tecnològics, s'han 

d'abordar des de diverses instàncies per tal de disposar de la força laboral 

adequada per respondre als reptes que constantment apareixen. 

 

Per això, hem decidit ser nosaltres qui ens desplacem a l’empresa amb els nostres 

equipaments, per facilitar la formació dels equips de humans de l’empresa, i 

aportar els coneixements necessaris per gestionar i realitzar amb èxit la seva tasca, 

en un entorn cada vegada més exigent.                                       

 

 

 

Ens desplacem a l’empresa per que aquesta rebi una formació a 

mida a les seves necessitats. 
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S’engega el programa pilot DUAL amb un conveni de col·laboració entre la 
fundació BANKIA i la Fundació Lacetània per desenvolupar la Formació DUAL en 
certificats de professionalitat. 
 
Mitjançant contractes de formació i aprenentatge en modalitat de formació 
compartida entre el Centre de Formació i les empreses, amb caràcter 
experimental, en el marc de conveni de col·laboració entre el Servei d’Ocupació de 
Catalunya SOC i la Fundació Bankia per a la Formació DUAL per tal d’impulsar i 
desenvolupar diversos projectes de formació professionalitzadora i treball. 
 
El projecte pilot consistirà en l’experimentació del desenvolupament d’accions 
formatives inherents a Contractes per a la Formació i l’Aprenentatge (CFA), que 
seran objecte d’un seguiment molt acurat per part de les entitats de formació 
implicades i del SOC amb la finalitat de poder avaluar els resultats i construir un 
sistema estable que fomenti i faciliti la realització de CFA de forma generalitzada. 
 
Serà executat en les següents fases: 
 
Fase 1 

- Diagnòstic, difusió del projecte i preparació de la proba pilot 
 
Fase 2 

- Inici de l’activitat formativa i acreditació de la formació 
 
Fase 3 

- Avaluació del projecte pilot i proposta de model. 
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L’arribada de la Industria 4.0 o les tecnologies de les denominades Fàbriques del 

Futur ens canviarà la forma de dissenyar i fabricar, ja que ens permetrà 

personalitzar millor el producte i també evolucionar-lo més ràpidament. 

 

En aquesta evolució tecnològica tant disruptiva dels recursos industrials caldrà 

reciclar una gran part de la nostra força de treball en automatismes, robòtica, 

fabricació additiva i també com poder aprofitar el gran potencial la intel·ligència 

artificial, i l’Internet de les coses (IoT). 

 

Davant d’aquest gran repte també volen tornar a ser capdavanters, i per això 

estem desenvolupant un Laboratori de Industria 4.0 per a la Formació a fi d’ajudar 

a les empreses a seguir sent competitives en l’arribada de 4ª revolució industrial.   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Suport tècnic a l’empresa  
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Assessorament en tecnologies de: 

 

 Fabricació mecànica 

 Disseny 

 Metrologia 

 Prototipatge. 

 

Serveis d’inserció laboral per l’estudiant i cerca de tècnics per a l’empresa 

 

Vincular les demandes de les empreses amb els perfils dels alumnes que s’estan 

formant al CFP. 

 

 

Divulgació tecnològica  

 

Relació amb la UPC de Manresa:  

 

 Formació en Disseny i CNC pels enginyers.  

 Formula Student: Dynamics UPC Manresa 

 

Relació amb la UPC de Terrassa: 

 

 Formula Student: UPC Eco Racing 

 Relació amb la Unitat de Suport a la Integració de la FP.  

 Col·laboració amb el CTM - Centre Tecnològic de Manresa 
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Col·laboració i cooperació amb l’EPSEM de la UPC: 

 

 Crèdits de lliure elecció i assignatures optatives  de la UPC de Manresa.  
 Espai UPC - CFP: Equipament compartit. 

 Col·laboració en assessorament tècnic en projectes específics. 

 

 

Col·laboració i cooperació amb l’Institut Lacetània i amb l’antic FP.cat: 

 

 Unitats formatives del CFGS de Disseny de Fabricació Mecànica 

 Validació i reconeixement de la formació a través de l’experiència laboral. 

 

 

Col·laboració amb Eurecat-CTM:    

  

 Formació per al  personal tècnic de laboratori. 

 Anàlisi de geometries de motlles del programa CATIA. 

 

 

Projectes per empreses                    

 

 

SECTOR AUTOMOCIÓ 

 

Mecanització de:  

 

 Peces úniques 

 Peces geometries complexes 
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Evolució del nombre de cursos. Curs 2001/2002 – 2017/2018.  

 
 

Evolució del nombre d’hores. Curs 2001/2002 – 2017/2018. 

 
 

Evolució del nombre d’alumnes. Curs 2001/2002 – 2017/2018. 
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Denominacio Durada Inici Curs Final Curs Alumnes 

SOLDADURA TIG 90 04-set-17 28-set-17 17 

CATIA V5 90 04-set-17 22-set-17 7 

AUTOMATS PROGRAMABLES 2 60 13-set-17 22-nov-17 18 

FABRICACIO ASSISTIDA PER ORDINADOR 60 15-set-17 22-des-17 16 

INTERPRETACIO DE PLANOLS 20 19-set-17 24-oct-17 22 

TECNOLOGIA DE MATRIUS I ESTAMPACIO 60 20-set-17 29-nov-17 20 

WORK NC 40 25-set-17 28-set-17 6 

IMPLANTACIÓ SMED 30 25-set-17 29-set-17 22 

MINDFULNESS 30 02-oct-17 23-nov-17 19 

CNC HAAS 125 16-oct-17 20-nov-17 10 

SOLDADURA NIVELL BASIC 155 06-nov-17 21-nov-17 18 

INTERPRETACIO DE PLANOLS 20 07-nov-17 30-nov-17 18 

PROGRAMACIO FRESADORA CNC HAAS-NIVELL I 20 20-nov-17 30-nov-17 4 

AGILE PROJECT MANAGEMENT 20 21-nov-17 19-des-17 13 

PROGRAMACIO TORN CNC HAAS. N. I. 20 11-des-17 21-des-17 7 

MECANITZACIÓ PER ARRENCAMENT DE FERRITJA 630 12-des-17 04-maig-18 18 

AUTOMATS PROGRAMABLES I 40 08-gen-18 05-gen-18 6 

MUNTATGE I POSTA EN MARXA DE MAQ. I BENS D'EQUIP 730 22-gen-18 06-jul-18 18 

MECANITZACIÓ PER ARRENCAMENT DE FERRITJA 630 12-feb-18 29-juny-18 15 

INTERPRETACIO DE PLANOLS 20 14-feb-18 14-març-18 14 

CAD-CAM AMB MASTERCAM 5 EIXOS I 3+2 EIXOS. N.II. 40 19-feb-18 16-abr-18 17 

CNC FRESADOR 40 22-feb-18 12-abr-18 11 

AUTOCAD 2D I 3D 60 23-feb-18 11-maig-18 12 

SIMBOLOGIA DE LA SOLDADURA 4 26-feb-18 26-feb-18 13 

ELECTRICITAT PER MECÀNICS 15 05-març-18 20-març-18 6 

ELECTRICITAT INDUSTRIAL 60 07-març-18 06-juny-18 15 

ROBOTICA 60 07-març-18 28-maig-18 17 

ANGLÈS  75 15-març-18 25-set-18 15 

ANGLÈS  75 19-març-18 26-set-18 16 

LIDERS DE PRODUCCIO 48 03-abr-18 05-juny-18 15 

DISSENY INDUSTRIAL AMB CATIA 60 04-abr-18 23-maig-18 17 

TREBALL EN EQUIP 30 04-abr-18 04-maig-18 16 

PNEUMÀTICA BÀSICA I 60 10-abr-18 28-juny-18 13 

SOLDADURA TIG 40 10-abr-18 18-maig-18 16 

AUTODESK INVENTOR I 60 13-abr-18 08-juny-18 17 

TORN CNC FANUC I FRESADORA HEIDENHAIN 60 03-maig-18 12-jul-18 20 

SOLDADURA 54 07-maig-18 01-juny-18 3 

MECANITZACIÓ PER ARRENCAMENT DE FERRITJA 630 07-maig-18 10-oct-18 18 

C5 PRL OPERARIS DE MEC PER ARRENCAMENT.DE 
FERRITJA 

20 15-maig-18 05-juny-18 15 

PRL C9 OPERARIS DE MUNTATGE, CANVI DE FORMAT 20 17-maig-18 07-juny-18 19 

COMPTABILITAT INFORMATITZADA A3CON 40 17-maig-18 19-jul-18 17 

INTERPRETACIO DE PLANOLS 60 04-juny-18 01-oct-18 14 

CNC (JABIL) 16 08-juny-18 06-jul-18 4 

PRL C4 OPERARIS EN TREBALLS DE SOLDADURA I OXITALL 20 26-juny-18 10-jul-18 14 

CNC PLANXA 400 25-juny-18 13-nov-18 12 

SOLDADURA BÀSICA 12 10-jul-18 31-jul-18 14 



 
 

MEMÒRIA 2017 - 2018 31 

 

 

SERVEIS 

COMPLEMENTARIS  

A LA FORMACIÓ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

CENTRE DE FORMACIÓ 

PRÀCTICA 

 

FUNDACIÓ LACETÀNIA 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

SUPORT TÈCNIC A LES EMPRESES 

 

 Assessorament en CAD/CAM/CAE. 

 Diagnòstic del sistema de mecanitzat i propostes de millora. 

 Oferim les nostres instal·lacions i equipament com a banc de proves en 

processos innovadors, en fabricacions especials o en realització de 

prototips.  

 Donem suport en el llançament de nous productes tecnològics.  

 

 Oferim la realització de digitalitzacions (enginyeria inversa).  

 

 Oferim la realització de verificacions amb màquina de mesura 

tridimensional. 

 

 Borsa de treball: A través de les pràctiques dels alumnes dels cursos 

ocupacionals o els alumnes aturats de la formació contínua intentem lligar 

les demandes de les empreses amb els perfils dels nostres alumnes. 
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Lloguer aules

Cursos

Disseny

Fabricació Mecànica

Metrologia

Donacions

Ajuntament
2%

Diputació
17%

Generalitat (SOC)
55%

Consel Comarcal
3% Cambra

4% Ampans
3%

Empreses
16%
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La consellera d’ensenyament, Meritxell Ruiz, 

va inaugurar el passat 22 de setembre el nou 

centre HTEC, ubicat a les instal·lacions del 

Centre de Formació Pràctica i especialitzat 

en la formació de professionals de la 

fabricació mecànica.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Es tracta d’una important aposta per ampliar 

el seu camp d’actuació, dotant-se de 

maquinària d’última generació, amb una 

inversió de més de 200.000 euros, i amb la 

voluntat d’esdevenir un referent per al 

conjunt del sector industrial català. El centre 

HTEC està vinculat a la multinacional nord-

americana HAAS, fabricant de màquines eina 

CNC i líder al seu sector. 

 

El CFP es converteix d’aquesta manera en 

l’únic centre HTEC de Catalunya i el segon a 

tot l’estat espanyol.  

 

El CFP i el CTM-EURECAT col·laboraran 

impartint formació especialitzada.  

D’aquesta manera es podrà donar una 

resposta més ben adaptada a les necessitats 

formatives del territori, impulsant la 

competitivitat i la innovació de les empreses. 

 

 

 

 

 

Seminari de divulgació: la Formació 

Professional a Europa en el marc del 

programa MICA d’intercanvi europeu 

d’estudiants d’FP que es va fer a l’Institut 

Lacetània i al Centre de Formació Pràctica. 

 

Jornada de demostració d’una nova eina 

informàtica adreçada als sectors de 

l’automoció i l’aeronàutica.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Es tracta de Part-Xplore, un programari 

visualitzador CAD en 3 dimensions, 

desenvolupat per l’empresa Vero Software. 

 

 

 

 

Part- Xplore és una eina que permet 

construir prototips virtuals, conjunts o 

maquetes en 3D a partir de fitxers de 

diferents programes. Es tracta d’un recurs 

que permet als professionals guanyar temps 

i efectivitat. 

 

Jornada a la seu de FESTO de Barcelona en 

motiu dels fonaments  de la industria 4.0, 

també hi van ser presents KUKA de robòtica 

 

5na. Jornada 10x10 Càpsules d’Innovació 

Social a l’auditori del CosmoCaixa de 

Barcelona, on es van presentar els 10 millors 

projectes. Entre d’ells, el projecte Ocupació 

al Bages Industrial.  

 

Aquesta jornada està promoguda  

cada any per l’empresa d’acció social Sumar 

amb el suport del Departament de Treball, 

Afers Socials i Famílies, la Taula d’entitats del 

Tercer Sector Social de Catalunya, la 

Diputació de Girona i l’Obra Social “la Caixa”, 

per donar visibilitat a diferents projectes 

d’innovació en l’àmbit dels serveis socials. La 
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missió del Consorci d’Acció Social de 

Catalunya és impulsar Noves Idees que 

Funcionin en l’àmbit dels serveis socials. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Amb la celebració d’aquesta jornada es 

pretenia impulsar la reflexió per repensar i 

millorar els serveis socials. 

 

Les entitats públiques cerquen posar en 

marxa accions per la millora de l’ocupació 

adreçades a persones joves i d’altres 

col·lectius amb dificultats d’inserció laboral, 

apostant per la millora de l’ocupació amb un 

enfocament i una manera de treballar, 

diferent: 

 

– Apropant-se a les empreses, fomentant la 

col·laboració público-privada. 

– Apostant per la innovació social, i la 

retenció del talent, i la formació la 

requalificació de persones. 

– Introduint noves eines de gestió i 

instruments que han ajudat al èxit del 

projecte. 

 

Segona edició del Programa Líders, una 

proposta per potenciar el lideratge dels 

encarregats de producció d’empreses 

industrials. 

 

El programa està clarament enfocat a 

impulsar una figura clau dins de qualsevol 

empresa del sector industrial. 

 

Professionalitzar i millorar les capacitats de 

lideratge dels professionals que 

s’encarreguen de coordinar els processos de 

producció en tallers i petites empreses 

industrials.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

El curs es va adreçar tant a encarregats com 

a caps de fàbrica i en els seus continguts es 

treballa la part operativa i la part tàctica de 

la professió, donant una visió de conjunt 

molt valuosa per desenvolupar aquests dos 

llocs de treball. 

 

L’objectiu d’aquest curs és que aquests 

professionals aprenguin a gestionar equips i 

a liderar i responsabilitzar-se de la seva àrea 

de treball. Al llarg de les sessions, tots els 

alumnes hauran elaborat un pla de treball 

per a la seva àrea que presentaran a la 

direcció de la seva empresa.  
 

El Centre de Formació Pràctica ha mecanitzat 

una de les peces del vehicle que representa 

Bèlgica a les competicions internacionals 

Formula Student, un circuit de curses de 

fórmula1 per a estudiants d’enginyeria.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Es tracta d’una peça del pedal de fre del 

vehicle, un suport que proporciona connexió 

entre el pedal de fre i el monocasc i que fa 

que la rotació del pedal de fre sigui possible. 

 

L’encàrrec ha arribat a través de la 

multinacional Haas, amb qui ens vam 
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associar a finals del 2016 i que té la seva seu 

europea a Bèlgica.  

 

Amb les inicials “IN” de  innovació, 

internacionalització, integració de sistemes i 

intel·ligència productiva, BIEMH ajuda a la 

industria a situar-se en primera línia de la 

Industria 4.0.  

 

BE IN, BIEMH La fira ha celebrat la seva 

edició número 30 amb una proposta 

comercial molt ambiciosa, marcada pels 

nous models de negoci i la redefinició de 

productes i processos. 

 

 

Empreses internacionals líders en 

maquinaria, automatització de processos, 

eines i components, també software per a la 

fabricació han mostrat una oferta 

tecnològica sense precedents. 

 

Segona jornada dedicada a la Indústria 4.0, 

aquest cop a la Seu de FESTO a Alemanya. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

En aquesta sessió es va poder visitar l’escola 

Carl Benz, on ja s’està aplicant a la formació. 

 

Finalització del programa de divulgació: la 

Formació Professional a Europa en el marc 

del programa MICA d’intercanvi europeu 

d’estudiants de Formació Professional. 

 

Aquest període s’ha viatjat a  Portugal, 

República Txeca i Finlàndia. 

 

Visites a diferents empreses per conèixer 

d’aprop els sistemes de treball. 

Empresa: Oliva Torras i Ausa 

 

Ha estat aprovada la sol·licitud 

d’homologació com a centre per impartir la 

formació preventiva obligatòria de 20 hores 

per els curos: PRL per Operaris de 

Mecanització per arrencament de Ferritja i 

PRL per Operaris de premuntatge, muntatge, 

canvi de format i ensamblatge 

 

S’engega el programa pilot DUAL amb un 

conveni de col·laboració entre la fundació 

BANKIA i la Fundació Lacetània per 

desenvolupar el programa pilot de Formació 

DUAL en certificats de professionalitat 

mitjançant contractes de formació i 

aprenentatge en modalitat de formació 

compartida entre el centre de formació i les 

empreses 
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ECONÒMIQUES 

 

Beques alumnes 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Subvencions als 

instituts adherits  

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

FUNDACIÓ LACETÀNIA 

 

 
 
IES GUILLEM CATÀ      6.091,- 

IES QUERCUS      0 

IES LLOBREGAT     0 

IES LLUÍS DE PEGUERA    0 

IES LACETÀNIA    46.878,96 

IES PIUS FONT I QUER     0 

ESCOLA D’ART DE MANRESA    0 

IES CASTELLET      0 

  TOTAL              52.969,96 

              

IES LACETÀNIA 

Cursos de reciclatge  

Explotació 

 

IES GUILLEM CATÀ 

Cursos de reciclatge                                                                           

Explotació 

 

IES QUERCUS  

Cursos de reciclatge 

Explotació 

 

IES LLOBREGAT 

Explotació 

 

IES LLUÍS DE PEGUERA 

Explotació 

 

IES PIUS FONT I QUER 

Capitalització convenis  

Aportació al capital 

 

IES CASTELLET 

Capitalització convenis  

Aportació al capital 

 

ESCOLA D’ART DE MANRESA 

Capitalització convenis 

Aportació al capital  
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APORTACIONS ECONÒMIQUES REBUDES 
 

Les aportacions econòmiques compromeses per les diferents institucions, que 

s'aplicaran al finançament dels projectes de modernització presentats pels 

Instituts Quercus, Guillem Catà, Lacetània, Llobregat. 

 

 

Cambra de Comerç i Indústria de Manresa         0 

Patronal Metal·lúrgica del Bages      915,22 

Comissions Obreres        465,37 

Consell Comarcal del Bages     1.845,95 

Ajuntament de Manresa     1.845,95 

UPC               0 

Pimec               0 

Fapaes          465,37 

 

 

 

RESULTATS DE L'EXERCICI 
 

El resultat de l'exercici comptable de la Fundació del període que va des de l’ 1 

de setembre del 2017 al 31 d’agost del 2018 ha estat de -15.030,31 Euros. 
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RECULL DE PREMSA 
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