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MEMÒRIA DE LES ACTIVITATS DE LA FUNDACIÓ LACETÀNIA.  CURS 2020 - 2021 

 

Un cop aprovada pel Patronat de la Fundació, us fem arribar la memòria d’activitats de la Fundació Lacetània corresponent al curs 
2020-2021, on queden recollits els fets més rellevants d’aquest exercici. 
 
Un exercici que ha estat marcat, sens dubte, per la pandèmia pel Covid 19 que encara ara estem arrossegant. Just després de poder 
recollir a Madrid el premi obtingut pel Centre de Formació Pràctica com a centre formatiu més ben valorat de l’estat per part de les 
empreses mecanitzadores, el que l’ha fet guanyador del premi Aspromec a l’excel·lència formativa i la celebració dels Premis 
Fundació Lacetània a la sala d’actes de l’institut Lluís de Peguera, com  a mesura de contenció, ens vam veure obligats al tancament 
de les activitats formatives a partir del dia 16 de març; situació que s’allargaria fins ben entrat el juny. 
 
Això ens va portar a explorar nous formats i engegar diferents cursos en format on line en directe. 
Actualment, des de el Centre de Formació Pràctica, es manté una part de la formació on line sense perdre la mirada cap a la 
indústria 4.0 i la formació dels nous perfils professionals que son indispensables. En aquest sentit, el CFP ha estat un dels agents 
formatius del projecte Ocupació al Bages Industrial, impulsat per l’Ajuntament de Manresa i la Diputació de Barcelona, amb 
l’objectiu de fomentar les vocacions industrials i promoure l’ocupació de qualitat en aquest sector.  
 
La Fira de l’estudiant, el congrés Talent+Empresa, el servei d’orientació dels estudis d’FP als centres de secundària de la comarca i la 
convocatòria, un any més, dels premis Fundació Lacetània, que completen el conjunt d’activitats que la nostra institució ha fet al 
llarg del curs, també s’ha vist modificat en el seu format, aquest any la Fira de l’estudiant s’ha fet 100% on line. 
 
Totes aquestes activitats no podrien haver-se dut a terme sense el suport d’institucions, empreses, 
agents socials i patrons. Des d’aquí, gràcies a tots per la vostra implicació, així com al personal de la 
Fundació i a moltes altres persones que fan possible que la comarca del Bages disposi d’una entitat 
clau de connexió entre el món empresarial i l’educatiu.  
 
Gràcies a totes les persones que fan possible continuar endavant amb els objectius de la Fundació. 
 
Sílvia Gratacòs 
Presidenta de la Fundació Lacetània 
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Membres fundadors: 

. Cambra de Comerç i Indústria de Manresa 

. Institut Lacetània 

. Patronal Metal·lúrgica de la Catalunya Central 

 

 

Institucions i entitats representades al Patronat: 

. Cambra de Comerç i Indústria de Manresa 

. Institut   Lacetània 

. Patronal Metal·lúrgica del Bages 

. Escola Universitària Politècnica de Manresa 

. Ajuntament de Manresa 

. Consell Comarcal del Bages 

. Comissions Obreres 

. Departament d’educació de la Generalitat de Catalunya 

. Pimec, Petita i mitjana empresa de Catalunya 

. Fapaes 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Instituts adherits: 

Composició de la Fundació 

 

. Institut Lacetània de Manresa 

. Institut Guillem Catà de Manresa 

. Institut  Lluís de Peguera de Manresa 

. Institut  Pius Font i Quer de Manresa 

. Institut  Mig-Món de Súria 

. Institut  Llobregat de Sallent 

. Institut  Quercus de Sant Joan de Vilatorrada 

. Institut  Castellet de Sant Vicenç de Castellet 

. Escola d’Art de Manresa 

. Institut  Gerbert d’Aurillac de Sant Fruitós de Bages 

. Institut Cal Gravat de Manresa 
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Sotspresident 2n, 
President de la Patronal Metal·lúrgica del Bages 

2 de la Cambra de Comerç i 
Indústria de Manresa 

Consell Comarcal 
del Bages 

Escola Universitària 
Politècnica 

Fapaes 
Pimec  

Petita i mitjana empresa de Catalunya 
Departament d´Ensenyament 

 La Fundació privada Lacetània per al foment de la formació professional està subjecta a la legislació de la Generalitat de Catalunya, 

Llei 4/2008 de 24 d’abril i ha estat fundada per les entitats següents: 

                                      - Cambra de Comerç i Indústria de Manresa  

                                      - Institut Lacetània de Manresa 

                                      - Patronal Metal·lúrgica de la Catalunya Central 

Seu Social 

La Fundació Lacetània té la seva seu social a Manresa, a l´Avda. de les Bases de Manresa, 55. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ajuntament 
de Manresa 

Patronal Metal·lúrgica 
del Bages 

President  
President de la Cambra de Comerç i 

Indústria de Manresa. 

Sotspresident 1r, 
Director d’ Institut  Lacetània 

Secretari 
Secretari General de la Cambra 

de Comerç Ind.  Manresa 

1 de l’ Institut  Lacetània  
(Un és el gerent) 

Comissions 
Obreres 

Vocals 
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Directora del CFP, Emma Moreno Puy 

Administratius/ives, tres  persones amb contracte laboral, Eva Franco, Eva Cuadrado i Xavier Vilarroig 

Formadors i resta personal, sis persones en contracte laboral, Meritxell Baró, Jordi Cuello, Juan A. Juarez, Marcel Masnou, Xavier 

Martínez i  Victor Orrit 

 

Composició del Patronat de la Fundació Lacetània el 31 d’agost de 2021  

   

President Presidenta   Sílvia Gratacòs González  

Vicepresident 1r  Francesc Delis Ramos                         

Vicepresident 2n  Joan Ramon Perdigó Pons 

Secretari   Josep Gràcia i Casamitjana   

Vocals    Gemma Rojas Marsol 

Sílvia Tardà Serrano    

    Joan Antoni López Martínez 

                     Lluís Vidal Sixto Orozco 

    Ramon Roig i Camprubí 

    Josep González Álvarez 

    Cristina Cruz Mas 

    Cristina Puig Ballarà 

               Gemma Badia i Guitart 

                                        Marc Vidal Castelló  

    Elvira Garcia Vilanova 

    Dídac Garcia i Martínez 

    Xavier Perramon Ferran 

 

 

 

 

Composició de la Comissió Executiva del Patronat de la Fundació Lacetània el 31 d’agost de 2021. 

 

President                           Francesc Delis Ramos 

Secretari                            Josep Gràcia  

Vocals                               Joan Ramon Perdigó Pons 

    Josep Gràcia Casamitjana 

    Sílvia Gratacòs  Gonzàlez 
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20 Premis Fundació Lacetània 2.020 

 

El dilluns 12 d’abril del 2021  a les 7 de la tarda a la Sala 2000 de l’Institut Lacetània, es fa l’acte de 
lliurament dels premis de la Fundació al que assisteix l’Il·lustríssim Sr. Marc Aloy Alcalde de 
Manresa, Sra. Sílvia Gratacòs, presidenta de la Fundació Lacetània i de la Cambra Oficial de 
Comerç i Indústria de Manresa, Sr. Ferran Aguilera, en representació d’educació dels Serveis 
Territorials, Sr. Antoni Montiel tècnic en Prospecció Dual als Serveis Territorials de la Catalunya 
Central, Sra. Cristina Cruz Mas, tinenta d’alcalde d’Ocupació, Empresa i Coneixement i el Sr. Josep 
Gili Prat, tinent d’alcalde d’Ensenyament i Universitats. 
 
Com a novetat, aquesta edició serà en format híbrid, presencial i en estriming pel canal de 
youtube gràcies als alumnes del Cicle Formatiu de Grau Superior de manteniment electrònic i al 
seu tutor Xavi Gómez. 
   
S’engega l’acte assenyalant que estem d’aniversari, ara fa 30 anys que va néixer la Fundació Lacetània de les voluntats de la Cambra 
de Comerç i Indústria de Manresa, la patronal Metal·lúrgica del Bages i l’Institut Lacetània, amb l’objectiu d’harmonitzar els criteris 
de gestió de les pràctiques dels alumnes a les empreses i d’enfortir les relacions entre els centres educatius que impartien estudis 
de formació professional i el món empresarial.  
 
I el Centre de Formació Pràctica, que penja de la Fundació Lacetània, en fa 20 i, després d’aquesta trajectòria, podem dir que, 
actualment, és un referent a Catalunya en la formació adreçada a professionals del sector industrial. Oferint formació especialitzada 
i suport tècnic a les empreses per impulsar la competitivitat de la indústria del metall del territori.  
 
A continuació, es dóna a conèixer les empreses que, gràcies a la seva col·laboració en les pràctiques dels diferents cicles formatius, 
els centres adherits a la Fundació Lacetània, els hi volen fer un reconeixement. 
 
La Sra. Sílvia Gratacòs, fa el lliurament dels reconeixements  
Per l’institut Castellet  de Sant Vicenç de Castellet  
Constructora Cots i Claret pel Cicle Formatiu de Grau Mig de construcció  
Per l’institut Gerbert Aurillac de Sant Fruitos de Bages 
Fundació Aigües de Manresa – Junta de la Sèquia pel Cicle Formatiu de Grau Superior de Màrqueting i publicitat perfil enològic. 
Per l’institut Guillem Catà de Manresa  
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Tall Fusta pels cicles de Grau Mig i Grau Superior de la família fusta, moble i suro).  
Framun, pel Cicle Formatiu de Grau Mig d’activitats comercials 
Per l’institut Lacetània de Manresa 
Selba solutions SLU pels Cicles Formatius de Grau Mig de la família d’electricitat i electrònica  
Vicens maquinaria agricola, S.A. pel Cicles Formatius de Grau Mig de la família de manteniment electromecànic 
 
Seguidament es va donar la paraula a la Sra. Immaculada Martínez, que va llegir l’acta de la valoració dels premis i va fer la 
presentació dels mateixos, comentar que en aquesta edició s’ha ampliat el nombre de premis, diferenciant els tipus de batxillerat i 
especialitats dels Graus 
 
BATXILLERAT (CINTÍFIC-TECNOLÒGIC) 
 
Finalista:  ESTUDI DE MOBILITAT 
Alumne: Joan Casahuga Altimiras   
Tutor: Jaume Camprubi Reñe. 
Institut: Pius Font i Quer 
 
Guanyador:  LA FORJA 
Alumne: Biel Escorsell Negro 
Tutor: Diego Barranco 
Institut: Lacetània 
 
BATXILLERAT (SOCIAL-HUMANÍSTIC) 
 
Finalista:  LES DONES ALS CAMPS DE CONCENTRACIÓ NAZIS 
Alumna: Laura Escolà Alonso 
Tutor: Jaume Esquius 
Institut: Lacetània   
 
Guanyador:  LES DONES ARTISTES A MANRESA (1930-1963) 
Alumnes/a: Alba Quirós López 
Tutor/a: Ovidi Cobacho Closa 
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Institut: Cal Gravat 
 
CICLES FORMATIUS DE GRAU MITJÀ (SERVEIS) 
 
Finalista:    ZAHRA FLORISTES 
Alumna: Zahra Oumatou 
Tutora: Anna Martí Escalé 
Institut: Escola d’Art de Manresa 
 
Guanyador:  PERRUQUERIA UNISEX LS 
Alumna: Núria Pérez Bernal 
Tutora: Cristina Vicente Zancas 
Institut: Escola d’Art de Manresa 
 
CICLES FORMATIUS DE GRAU MITJÀ (INDUSTRIALS) 
 
Guanyador:  RESTAURACIÓ D’UNA MOTO CLÀSSICA 
Alumnes: Mourad Abouhrait i Dani Corvo 
Tutor: Miquel Leon Pardo 
Institut: Llobregat 
 
CICLES FORMATIUS DE GRAU SUPERIOR (SERVEIS)  
 
Finalista:   CO2HERENCIA 
Alumnes: Irene Carabia i Katerine Mujica 
Tutores: Pilar Domingo i Elisenda Arocas 
Institut: Lacetània 
 
Guanyador:   SUEÑOS EN DECADENCIA 
Alumna: Alba Maya López 
Tutor: Daniel Hernández Massegú 
Institut: Escola d’Art de Manresa 
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CICLES FORMATIUS DE GRAU SUPERIOR (INDUSTRIALS)  
 
Finalista:   DISSENY D’UNA TAULA DE “SKATE” 
Alumna: Isaac Garcia Navarro 
Tutor: Joan Vidal Peró 
Institut: Lacetània 
 
Guanyador:   FABRICACIÓ I CONSTRUCCIÓ D’UNA CNC 
Alumna: Guillem Nadal Serret 
Tutor: Xavi Gómez Pérez 
Institut: Lacetània 
 

Per cloure l’acte, vam poder gaudir de l’audició  de cant dels alumnes del Batxillerat  

Artístic de l’institut Lluís de Peguera 

 

Cursos de reciclatge per a professorat  

 

Durant aquest curs, no s’han fet cursos de reciclatge per professors, s’han reprès entre el setembre – desembre del 2021 davant la 

sol·licitud des de el departament d’educació de la Generalitat 

 

29na. Fira de l’estudiant 

 

L’edició de 2021 de la Fira de l’Estudiant, seguint la tendència de l’any passat, a conseqüència 

de la pandèmia generada per la Covid-19 i per tal de garantir la seguretat dels assistents i 

minimitzar el risc de contagi, s’aposta per fer-se totalment en format on line. 

La e-fira de l’estudiant es va iniciar el dia 14 d’abril de 2021 i l’oferta principal d’activitats 

s’han realitzat fins el dia 30 d’abril. 

En aquest període s’han realitzat les visites a la fira de la majoria de centres de secundària del 

Bages, Berguedà, Solsonès i Moianès. 
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Al llarg de la primera setmana, del 14 al 17 d’abril, també es van realitzar les diferents xerrades proposades per la comissió de fira 

adreçades a centres educatius i famílies. 

La e-fira va oferir el servei d’orientació individualitzada fins el 30 de maig, per atendre tant a joves com a famílies amb dubtes en el 

procés de preinscripció. 

Enguany la web de la Fira ha modificat la seva estructura adaptant-la als nous continguts i fent-la més àgil i entenedora 

Dins l’apartat d’itineraris hi trobem 16 vídeos, 15 referents a itineraris formatius i un primer vídeo sobre el sistema educatiu 

general. En el d’activitats s’hi han inclòs diversos apartats referents a aquelles activitats que es duen a terme en el marc de la Fira 

algunes d’elles organitzades per la Fira i altres no: xerrades i tallers, jornades de portes obertes, servei d’orientació individualitzada, 

jornada d’orientació, jornada inaugural,...  

En l’apartat; d’oferta educativa s’inclou tota l’oferta relacionada amb FP, Batxillerats, Universitats, Escoles d’adults i d’idiomes i 

conservatoris de música. En l’espai reservat als centres, trobem un llistat de centres endreçats per comarques amb enllaços a 

cadascuna de les respectives webs.  

Pel que fa a l’espai de + recursos, dir que en aquest hi podem trobar informació referent a: Oficines Joves, Ocupació juvenil i 

emprenedoria, Beques i ajuts, Mobilitat internacional, enllaços a webs d’interès, el llibret de l’Oferta educativa, enllaç a l’espai: jo 

vull ser... on s’hi troba informació sobre professions que no estan vinculades a ensenyaments reglats (crupier, maquillador/a de 

morts, luthier,..) 

La valoració final d’aquest format on line, en podem destacar: 

- Es valoren positivament les dades referents a les xerrades adreçades a grups classe i es comenta la possibilitat que de cara a 

l’edició del 2022 es pugui retornar a un format presencial millorant així alguns dels aspectes que apareixen com a negatius en les 

valoracions.  

- Sobre les xerrades adreçades a famílies, una de les possibles causes de la baixa participació, sobretot pel què fa a la xerrada de 

beques d’estudis postobligatoris , va ser el dia i l’hora què es va dur a terme (divendres a les 10.00h) 

Es valora el mantenir la web actualitzada per tal que pugui ser utilitzada com a recurs de suport a l’orientació que es dóna dins dels 

centres de secundaria. 

 

La Fira en xifres 
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INSTITUT GUILLEM CATÀ (Manresa) 

 

INFORME SOBRE ELS CONVENIS DE FCT DURANT EL CURS 2019-20 
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Valoració dels 

resultats 
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INSTITUT LACETÀNIA (Manresa) 

 

Coordinador de FCT Jordi Brunet  

Coordinador de DUAL Antoni Montiel 

 

Equip de tutors:  

CFGM  Gestió administrativa a    Imma Pineda 

CFGM  Gestió administrativa b    David Oliveras 

CFGS  Administració i finances a i b    Mercè Calavera 

CFGM  Instal·lacions elèctriques automàtiques  Joaquin Pareja 

CFGM  Instal·lacions de telecomunicació   Joel González 

CFGS  Automatització i robòtica industrial   Carles Antequera 

CFGS Manteniment electromecànic   Xavier Gómez 

CFGM  Mecanització      Fèlix Vàzquez 

CFGS Programació de la pro. fabricació mecànica  Ivan Férez 

CFGS Disseny en fabricació mecànica   Ivan Férez 

CFGM  Sistemes microinformàtics i xarxes a   Joan Ramon Raluy 

CFGM Sistemes microinformàtics i xarxes b  Pol Domingo 

CFGS Desenvolupament d'aplicacions web  Alexis López 

CFGS Administració de sistemes info. en la xarxa  Josep Escoda 

CFGM  Instal·lacions i mante. de conducció de línies Víctor Campillo 

CFGS Mecatrònica industrial    Antoni Montiel 

CFGM Electromecànica de vehicles automòbils  Genis Jo 

CFGS Carrosseria      Martí Fernandez 

CFGS  Automoció      Marc Vila 

 BATXILLERAT      Jordi Sunyer 

 PFI EE02      Rubèn Sales 
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Visites 

 
Durant el curs 2020 – 2021 s’han pogut reprendre les diferents visites a empreses de la comarca per la col·laboració  en els convenis 
de FCT i DUAL que havien quedat limitades a conseqüència de les restriccions  per la Covid 19 
 
Igualment, els tutors d’FCT de cada una de les especialitats han realitzat el seguiment de les estades de pràctiques, tant de forma 
telefònica com visites presencials, així com, el tancament de les FCT i estades dual.  
 
Durant aquest curs, no s’ha pogut fer cap sessió de formació de tutors d’empresa per els convenis en DUAL ni les Comissions de 
seguiment del DUAL per els problemes sobrevinguts del Covid 19 
 
Relació d’empreses homologades 
 
Al llarg d’aquest curs s’han homologat 105 empreses i 921 cicles formatius en total. Això significa que o bé no havien acollit mai cap 
estudiant en pràctiques o bé n’havien acollit i han decidit incorporar estudiants d’especialitats diferents a les que havien acollit 
anteriorment.  
 

Donacions empresarials 

 

Pel que fa als convenis de pràctiques d’FCT i d’FP Dual gestionats durant el curs 2019 - 2020 per la Fundació Lacetània, la xifra total 

és bastant inferior degut a l’aturament de les pràctiques dels alumnes per el confinament per la Covid-19 

 

La facturació total per convenis ha reportar uns ingressos de 77.930,85 € i les beques un total de 39.157,50 
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DEL1/9/2019 AL 31/08/2020 acumulat DEL1/9/2020 AL 31/08/2021 acumulat

CONVENIS SENSE DONACIÓ %
ACTUALMENT 

EN CURS
CONVENIS

SENSE 

DONACIÓ %
EN 

CURS

INSTITUT LACETÀNIA

AG10_GESTIÓ ADMINISTRATIVA 31 11 35% 15 AG10_GESTIÓ ADMINISTRATIVA 37 14 38% 14

AGB0_ADMINISTRACIÓ I FINANCES 32 8 25% 7 AGB0_ADMINISTRACIÓ I FINANCES 36 3 8% 14

EE10_INSTAL.LACIONS ELECTRIQUES AUTOMATIQUES 22 16 73% 9 EE10_INSTAL.LACIONS ELECTRIQUES AUTOMATIQUES 24 16 67% 6

EE30_INSTAL.LACIONS TELECOMUNICACIONS 12 10 83% 0 EE30_INSTAL.LACIONS TELECOMUNICACIONS 10 10 100% 3

EEB0_AUTOMATICA I ROBÒTICA INDUSTRIAL 17 2 12% 2 EEB0_AUTOMATICA I ROBÒTICA INDUSTRIAL 14 1 7% 2

EEC0_MANTENIMENT ELECTROMECANIC 2 2 100% 0 EEC0_MANTENIMENT ELECTROMECANIC 4 0 0% 1

EOB0_PROJECTES D'EDIFICACIÓ 3 2 67% 0 EOB0_PROJECTES D'EDIFICACIÓ 0 0 #¡DIV/0! 0

FM20_MECANITZACIÓ 10 1 10% 0 FM20_MECANITZACIÓ 35 4 11% 15

FMB0_PROGRAMACIO DE LA PROD.EN FABRICACIÓ MECANICA5 0 0% 0 FMB0_PROGRAMACIO DE LA PROD.EN FABRICACIÓ MECANICA 4 0 0% 1

FMC0_DISSENY EN FABRICACIÓ MECANICA 5 2 40% 0 FMC0_DISSENY EN FABRICACIÓ MECANICA 19 0 0% 13

IC10_SISTEMES MICROINFORMATICS I XARXES 30 22 73% 1 IC10_SISTEMES MICROINFORMATICS I XARXES 47 37 79% 5

ICA0_ADMINISTRACIÓ DE SISTEMES INFORMATICS EN XARXA10 5 50% 0 ICA0_ADMINISTRACIÓ DE SISTEMES INFORMATICS EN XARXA 18 13 72% 7

ICC0_DESENVOLUPAMENT D'APLICACIONS WEB 4 1 25% 0 ICC0_DESENVOLUPAMENT D'APLICACIONS WEB 15 6 40% 3

IM10_INSTAL.LACIONS I MANTENIMENT DE CONDUCCIÓ DE LÍNIES12 2 17% 1 IM10_INSTAL.LACIONS I MANTENIMENT DE CONDUCCIÓ DE LÍNIES 14 3 21% 6

IMC0_MECATRÒNICA INDUSTRIAL 1 0 0% 0 IMC0_MECATRÒNICA INDUSTRIAL 6 0 0% 1

TM10_ELECTROMECÀNICA DE VEHICLES AUTOMÒBILS 20 18 90% 0 TM10_ELECTROMECÀNICA DE VEHICLES AUTOMÒBILS 13 5 38% 5

TM20_CARROSSERIA 16 14 88% 1 TM20_CARROSSERIA 13 11 85% 5

TMA0 AUTOMOCIÓ 11 9 82% 6

232 116 50% 36 320 132 41% 107

INSTITUT GUILLEM CATÀ

COMERÇ 0  COMERÇ 0  

GESTIÓ DE VENDES I ESPAIS COMERCIALS 4   0 GESTIÓ DE VENDES I ESPAIS COMERCIALS 4   1

PERRUQUERIA 5  0 PERRUQUERIA 10  0

FUSTERIA I MOBLE 0 FUSTERIA I MOBLE 0

LABORATORI DIÀGNOSTIC CLINÍC 0 LABORATORI DIÀGNOSTIC CLINÍC 0

TOTAL 9  0 TOTAL 14  1

INSTITUT QUERCUS

INST.FRED I CALOR 0  INST.FRED I CALOR 0  

PREVENCIÓ DE RISCOS LABORALS 0  PREVENCIÓ DE RISCOS LABORALS 0  

0  0 0  0

INSTITUT LACETANIA BECA CONTRACTE

BATXILLERAT 4 4 BATXILLERAT 6 6

PFI FIAP 15 11 PFI FIAP 11 0

MECANITZACIÓ-DUAL- BECA SALARI 9 3 MECANITZACIÓ-DUAL 6 2 2 6

MECANITZACIÓ-DUAL- CONTRACTE 0 0 INSTAL.LACIONS ELECTRIQUES AUTOMÀTIQUES 9 9 9

INSTAL.LACIONS DE TELECOMUNICACIÓ 0 0 INSTAL.LACIONS DE TELECOMUNICACIÓ 9 9 9

MANTENIMENT ELECTROMECÀNIC 0 0 MANTENIMENT ELECTROMECÀNIC 0 0

CARROSSERIA 5 0 CARROSSERIA 5 0

MECATRONICA-DUAL-BECA SALARI 2 1 MECATRONICA - DUAL 8 4 4 6

MECATRONICA.DUAL-CONTRACTE 0 0 AUTOMOCIÓ - DUAL 19 13 6 7

ERASMUS 0 0 ERASMUS 0 0

TOTAL CONVENIS (sense comptar pròrrogues aprox 50 mes)276 41 pròrrogues 55 TOTAL CONVENIS (sense comptar pròrrogues aprox 50 mes) 407 48 pròrrogues 151

ACUMULAT

FACTURAT SETEMBRE - AGOST (31/08/20) 77.930,85 €           FACTURAT SETEMBRE - AGOST (31/08/20)

BEQUES PAGADES FINS 31/08/2020 39.157,50 €           BEQUES PAGADES FINS 31/08/2020

ACUMULAT

159.358,35 €                                 

74.925,00 €                                   

INSTITUT LACETANIA

CONVENIS D'FCT DE LA FUNDACIÓ LACETÀNIA  CURS 2019-20
CONVENIS D'FCT DE LA FUNDACIÓ LACETÀNIA  CURS 2020-21

INSTITUT QUERCUS

INSTITUT GUILLEM CATÀ

INSTITUT LACETÀNIA

Segueix destacant l’existència d’alguns departaments que el percentatge de donacions empresarials via convenis és 0%. 
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FUNDACIÓ LACETÀNIA 

 

Durant el curs, l’institut Lluis de Peguera que ha passat la gestió dels convenis de pràctiques de l’assignatura 

“Estada a l’Empresa” a la Fundació, ha fet un total de 132 acords de col·laboració.  

 

La Fundació també n’ha fet el seguiment de l’alumne amb el tutor/a de l’empresa,  i tancament del quadern 

un cop finalitzades les pràctiques, juntament amb el tutor de l’institut. 

 

 

 

RESPONSABILITAT SOCIAL CORPORATIVA 

 

Pel que fa a la donació de la beca dels alumnes en pràctiques, hi ha hagut una 

molt bona acollida per part de les empreses amb la modificació a la plana web de 

la Fundació Lacetània, en la que hi ha una pestanya amb el nom de: 

Responsabilitat Social Corporativa 

 

La característica essencial de la RSC és la voluntat de les empreses d'incorporar 

accions de participació activa en la societat i el medi ambient.  

El compromís amb la responsabilitat social contribueix al canvi cap a una 

economia global sostenible. 

 

D’aquesta manera, podem agrair a les empreses i organitzacions que, de forma voluntària, realitzen aquestes contribucions que 

nosaltres transformem en equipament per a la millora contínua de la Formació Professional de l’alumnat i, en definitiva, per dur a 

terme un ensenyament de qualitat, per tant, en un futur, en benefici de les empreses de la nostra comarca.  

 

Pel tema de protecció de dades, es fa la comunicació a les empreses via e-mail, reportant un registre de les confirmacions rebudes. 

Solament les empreses que ens han confirmat l’autorització, son les que sortiran a la web. 
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La Fundació Lacetània, titular del Centre de Formació Pràctica  CFP, va néixer l’any 1990 de les voluntats de: 

 

 

 

 

   

 

 

   

 

 

       

 

 

Fruït d’harmonitzar els criteris de gestió de les pràctiques dels alumnes a les empreses i d’enfortir les relacions entre els centres 

d’FP de la comarca amb el món empresarial. 

 

A mitjans del 2001, es crea el CFP, de la voluntat d’un conjunt d’institucions i d’empreses per tal  dotar a la comarca del Bages d’un 

centre de formació pràctica per al sector del metall. 

 

El consens entre el sector públic i el sector privat va permetre que actualment el CFP sigui un centre de referència de la formació. 

L’objectiu inicial del Centre de Formació Pràctica, és el de donar suport a la formació contínua i al reciclatge dels treballadors del 

sector del metall i de la indústria en general, obtenint així: 
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Treballadors més qualificats. 
Millor competitivitat de les empreses. 
Els membres promotors del Centre de Formació Pràctica són els següents: 
 

AJUNTAMENT DE MANRESA    

CAMBRA DE COMERÇ DE MANRESA  FUNDACIÓ LACETÀNIA 

PATRONAL METAL·LÚRGICA   PIMEC - PETITA I MITJANA EMPRESA DE CATALUNYA 

 

Les institucions i empreses col·laboradores del Centre de Formació Pràctica són les següents: 

 

AFM, SA 

AUTOMOVILES UTILITARIOS, SA 

COL·LEGI D’ENGINYERS TÈCNICS INDUSTRIALS DE MANRESA 

CONSTRUCCIONES MECANICAS SOLPEY, SL 

DAYCO EUROPE AUTOMOTIVE, SL 

DESEURAS, SA 

DINAMIC LASER, SL 

DISSENY, ESTUDI I MECANITZAC., SL 

ENGRANAJES ESPECIALES, SA 

FONTIME, SL 

FUNDERIA CONDALS, SA 

GEAR SOLUTIONS ES, SL 

GESTAMP 

GETSA, CB 

HELION TOOLS, SL 

INOXFORMA, SL 

INOXTOP, SA 

MAPRO SISTEMAS DE ENSAYO, SA 

MAQUINÀRIA AGRÍCOLA SOLÀ, SL 

MAQUINARIA PARA EL PULIDO AUTOMÁTICO, SA 

MASATS, SA 

MATRIBAGES, SL 

MAXION WHEELS ESPAÑA, SL 

MECANICA VILARÓ, SL 

MÚTUA INTERCOMARCAL 

OLIVA TORRAS, SA 

PRODUCTOS METÁLICOS DEL BAGES, SL 

SINDICATS DEL BAGES (CCOO) 

TALLERES RATERA, SA 

TECNIACERO, SA 

TEKNIA MANRESA, SL 

RIUS CLAPERS, SA 

VILARDELL PURTI, SA
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L’equip actual del Centre de Formació Pràctica:  

  

   

 Direcció: Emma Moreno Puy  

 Àrea de Formació: Xavier Martínez  Fitó, Marcel Masnou Andrés, Víctor Orrit Moncunill, Jordi Cuello Garcia i Meritxell Baró 

Biosca 

 Àrea de Mecanització:  Xavier Martínez Fitó, Víctor Orrit Moncunill, Juan Juárez Cervilla 

 Àrea de Disseny i Metrologia: Marcel Masnou Andrés, Jordi Cuello Garcia. 

 Administració: Eva Franco Puigmartí,  Eva Cuadrado Abat i Xavier Vilarroig 

 

Els membres de la comissió executiva són: 

 

 Ajuntament de Manresa: Cristina Cruz 

 Cambra de Comerç de Manresa: Sílvia Gratacòs 

 Patronal Metal·lúrgica del Bages: Xavier Perramon (president) i Sergi Gonfaus (TEKNIA MANRESA, SL) 

 PIMEC- Catalunya Central: Josep Gonzalez 

 UPC Manresa: Marc Soler 

 EURECAT: Juanjo Martín 

 Comissions Obreres: Lluís Vidal Sixto 

 Assessors: Sebastià Catllà i Vicenç Mauri 

 Centre de Formació Pràctica: Emma Moreno 

 Empreses: 

o INOXFORMA, SL: Jordi Serra 

o MAQUINARIA PARA EL PULIDO AUTOMÁTICO, SA: Josep Pujol 

o ARTIFICIAL: David Casas 
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El CFP ofereix formació especialitzada i qualificada en: 

 Formació contínua o de reciclatge. 

 Formació ocupacional. 

 Formació específica. 

 

Relacionada amb les àrees de: 

 Creació de producte. 

 Fabricació mecànica. 

 Automatització i Indústria 4.0 

 Metrologia, verificació i control.  

 Manteniment industrial. 

 Soldadura  

 Productivitat industrial 

 Excel·lència operativa 

 

Preparem professionals per a treballar al sector industrial 

Millorem la formació de professionals en actiu 

Formem persones a l’atur i que puguin reorientar la seva carrera 

Fem formació a mida per a les empreses 
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INSTAL·LACIONS 
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El Centre de Formació Pràctica disposa de 1.000m2, distribuïts en diferents espais 

 

 Disseny, 

 Mecanització - CNC 

 Automatització i Control 

 Verificació industrial 

 Aules 

 

Les instal·lacions del Centre de Formació Pràctica  

queden dividides de la següent manera: 
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 Centre de mecanitzat de 5 eixos MORISEIKI. Amb CNC FANUC. 

 Centre de mecanitzat 2 i 1/2 eixos KONDIA. Amb CNC FAGOR 8055.  

 Centre de mecanitzat 5 eixos DECKEL MAHO. Amb control HEIDENHAIN. 

 Centre de mecanitzat de 5 eixos HAAS. Amb CNC HAAS. 

 Torn HAAS. Amb CNC HAAS. 

 Centre de mecanitzat 3 eixos DART CNC. Amb CNC FANUC. 

 Torn PINACHO. Amb CNC FANUC. 

 Simuladors de CNC FAGOR, FANUC, HEIDENHAIN i HAAS. 

 Robot MOTOMAN. 

 Plegadora AXIMAQ. 

 Plegadora AMADA 

 Punxonadora FINPOWER. 

 Electroerosió per penetració. ONA. (Cedida a l’Institut Lacetània) 

 Bancs hidràulica. FESTO. 

 Cèl·lules flexibles FESTO. 

 Tridimensional MITUTOYO 

 Màquina enginyeria inversa. CYCLONE. 

 Braç tridimensional portàtil. ROMER ABSLOTUE ARM. 

 Llicències de CAD/CAM/CAE, SOLIDWORKS, WORK NC, AUTOCAD, INVENTOR, MASTERCAM, TEBIS, TOPSOLID, etc. 

 3 Impressores 3D 
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L’activitat industrial està immersa en una etapa de transició, passant d'una organització tradicional a un tipus d'organització molt 

més flexible.  

 

En aquest marc, el capital humà esdevé un factor essencial per a la competitivitat i s’ha convertit en un factor clau de la cadena 

productiva.  

 

Les modificacions contínues del perfil del treballador i els canvis tecnològics, s'han d'abordar des de diverses instàncies per tal de 

disposar de la força laboral adequada per respondre als reptes que constantment apareixen. 

 

Per això, hem decidit ser nosaltres qui ens desplacem a l’empresa amb els nostres equipaments, per facilitar la formació dels equips 

de humans de l’empresa, i aportar els coneixements necessaris per gestionar i realitzar amb èxit la seva tasca, en un entorn cada 

vegada més exigent.                                       

 

 

 

Ens desplacem a l’empresa per que aquesta rebi una formació a mida a les seves necessitats. 
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Resultats del projecte pilot de certificat de professionalitat en modalitat dual dut a terme al CFP 

 

El projecte pilot en el qual va participar el CFP l’any 2018, i que consistia en 

impartir un certificat de professionalitat en modalitat dual, ha obtingut molt bons 

resultats. Així es desprèn del resultat i valoració del projecte, que s’ha publicat al 

web del Servei d’Ocupació de Catalunya. L’informe fa menció a que “bona part del 

mèrit és atribuïble al Centre de Formació Pràctica de Manresa, que va ser molt 

actiu en la recerca d’empreses i en adaptar el ritme al disseny i la implementació 

del nou marc de gestió experimental”.  

El primer certificat de professionalitat dual en mecanització del CFP va permetre 

que els alumnes aprenguessin un ofici a la vegada que treballaven, amb una 

fórmula similar a la de l’antiga figura de l’aprenent.  

 

El projecte va comptar amb la participació de 7 alumnes i 4 empreses col·laboradores, que van veure en aquest programa la 

possibilitat de formar futurs professionals des d’una vessant totalment pràctica i ajustada a les seves necessitats reals. 

 

El pla pilot va estar impulsat pel CFP, el Servei Públic d’Ocupació de Catalunya, la Fundación Bankia por la Formación Dual i 

l’escola Sant Gervasi de Barcelona i va ser el primer de Catalunya que s’oferia en aquesta modalitat. 

 

https://cdn.cfp.cat/wp-content/uploads/2021/02/alumnes_dual-scaled.jpg
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E-nginy Jove 4.0 

 

És un dels projectes Projectes Singulars 2020 que PIMEC porta a terme arreu de Catalunya per fomentar la inserció laboral de 

persones joves. En aquest cas, des del CFP col·laborem amb el projecte “E-nginy Jove 4.0”, que es porta a terme a la comarca del 

Bages i al qual participen 45 joves del territori. Les formacions estan dins del sector industrial, concretament, la indústria 4.0 

(mecànica industrial, màrqueting digital i logística). També hi participen la Fundació Emi Manresa i la Fundació Eurecat. 

El Projecte Singulars 2020 té com a objectiu acompanyar a empreses i persones en situació d’atur o millora de l’ocupabilitat per tal 

de facilitar la incorporació al mercat de treball de més de 450 joves a tot Catalunya. La patronal considera molt positiva tant 

l’acollida per part dels participants com el feedback de les empreses que s’han sumat a aquesta iniciativa subvencionada pel Servei 

Públic d’Ocupació de Catalunya i cofinançada pel Fons Social Europeu dins el Pla Nacional de Garantia Juvenil. 

 

Les actuacions d’aquest programa tenen com a 

objectiu millorar l’ocupabilitat de les persones 

joves d’entre 16-29 anys, tot oferint una 

formació i una tutorització i seguiment 

personalitzat, apropant-los i orientant-los cap a 

les necessitats laborals del teixit productiu del 

territori.  

 

A partir de gener de 2021 totes les empreses 

vinculades a aquests sectors tindran 

l’oportunitat de contractar a persones joves 

qualificades i la possibilitat de beneficiar-se 

d’ajuts econòmics a través de les subvencions 

disponibles. A l’anterior edició es va aconseguir 

una mitjana d’inserció del 79,3%, valor del qual 

es partirà enguany. 
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Suport tècnic a l’empresa  

Assessorament en tecnologies de: 

 

 Fabricació mecànica 

 Disseny 

 Metrologia 

 Prototipatge. 

 

Serveis d’inserció laboral per l’estudiant i cerca de tècnics per a l’empresa 

Vincular les demandes de les empreses amb els perfils dels alumnes que s’estan formant al CFP. 
 

Divulgació tecnològica  

 Formació en Disseny i CNC pels enginyers. UPC Manresa 

 Fórmula Student: Dynamics UPC Manresa 

 Fórmula Student: Escola Elisava 

 Fórmula Student: UPC Eco Racing UPC Terrassa 
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Després del canvi d’imatge d’algunes de les aules, així com dues de les parets del taller, gràcies a la col.laboració 

dels partners, seguim millorant. 

 

Zoller Ibérica ha lliurat al Centre de Formació Pràctica una màquina Smile 400 CNC, que permet un perfecte 

ajustament, medició i gestió de les eines de manera ràpida i precisa.  

 

Aquesta nova màquina permetrà formar millor els nostres alumnes per tal que puguin aportar un plus de qualitat 

a la cadena de producció i contribuir a millorar la competitivitat de els empreses industrials gràcies a l’ús d’eines 

digitals. 

 

L’espai de Zoller Ibérica al CFP es complementa amb el software de processament d’imatbes Pilot 3.0 i un cockpit 

amb TMS Tool Manager Solutions, amb el que s’aconsegueix un perfecta gestió i control de les eines. Un sistema 

modular hiperconnectat que, gràcies al seu sistema automatitzat, permet incrementar els cicles de producció de 

manera eficient, a la vegada que contribueix a reduir costos i parades de màquina. 

 

El projecte de Zoller Ibérica al CFP es troba en una etapa inicial. 

Després del muntatge d’aquest dispositiu vertical, s’està procedint 

a formar els tutors del centre. Properament s’impulsarà, en 

col·laboració amb altres empreses adherides al CFP, un webinar 

especialitzat que permeti a les empreses de mecanitzat convertir la 

situació actual en una oportunitat real, adaptar-se a la nova 

tecnologia i sortir reforçades d’aquesta recessió econòmica. 
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Altres partners son: 

Hexagon, empresa líder global en sensors, software i solucions 

autònomes, col·labora amb el CFP amb llicencies de software de 

disseny, CAD-CAM (WorKNC i EdgeCAM), NC Simul i metrologia. 

També ha proveït el CFP amb un braç tridimensional de 

metrologia tant de palpació com òptic amb el seu software 

corresponent. 

 

L’objectiu principal de Tecnocim, és conèixer els reptes dels 

clients, entendre’ls, analitzar-los i solucionar-los. Ofereix solucions 

CAD/CAM/ERP a mida de amb un enfocament global: formació en 

el funcionament de productes. Suport Hottline indefinidament. 

Aplicacions personalitzades segons necessitats específiques.  

Des de el naixement del Centre de Formació Pràctica, l’any 2001, 

Tecnocim ha donat suport al Centre, ajudant-lo a créixer i a 

convertir-se en el centre de referència que és avui. 

 

Tungaloy Iberica, líder mundial en fabricació d’eines de tall, 

plaquetes i materials de fricció, ha un col·laborador del CFP des 

del principi, i manté una relació molt activa organitzant jornades, 

formacions i presentacions comercials tant presencial com 

webinars. 
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Evolució del nombre de cursos. Curs 2001/2002 – 2020/2021.  

 
 

 

Evolució del nombre d’hores. Curs 2001/2002 – 2020/2021. 
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NOM curs Tipus curs
codi curs 

promotor

Promotor 

curs

Hores totals 

del curs
Modalitat S'inicia data d'inici

Hidràulica Profes Educació Continua Edu 30 Presencial SI 02/09/2020

Dual Prorroga 2 Dual SOC 280 Presencial SI 07/09/2020

CATIA (Audi) Continua PRV 42 In-Situ SI 14/09/2020

Work NC (Audi) Continua PRV 36 In-Situ SI 23/09/2020

Manteniment FOAP 

(singulars) Ocupacional PIMEC 730 Presencial SI 05/10/2020

Interpretació de planols Continua 41.3 UPM 20 Presencial SI 06/10/2020

Manteniment Industrial 4.0 Ocupacional AMPANS 430 Presencial SI 06/10/2020

MasterCAM Nivell 2 Continua 27.2 UPM 40 Presencial SI 13/10/2020

Automats Nivell  1 (mati) Continua 8.2 UPM 60 Presencial SI 14/10/2020

Automats Nivell  1 (Tarda) Continua 8.4 UPM 60 Presencial SI 15/10/2020

Soldadura 60h Continua 75.2 UPM 60 Presencial SI 16/10/2020

HeidenHain Nivell  1 Continua 12.2 UPM 40 Presencial SI 19/10/2020

AutoCAD Continua 30.5 UPM 30 Presencial SI 20/10/2020

Soldadura 45h Continua 104.2 FMF 45 Presencial SI 20/10/2020

5S i SMED Continua 109.3 FMF 16 Presencial SI 26/10/2020

Soldadura Ampans Continua 75.3 UPM 60 Presencial SI 26/10/2020

Robotica Continua 71.1 UPM 60 Presencial SI 02/11/2020

5S i SMED Continua 72.5 UPM 12 Online SI 02/11/2020

Nomines i  SS Nivell  2 Continua 66.2 UPM 30 Online SI 03/11/2020

MasterCAM (Alzina) Continua PRV 12 In-Situ SI 04/11/2020

Plegadora CIO (125h) Continua PRV-F-PP-48 PRV 125 Presencial SI 16/11/2020

Torn Convencional 

(Veserkal)

Continua PRV-F-M-C-46 PRV 12 Presencial SI 30/11/2020

Operacions de Carretons Continua 68.3 UPM 24 Presencial SI 30/11/2020

CATIA 30h Continua 51.3 FMF 30 Presencial SI 18/01/2021

CNC Nivell  0 Continua 26.1 CECOT 40 Presencial SI 18/01/2021

CNC FOAP (mati) 20-21 Ocupacional SOC 630 Presencial SI 18/01/2021

EdgeCAM Online Continua 40.3 CCOO 40 Online SI 19/01/2021

Excel Continua PRV-AL-AL-55 PRV 21 Presencial SI 22/01/2021

SolidWorks Continua 39.7 CCOO 60 Online SI 26/01/2021

SolidWorks Continua 24.1 UPM 60 Hibrid SI 26/01/2021

Fabricació additiva per 

impressió 3D

Continua 27.1 UPM 30 Blended SI 02/02/2021

CNC Torn FANUC Nivell  1 Continua 13.2 UPM 40 Presencial SI 09/02/2021

Manteniment FOAP (SOC) 20-

21

Ocupacional SOC 730 Presencial SI 15/02/2021

Interpretació de planols i  

Inventor

Continua FMF 60 Presencial NO

CNC FOAP (tarda) 20-21 Ocupacional SOC 630 Presencial SI 08/03/2021

PTT CNC 2021

Torlerancies Geometriques Continua PRV-D-AL-49 PRV 15 Online SI 11/03/2021

PRL AUSA part comuna grup 

1

Continua PRV 12 Presencial SI 25/03/2021

PRL AUSA part comuna grup 

2

Continua PRV 12 Presencial SI 06/04/2021

Pràctiques Hidràulica IL PRV 18 Presencial SI 08/04/2021

PRL AUSA especific C30-1, 

C30-2, C30-3, C25-1, C25-2, 

Continua PRV 48 Presencial SI 09/04/2021

PRL AUSA part especifica C9 Continua PRV 8 Presencial SI 12/04/2021

Elements Roscats Continua PRV-D-AL-50 PRV 9 Online SI 13/04/2021

Electricitat Industrial Continua 54.2 CCOO 60 Presencial SI 15/04/2021

Plegadora i  Solidworks Xapa Continua 46.5 FMF 60 Presencial SI 16/04/2021

Robotica Continua 49.2 FMF 50 Presencial SI 19/04/2021

MasterCAM (Solpey) Continua PRV-F-CN-53 FMF 12 Presencial SI 19/04/2021

Parametriques CNC (Flomer) Continua PRV-F-CN-54 FMF 14 Presencial SI 22/04/2021

Nomines i  SS Nivell  1 Continua 24.5 CECOT 30 Online SI 26/04/2021

MasterCAM (Eurofirms) Continua PRV-F-CN-56 PRV 30 In-Situ SI 26/04/2021

Disseny 3D amb NX (Nivell  1) Continua 17.1 CECOT 30 Online SI 04/05/2021

PRL AUSA part comuna grup 

3

Continua PRV 12 Presencial SI 06/05/2021

Soldadura 45h 2 Continua FMF 45 NO 07/05/2021

Automats Nivell  1 Continua 18.5 CCOO 60 Presencial SI 31/05/2021

5S (matic) Continua PRV-AL-AL-52 PRV 5 In-Situ SI 19/05/2021

CATIA 60h Continua 45.1 FMF 60 Presencial SI 24/05/2021

Metrologia FMF 16h Continua 111.8 FMF 16 Presencial SI 01/06/2021

Interpretació de planols 

tarda (FUNDEL)

Continua 6.1 CECOT 30 Presencial SI 02/06/2021

CNC Nivell  0,5 Continua 40 Presencial NO

Interpretació de planols 

mati (FUNDEL)

Continua 7.1 CECOT 30 Presencial SI 03/06/2021

Soldadura AUSA Continua 104.14 FMF 28 Presencial SI 04/06/2021

Robotica Continua 49.3 FMF 30 Presencial SI 16/06/2021

Peonatge Basic IniciaTTT Ocupacional PRV-AL-AL-57 PRV 140 Presencial SI 14/06/2021
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NOM curs Tipus curs
codi curs 

promotor

Promotor 

curs

Hores totals 

del curs
Modalitat S'inicia data d'inici

Hidràulica Profes Educació Continua Edu 30 Presencial SI 02/09/2020

Dual Prorroga 2 Dual SOC 280 Presencial SI 07/09/2020

CATIA (Audi) Continua PRV 42 In-Situ SI 14/09/2020

Work NC (Audi) Continua PRV 36 In-Situ SI 23/09/2020

Manteniment FOAP 

(singulars) Ocupacional PIMEC 730 Presencial SI 05/10/2020

Interpretació de planols Continua 41.3 UPM 20 Presencial SI 06/10/2020

Manteniment Industrial 4.0 Ocupacional AMPANS 430 Presencial SI 06/10/2020

MasterCAM Nivell 2 Continua 27.2 UPM 40 Presencial SI 13/10/2020

Automats Nivell  1 (mati) Continua 8.2 UPM 60 Presencial SI 14/10/2020

Automats Nivell  1 (Tarda) Continua 8.4 UPM 60 Presencial SI 15/10/2020

Soldadura 60h Continua 75.2 UPM 60 Presencial SI 16/10/2020

HeidenHain Nivell  1 Continua 12.2 UPM 40 Presencial SI 19/10/2020

AutoCAD Continua 30.5 UPM 30 Presencial SI 20/10/2020

Soldadura 45h Continua 104.2 FMF 45 Presencial SI 20/10/2020

5S i SMED Continua 109.3 FMF 16 Presencial SI 26/10/2020

Soldadura Ampans Continua 75.3 UPM 60 Presencial SI 26/10/2020

Robotica Continua 71.1 UPM 60 Presencial SI 02/11/2020

5S i SMED Continua 72.5 UPM 12 Online SI 02/11/2020

Nomines i  SS Nivell  2 Continua 66.2 UPM 30 Online SI 03/11/2020

MasterCAM (Alzina) Continua PRV 12 In-Situ SI 04/11/2020

Plegadora CIO (125h) Continua PRV-F-PP-48 PRV 125 Presencial SI 16/11/2020

Torn Convencional 

(Veserkal)

Continua PRV-F-M-C-46 PRV 12 Presencial SI 30/11/2020

Operacions de Carretons Continua 68.3 UPM 24 Presencial SI 30/11/2020

CATIA 30h Continua 51.3 FMF 30 Presencial SI 18/01/2021

CNC Nivell  0 Continua 26.1 CECOT 40 Presencial SI 18/01/2021

CNC FOAP (mati) 20-21 Ocupacional SOC 630 Presencial SI 18/01/2021

EdgeCAM Online Continua 40.3 CCOO 40 Online SI 19/01/2021

Excel Continua PRV-AL-AL-55 PRV 21 Presencial SI 22/01/2021

SolidWorks Continua 39.7 CCOO 60 Online SI 26/01/2021

SolidWorks Continua 24.1 UPM 60 Hibrid SI 26/01/2021

Fabricació additiva per 

impressió 3D

Continua 27.1 UPM 30 Blended SI 02/02/2021

CNC Torn FANUC Nivell  1 Continua 13.2 UPM 40 Presencial SI 09/02/2021

Manteniment FOAP (SOC) 20-

21

Ocupacional SOC 730 Presencial SI 15/02/2021

Interpretació de planols i  

Inventor

Continua FMF 60 Presencial NO

CNC FOAP (tarda) 20-21 Ocupacional SOC 630 Presencial SI 08/03/2021

PTT CNC 2021

Torlerancies Geometriques Continua PRV-D-AL-49 PRV 15 Online SI 11/03/2021

PRL AUSA part comuna grup 

1

Continua PRV 12 Presencial SI 25/03/2021

PRL AUSA part comuna grup 

2

Continua PRV 12 Presencial SI 06/04/2021

Pràctiques Hidràulica IL PRV 18 Presencial SI 08/04/2021

PRL AUSA especific C30-1, 

C30-2, C30-3, C25-1, C25-2, 

Continua PRV 48 Presencial SI 09/04/2021

PRL AUSA part especifica C9 Continua PRV 8 Presencial SI 12/04/2021

Elements Roscats Continua PRV-D-AL-50 PRV 9 Online SI 13/04/2021

Electricitat Industrial Continua 54.2 CCOO 60 Presencial SI 15/04/2021

Plegadora i  Solidworks Xapa Continua 46.5 FMF 60 Presencial SI 16/04/2021

Robotica Continua 49.2 FMF 50 Presencial SI 19/04/2021

MasterCAM (Solpey) Continua PRV-F-CN-53 FMF 12 Presencial SI 19/04/2021

Parametriques CNC (Flomer) Continua PRV-F-CN-54 FMF 14 Presencial SI 22/04/2021

Nomines i  SS Nivell  1 Continua 24.5 CECOT 30 Online SI 26/04/2021

MasterCAM (Eurofirms) Continua PRV-F-CN-56 PRV 30 In-Situ SI 26/04/2021

Disseny 3D amb NX (Nivell  1) Continua 17.1 CECOT 30 Online SI 04/05/2021

PRL AUSA part comuna grup 

3

Continua PRV 12 Presencial SI 06/05/2021

Soldadura 45h 2 Continua FMF 45 NO 07/05/2021

Automats Nivell  1 Continua 18.5 CCOO 60 Presencial SI 31/05/2021

5S (matic) Continua PRV-AL-AL-52 PRV 5 In-Situ SI 19/05/2021

CATIA 60h Continua 45.1 FMF 60 Presencial SI 24/05/2021

Metrologia FMF 16h Continua 111.8 FMF 16 Presencial SI 01/06/2021

Interpretació de planols 

tarda (FUNDEL)

Continua 6.1 CECOT 30 Presencial SI 02/06/2021

CNC Nivell  0,5 Continua 40 Presencial NO

Interpretació de planols 

mati (FUNDEL)

Continua 7.1 CECOT 30 Presencial SI 03/06/2021

Soldadura AUSA Continua 104.14 FMF 28 Presencial SI 04/06/2021

Robotica Continua 49.3 FMF 30 Presencial SI 16/06/2021

Peonatge Basic IniciaTTT Ocupacional PRV-AL-AL-57 PRV 140 Presencial SI 14/06/2021
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SUPORT TÈCNIC A LES EMPRESES 

 

 Assessorament en CAD/CAM/CAE. 

 Diagnòstic del sistema de mecanitzat i propostes de millora. 

 Oferim les nostres instal·lacions i equipament com a banc de proves en processos innovadors, en fabricacions especials o en 

realització de prototips.  

 Donem suport en el llançament de nous productes tecnològics.  

 

 Oferim la realització de digitalitzacions (enginyeria inversa).  

 

 Oferim la realització de verificacions amb màquina de mesura tridimensional. 

 

 Borsa de treball: A través de les pràctiques dels alumnes dels cursos ocupacionals o els alumnes aturats de la formació 

contínua intentem lligar les demandes de les empreses amb els perfils dels nostres alumnes. 
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El CFP arrenca un nou curs amb dos nous 
programes per inserir joves a la indústria 
4.0 
 
El Centre de Formació Pràctica ja té a punt 
la nova programació de cursos, en la qual 
destaquen dos programes que tenen per 
objectiu inserir joves al sector de la 
indústria tecnològicament més avançada, 
l’anomenada indústria 4.0. Es tracta de 
dos cursos adreçats a persones d’entre 16 
i 29 anys que siguin beneficiàries de la 
garantia juvenil i que tinguin ganes de 
formar-se per treballar en un àmbit amb 
grans oportunitats laborals. 
El primer curs és sobre manteniment 
industrial 4.0 i està liderat per Ampans en 
el marc del projecte Bages Jove Inserlab 
4.0. El programa del curs ha estat 
dissenyat tenint en compte les 
característiques de les empreses i la 
indústria de la comarca del Bages, creant 
un itinerari formatiu orientat a tecnologies 

com el disseny 3D, la fabricació additiva, el 
manteniment industrial, la robòtica i la 
realitat augmentada. La formació té una 
durada de 390 hores i contempla també 
una orientació individualitzada per a cada 
alumne en el procés de recerca de feina. 
El segon curs està centrat en la mecànica 
industrial i permetrà als alumnes obtenir 
el certificat de professionalitat en 
muntatge i posada en marxa de bens 
d’equip i maquinària industrial. Es tracta 
d’un programa formatiu liderat per Pimec, 
de caràcter eminentment pràctic i amb 
una forta vinculació amb les empreses del 
sector.  
 

 
El CFP acull les proves per obtenir un 
certificat oficial de SOLIDWORKS 
 
11 persones han participat a les proves 
per obtenir un certificat oficial de 

SOLIDWORKS i acreditar els seus 
coneixements d’aquest programa de 
disseny assistit per ordinador. D’aquests, 8 
les van superar satisfactòriament i ja 
poden gaudir d’un document que té 
validesa a tot el món i que és molt ben 
valorat per part de les empreses. Es tracta 
d’un examen que avalua l’experiència i els 
coneixements dels alumnes en 
SOLIDWORKS i que permetia obtenir el 
certificat CSWA – Academic, el bàsic i el 
primer que s’ha d’obtenir. Estava adreçat 
a alumnes amb una experiència mínima 
d’entre 6 i 9 mesos i amb coneixements 
fonamentals del programa. 

 
Foment del Treball i la Unió Patronal 
Metal·lúrgica donen ple suport al 
creixement i ampliació del CFP 
 
Foment del Treball Nacional i la Unió 
Patronal Metal·lúrgica donen suport a un 
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futur creixement i ampliació del Centre de 
Formació Pràctica, el centre formatiu i de 
serveis per a les empreses del sector del 
metall de la Catalunya Central. Els seus 
presidents Josep Sánchez Llibre i Jaume 
Roura han visitat aquest matí el CFP i han 
pogut conèixer de prop el paper que juga 
en la competitivitat del teixit industrial del 
territori. Els han acompanyat Sílvia 
Gratacòs, presidenta de la Fundació 
Lacetània, titular del CFP, i Xavier 
Perramon, president del CFP, a més de 
representants d’algunes de les principals 
empreses del metall de la comarca. 
 
Nous cursos online en col·laboració amb 
Eurecat 
 
El Centre de Formació Pràctica i Eurecat 
Academy us oferim de manera conjunta 
diferents cursos en modalitat on line. Es 
tracta de cursos subvencionats per a 
treballadors en actiu que s’imparteixen a 
través de l’Aula Virtual d’Eurecat. 
 
El CFP forma part de la plataforma 
FormaBages, que recull tota l’oferta 
formativa del territori 
 
El Centre de Formació Pràctica és una de 
les entitats que s’ha adherit a la 
plataforma FormaBages, una nova pàgina 
web que recull tota l’oferta formativa de 

la comarca adreçada a la població jove, 
persones treballadores i persones en 
situació d’atur. El lloc web formabages.cat 
és una iniciativa de la Taula de la Formació 
del Bages que lidera el Consell Comarcal 
del Bages amb la voluntat de tenir una 
eina de consulta que aglutini tota l’oferta 
formativa de territori adreçada a les 
persones de més de 16 anys.  
 

 
Zoller entrega una Smile 400 CNC al CFP 
 
Zoller Ibérica ha lliurat al Centre de 
Formació Pràctica una màquina Smile 400 
CNC, que permet un perfecte ajustament, 
medició i gestió de les eines de manera 
ràpida i precisa. Aquesta nova màquina 
permetrà formar millor els nostres 
alumnes per tal que puguin aportar un 
plus de qualitat a la cadena de producció i 
contribuir a millorar la competitivitat de 

els empreses industrials gràcies a l’ús 
d’eines digitals. 
 
La revista del Consorci per a la Formació 
Contínua de Catalunya dedica un 
reportatge a la tasca formativa del CFP 
 
El darrer número de la revista Informa’t, 
editada pel Consorci per a la Formació 
Contínua de Catalunya, ha dedicat un 
ampli reportatge a la tasca formativa que 
portem a terme des del CFP per a les 
empreses del sector del metall de la 
Catalunya Central. El reportatge inclou 
una entrevista amb els presidents del CFP, 
Xavier Perramon, d’UPM, Jaume Roura. 
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Renovem el conveni amb Fundació “la 
Caixa” i CaixaBank per formar operaris 
per al sector industrial 
 
CaixaBank, a través d’una aportació 
econòmica de la Fundació “la Caixa” ha 
mostrat el seu suport al projecte de 
Fundació Lacetània de formació d’operaris 
per al sector industrial. La renovació del 
conveni de col·laboració permet que 
alumnes del Centre de Formació Pràctica 
puguin ampliar la formació rebuda al 
centre amb cursos més especialitzats que 
els ajudin en la seva inserció laboral. 
Durant el 2020, i malgrat la pandèmia, 9 
alumnes es van beneficiar d’aquest 
projecte i van rebre una beca que els va 
permetre participar en un curs de 
perfeccionament en mecanització CNC.  
 
Comencem un cicle de formació sobre 
materials avançats en col·laboració amb 
Eurecat Academy 
 
El Centre de Formació Pràctica de 
Manresa (CFP), el centre de referència per 
a professionals i empreses del sector del 
metall, i Eurecat Academy, la marca de 
formació d’alta especialització d’Eurecat 
Centre Tecnològic de Catalunya, impulsen 
un nou cicle formatiu de materials 
avançats dirigit a formar nous 
professionals en aquest àmbit estratègic. 

El cicle ofereix vuit formacions d’alta 
especialització en materials que inclouen 
els materials bioplàstics, l’alumini, els 
materials compostos i els acers, a més de 
dues formacions de caràcter més tècnic 
que permetrà als alumnes conèixer el 
comportament mecànic dels acers AHSS i 
un seminari de tenacitat a la xapa 
metàl·lica. 

 
El CFP acull les proves per obtenir el 
certificat oficial de Solidworks 
 
Les aules del CFP han acollit de nou les 
proves per obtenir els certificats oficials 
de Solidworks. Es tracta del segon cop que 
aquest examen s’ha fet al CFP, i en 
aquesta ocasió s’ha pogut fer tant 
presencial com on line. 
Prèviament, el CFP ha impartit el curs de 
Solidworks, també en doble modalitat 

(presencial i on line), que ha estat seguit 
per 40 alumnes. D’aquests, 32 s’han 
presentat a l’examen oficial i 22 l’han 
superat satisfactòriament.  
 

 
El Centre de Formació Pràctica i Eurecat 
potenciaran el suport tècnic i tecnològic a 
les empreses del sector metall de la 
Catalunya Central 
 
El Centre de Formació Pràctica de la 
Fundació Lacetània (CFP) i el centre 
tecnològic Eurecat han signat avui una 
aliança d‘ampli abast amb l’objectiu 
d’augmentar la competitivitat de les 
empreses del sector metall-mecànic de la 
Catalunya Central i de tot el territori 
català, amb especial atenció a la petita i 
mitjana empresa, davant dels importants 
reptes de futur que afronta aquesta 
activitat industrial. 
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ACTIVITAT 

INSTITUCIONAL I 

ALTRES DADES 

D’INTERÈS 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

CENTRE DE FORMACIÓ 

PRÀCTICA 

 

FUNDACIÓ LACETÀNIA 

 

En aquest sentit, la suma de capacitats i 
de recursos d’ambdues entitats permetrà 
que el sector empresarial pugui accedir a 
una oferta formativa puntera, així com a 
un ampli espectre de serveis, que van des 
de la recerca aplicada i la tècnica i 
l’operació a les instal·lacions productives 
fins al suport a l’emprenedoria de nous 
equips metall-mecànics. 
 

El CFP mecanitza els components d’un 
innovador banc per verificar 
alcoholímetres 
 
El Centre de Formació Pràctica ha 
col·laborat en un projecte de l’enginyeria 
Lamarc Labs consistent en el disseny i 
fabricació d’un innovador banc de proves 
per als alcoholímetres que utilitzen els 
cossos de seguretat en els controls viaris. 
Des del CFP s’han mecanitzat les diferents 
peces que composen el banc, que ha estat 

un encàrrec de la multinacional Applus i 
que podria ser utilitzat per les forces de 
seguretat d’arreu d’Europa, ja que millora 
de manera notable les prestacions dels 
bancs de proves que s’utilitzen en 
l’actualitat. 
Si els bancs de proves que existeixen 
actualment només permeten verificar els 
aparells d’un en un, el nou banc 
desenvolupat al CFP permete fer-ne fins a 
10 de manera simultània.  
 

El CFP participa a Bages TTT, un programa 
per reactivar la indústria de la comarca 
 
Des del CFP participem al programa Bages 
TTT (Treball, Talent i Tecnologia), liderat 
per l’Ajuntament de Manresa i el Consell 
Comarcal del Bages amb la participació de 
tots els ajuntaments i d’agents 
socioeconòmics del territori. Es tracta d’un 
projecte que permetrà desenvolupar en 

els propers dos anys accions de promoció 
de l’ocupació i de reactivació econòmica 
centrades en la cadena de valor que 
genera la mobilitat i la sostenibilitat 
entorn del pes de la indústria de 
l’automoció. En total, es preveu invertir 
540.000 euros per reactivar la indústria de 
la comarca. 

 
Reunió amb la Patronal Metal·lúrgica i la 
UPC Manresa per atreure inversions i 
retenir talent 
 
Aquesta setmana ens hem reunit amb 
representants de la UPC Manresa i la 
Patronal Metal·lúrgica de la Catalunya 
Central amb l’objectiu d’acordar línies de 
treball conjunt que hauran de servir per 
atreure inversions i retenir el talent del 
territori a partir de l’anàlisi acurat de les 
necessitats de les empreses industrials i 
les inquietuds dels estudiants. 


